
10. แนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับบัญชี งบประมาณ และการเงิน 
การบริหารจัดการ การเงิน งบประมาณ และการจัดทํา จัดเก็บรักษาบัญชี รวมท้ังการจัดทํา

รายงานเกี่ยวกับฐานะการเงินขององคกร    เปนการดําเนินงานตองการความถูกตองแมนยํา  มีความ
โปรงใส สามารถตรวจสอบได ตามหลัก ธรรมาภิบาล โดยมีแนวปฏิบัติท่ีดีดังนี้ 

1.   กรรมการฯ ฝายจัดการ และพนักงานท่ีรับผิดชอบท่ีเกี่ยวของในงานการเงินงบประมาณ 
และบัญชี พึงยึดถือกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับและกฎกระทรวง การคลัง   วาดวยการบัญชีและ
การเงินของรัฐวิสาหกิจอยางเครงครัด ในการนําไปเปนหลักเกณฑในการนําไปปฏิบัต ิ

2.  กรรมการฯ ฝายจัดการ และพนักงานท่ีรับผิดชอบในงานการเงิน งบประมาณ  และบัญชี 
ตองปฏิบัติตาม หลักเกณฑ แนวปฏิบัติ ประกาศ ระเบียบตางๆ ของบริษัทฯ โดยยึดหลักความ
ซ่ือสัตย ความซ่ือตรง 

3.  กรรมการฯ ฝายจัดการ และพนักงานท่ีรับผิดชอบในงานการเงิน งบประมาณ   และบัญชี  
ตองจัดใหมีระบบบัญชีท่ีเหมาะสมตามหลักการบัญชีท่ีรองรับโดยท่ัวไป    เพื่อใชบันทึก
รายการทางการเงินอันจะแสดงผลการดําเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทฯ ท่ีเปนอยูจริง 

4.  กรรมการฯ ฝายจัดการและพนักงานท่ีรับผิดชอบในงานการเงิน งบประมาณ และบัญชี  ตอง
จัดใหมีระบบการควบคุมภายใน และตรวจสอบภายในท่ีดีเพื่อมิใหเกิดความผิดพลาด 

5. กรรมการฯ ฝายจัดการ และพนักงานท่ีรับผิดชอบในงานการเงิน งบประมาณ และบัญชี  ตอง
ดําเนินการจัดทําแผนการปฏิบัติงาน งบทําการ และแผนทางดานการเงิน สําหรับเปนแนวทาง
ในการดําเนินงาน ตามแบบท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 

6.    กรรมการฯ ฝายจัดการ และพนักงานท่ีรับผิดชอบในงานการเงิน งบประมาณ และบัญชี  
ตองจัดทํารายงานช้ีแจงขอเท็จจริงเกี่ยวกับเปาหมาย และระยะเวลาการดําเนินงาน จัดทํารายงาน
ฐานะทางการเงินตามแบบ ระยะเวลาวิธีการตามท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 

7.  กรรมการฯ ฝายจัดการ และพนักงานท่ีรับผิดชอบในงานการเงิน งบประมาณ และบัญชี  
ตองบันทึกและลงรายการบัญชี โดยมีรายละเอียดท่ีถูกตองครบถวนตรงความ        เปนจริง 
รวมท้ังมีเอกสารประกอบการลงรายการที่ครบถวน โดยมีระบบการจัดเก็บขอมูล    ท่ีมี
ประสิทธิภาพ เพียงพอ และทันเวลา 

 
 

 


