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ประกาศ 

฼รืไอง น฾ยบายเมไรับของขวัญ 

฽ละของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนๅาทีไ (No Gift Policy) 

ประจำปีงบประมาณ ๎๑๒๕ 

 

บริษัท วิทยุการบิน฽หไงประ฼ทศเทย จำกัด (บวท.) ตระหนักถึงความสำคัญของการ
ปๅองกันการทุจริต฽ละ฼สริมสรๅางวัฒนธรรมสุจริต฿นองค่กร ฾ดยมุไงมัไนทีไจะบริหารจัดการองค่กรดๅวย        
หลักธรรมาภิบาล฽ละความ฾ปรไง฿ส ยึดถือประ฾ยชน่สไวนรวม฼หนือประ฾ยชน่สไวนตน หลีก฼ลี ไยง
ผลประ฾ยชน่ทับซๅอน สอดคลๅองตามมติคณะรัฐมนตรี ฼มื ไอวันทีไ ๔ ธันวาคม ๎๑๒๏ ซึไง฼หในชอบ
฽ผนการปฏิรูปประ฼ทศดๅานการปๅองกัน฽ละปราบปรามการทุจริต฽ละประพฤติมิชอบ  (ฉบับปรับปรุง)   
ทีไกำหนด฿หๅหนไวยงานของรัฐทุก฽หไงประกาศ฼ปในหนไวยงานทีไ฼จๅาหนๅาทีไของรัฐทุกคน เมไรับของขวัญ฽ละ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนๅาทีไ (No Gift Policy) 

บวท. จึงประกาศ฼จตนารมณ่ของคณะกรรมการ ผูๅบริหาร พนักงาน ฽ละลูกจๅาง  
ท ุกคน ฿นการปฏิบ ัต ิตามน฾ยบายดังกลไาว  ฾ดยการงดรับของขวัญ฽ละของกำนัลทุกชนิด                
ทัๅง฿นขณะ กไอน ฽ละหลังปฏิบัติหนๅาทีไ ซึไงอาจกไอ฿หๅ฼กิดการทุจริต฽ละประพฤติมิชอบ รไวมกันสรๅาง
วัฒนธรรมองค่กร฽ละคไานิยมสุจริต ตๅอตๅานระบบอุปถัมภ่ ฽ละหลีก฼ลีไยงการกระทำอันอาจสไงผลตไอ
การ฿ชๅดุลยพินิจหรือการตัดสิน฿จ฿นการปฏิบัติหนๅาทีไ ซึไงนำเปสูไการ฼ลือกปฏิบัติ ฼พืไอปๅองกันความ
ขัด฽ยๅงทางผลประ฾ยชน่฽ละการปฏิบัติทีไเมไ฼ปในธรรม ตลอดจน฼สริมสรๅางความ฼ชืไอมัไน฽กไผูๅมีสไวนเดๅ
สไวน฼สียทุกกลุไมตไอมาตรฐานจรยิธรรม฽ละธรรมาภิบาลของ บวท. 

ทัๅงนีๅ ตัๅง฽ตไบัดนีๅ฼ปในตๅนเป  

จงึประกาศมา฼พืไอทราบ฽ละถือปฏิบัติอยไาง฼ครไงครัดตไอเป 

 

 

(นายสุรชัย หนูพรหม) 

                    รองกรรมการผูๅอำนวยการ฿หญไ 
                   รักษาการ กรรมการผูๅอำนวยการ฿หญไ 
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No. ART          /2025 

 

Announcement of Aeronautical Radio of Thailand Limited 

No Gift Policy for Fiscal Year 2026 

 

Aeronautical Radio of Thailand Limited (AEROTHAI) recognizes the importance of 

preventing corruption and fostering a culture of integrity. Our organization is dedicated to conducting 

business in accordance with the principles of good corporate governance and transparency. We are 

committed to continuously improving our operations to uphold the public interest over private gains, 

while avoiding conflict of interests, in compliance with the Cabinet Resolution dated 8th December 

2020, which approves the National Reform Plan on Corruption Prevention and Suppression (Revised 

Edition). The Plan mandates all government agencies to adopt the “No Gift Policy” prohibiting officials 
from accepting any forms of gifts or benefits related to their work. 

This announcement sets forth the commitment of all AEROTHAI directors and 

employees to adhere to the “No Gift Policy” by refusing any work-related gifts prior, during, and 

after work, as such actions could lead to misconduct and corruption. AEROTHAI is dedicated to 

cultivating an organizational culture that upholds integrity, rejects nepotism, and ensures that all 

actions are free from bias or influence that could compromise sound judgment or lead to 

discriminatory practice, in order to prevent unfair treatments and potential conflict of interests.           

We aim to strengthen trusts with our stakeholders, reaffirming our dedication to maintain the highest 

standards of good corporate governance. 

This is hereby announced and shall be strictly abided by. 

                     Announced on            December 2025 

 

 

(Mr. Surachai Nuprom) 

Executive Vice President 

Acting President 
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ประกาศนโยบายเรียกรับ...เราร้อง

เพื่อเป็ นการป้ องกันการขัดกันแห่งผลประโยชน์และรณรงค์ให้เกิดความโปร่งใส
ในการปฏิบัติหน้าที่ กอญ. บวท. ได้ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy อย่าง
เป็ นทางการเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2568 โดยมีการจัดทำสื่อสารทั้งในรูปแบบภาษาไทย

และภาษาอังกฤษ เพื่อให้ผู้บริหารทุกสำนัก กอง และศูนย์ นำไปถ่ายทอดสู่พนักงาน
อย่างจริงจัง นอกจากนี้ องค์กรยังให้ความสำคัญกับการติดตามผลอย่างเป็ นรูป
ธรรม โดยกำหนดให้ทุกหน่วยงานต้องรวบรวมข้อมูลผลการดำเนินงานเพื่อจัดทำ

รายงานประเมินผลในรอบ 6 เดือน และ 12 เดือน สำหรับนำไปประกอบการรายงาน
ความคืบหน้าตอ่กระทรวงคมนาคม (คค.) อยา่งต่อเนื�อง

การประชุม MM ครั�งที� 3/2569
เมื่อวันที� 22 มกราคม 2569 ณ โรงแรมแกรนด ์เซนเตอร์ พอยต ์ลมุพินี รักษาการ
กรรมการผูอํ้านวยการใหญ ่ (กอญ. บวท.) ได้เป� นประธานในการประชมุฝ� ายจัดการ
ทกุระดบั โดยได้ใชเ้วทนีี�เน้นย�าถงึจุดยนือันแนว่แนใ่นการขบัเคลื�อนองค์กรสู่ความ
โปร่งใสและไร้การทจุริตอยา่งยั�งยนื พร้อมทั�งกาํชบัใหผู้้บริหารและฝ� ายจัดการทุก
ระดบัเป� นผู้นาํในการสื�อสารและผลกัดนั 2 วาระสําคญัขององคก์ร ได้แก่ "นโยบาย
ไม่รับของขวัญและของกาํนลั (No Gift Policy) ประจําป� งบประมาณ 2569" และ
โครงการ "เรียกรับ...เราร้อง" โดยขอใหผู้บ้ริหารนาํไปถ่ายทอดใหพ้นกังานทุกคน
ได้รับทราบ เข้าใจ และยดึถอืปฏบัิตอิยา่งเคร่งครัด เพื�อร่วมกนัสร้างวัฒนธรรม
องคก์รที�แขง็แกร่งและสงา่งาม

โครงการนี้ถอืเป� นก้าวสําคัญในการยกระดบัมาตรฐานธรรมาภบิาล ผ่านการบูรณาการ
ความร่วมมอืกบัสํานกังาน ป.ป.ช. และแนวร่วมตอ่ต้านคอร์รัปชนัภาคเอกชนไทย (Thai
CAC) โดยมุง่เน้นการสร้างเกราะป� องกนัการทจุริตผ่านการประชาสัมพันธ์ชอ่งทางการ
ร้องเรียนและการแจ้งเบาะแสที�มคีวามปลอดภัยสูงสุด โครงการนี�ไม่เพียงแต่ขบัเคลื�อน
ตามแผนแม่บทการกาํกบัดแูลกจิการที�ด ี พ.ศ. 2569-2573 เท่านั�น แต่ยงัตอบโจทย์
เกณฑก์ารประเมนิ Core Business Enablers ในด้านที� 1 (การกาํกบัดแูลที�ดแีละการนาํ
องคก์ร) โดยได้มกีารเผยแพร่ประกาศอยา่งเป� นทางการทั�งภายในและภายนอกองคก์ร
เมื�อวันที� 21 มกราคม 2569 เพื�อตอกย�าความมุง่มั�นในการเป� นองคก์รที�ทกุคนสามารถ
เชื�อมั�นและตรวจสอบได้

สำนักงานผู้อำนวยการใหญ่ 
(สำนกักรรมการผูอํ้านวยการใหญ)่

ประกาศนโยบาย No Gift Policy



 



รองกรรมการผู้อำนวยการใหญ่ บวท. 
เป็นประธานเปิดการประชุม 
พร้อมด้วยคณะผูบ้รหิารและบุคลากร
เข้ารว่มอยา่งพรอ้มเพรยีง

นางสาวทิพากรณ ์นิปกากร ได้รบัเกียรติจากวทิยากรผูท้รงคณุวุฒิ
นายอภิรกัษ์ แสงทอง
เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริต
ชำนาญการพิเศษ สำนักงาน ป.ป.ช.
ร่วมถ่ายทอดองค์ความรู้

เมื่อวันที่ 19 และ 28 พฤษภาคม 2569
ณ สำนักงานใหญ่ บวท.
ตอกย้ำความมุ่งมั่นการบริหารงาน
ด้วยความโปร่งใส
ได้จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ (ITA)
ประจำป�งบประมาณ 2569

มุ่งเน้นความสำคัญ : 
แนวทางการพัฒนาการดาํเนินงานใหส้อดคล้องกับ
หลักธรรมาภิบาล ความโปร่งใส ความรับผิดชอบ 
และการป้องกันการทจุรติอยา่งเป�นรปูธรรม

ได้รับเกียรติจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ 
นายอภิรักษ์ แสงทอง เจ้าพนักงานการทุจริต 
ชำนาญการพิเศษ สำนักงาน ป.ป.ช. 
ร่วมถ่ายทอดองค์ความรู ้

บรรยากาศเป็นกันเอง แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
ซักถามประเด็นสำคัญ 
เพื่อสรา้งความรูค้วามเขา้ใจที�ถกูต้องและ
เป็นไปในทิศทางเดยีวกัน

กลไกการบริหารจัดการที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
เพื่อป�องกันความเสี�ยงดา้นการทจุรติในทกุมติิ
ก้าวสาํคัญในการปลกูฝ�งวฒันธรรมองค์กร

สำนักงานผู้อำนวยการใหญ่ (สำนักกรรมการผู้อำนวยการใหญ่)

จัดประชุมเชงิปฏิบติัการเพื�อยกระดบัผลการประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดาํเนนิงาน (ITA)
ประจาํป�งบประมาณ 2569
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