
เอกสารประกวดราคาจ้างด้วยการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e – bidding)
เลขท่ี กพ.บท.e-B 130/2569

จ้างบริการรักษาความสะอาด ณ หอควบคุมการจราจรทางอากาศนราธิวาส ระยะเวลาการจ้าง ๒ ปี
ตามประกาศ บริษัท วิทยกุารบินแห่งประเทศไทย จำกัด

ลงวันท่ี ๓ สิงหาคม ๒๕๖๙
..............................................................

บริษัท วิทยกุารบินแห่งประเทศไทย จำกัด ซ่ึงตอ่ไปน้ีเรยีกวา่ “บวท.” มีความประสงค์จะประกวดราคา
จา้งบรกิารรกัษาความสะอาด ณ หอควบคมุการจราจรทางอากาศนราธวิาส  ระยะเวลาการจา้ง ๒ ปี
ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ โดยมีข้อแนะนำและข้อกำหนดดังต่อไปน้ี

๑. เอกสารแนบท้ายเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์
๑.๑ ขอบเขตของงาน
๑.๒ แบบใบเสนอราคาท่ีกำหนดไว้ในระบบจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์
๑.๓ แบบสัญญาจ้าง
๑.๔ แบบหนังสือค้ำประกัน (หลักประกันสัญญา) 
๑.๕ บทนิยาม

(๑) ผู้มีผลประโยชน์ร่วมกัน
(๒) การขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม

๑.๖ แบบบัญชีเอกสารท่ีกำหนดไว้ในระบบจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์
(๑) บัญชีเอกสารส่วนท่ี ๑ 
(๒) บัญชีเอกสารส่วนท่ี ๒

 ๑.๗ แผนการทำงาน
๑.๘ แผนการใช้พัสดุท่ีผลิตภายในประเทศ

๒. คุณสมบัติของผู้ย่ืนข้อเสนอ 
๒.๑ มีความสามารถตามกฎหมาย

   ๒.๒ ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
๒.๓ ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ
๒.๔ ไมเ่ปน็บคุคลซึง่อยูร่ะหวา่งถกูระงบัการยืน่ขอ้เสนอหรอืทำสญัญากบัหนว่ยงานของรฐั

ไว้ชัว่คราว เน่ืองจากเป็นผูท่ี้ไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมนิผลการปฏบัิตงิานของผูป้ระกอบการตามระเบียบทีร่ฐัมนตรี
ว่าการกระทรวงการคลังกําหนดตามท่ีประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง

๒.๕ ไมเ่ปน็บคุคลซึง่ถกูระบชุือ่ไวใ้นบญัชรีายชือ่ผูท้ิง้งานและไดแ้จง้เวยีนชือ่ใหเ้ปน็ผูท้ิง้งาน
ของหน่วยงานของรฐัในระบบเครอืข่ายสารสนเทศของกรมบญัชกีลาง ซึง่รวมถงึนติบิคุคลทีผู่ท้ิง้งานเปน็หุน้สว่น
ผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลน้ันด้วย

๒.๖ มคีณุสมบตัแิละไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามทีค่ณะกรรมการนโยบายการจดัซือ้จดัจา้ง
และการบริหารพัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา

๒/๒.๗ เป็นบุคคล…
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๒.๗ เป็นนิติบุคคลผู้มีอาชีพรับจ้างงานท่ีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว 
๒.๘ ไมเ่ปน็ผูม้ผีลประโยชนร์ว่มกนักบัผูย้ ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ทีเ่ขา้ยืน่ขอ้เสนอใหแ้ก ่บวท .

ณ วนัประกาศประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์หรอืไมเ่ปน็ผ ูก้ระทำการอนัเปน็การขดัขวางการแขง่ขนั
อย่างเป็นธรรม ในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์คร้ังน้ี

๒.๙ ไมเ่ปน็ผูไ้ดร้บัเอกสทิธิห์รอืความคุม้กนั ซึง่อาจปฏเิสธไมย่อมขึน้ศาลไทย เวน้แตร่ฐับาล
ของผู้ย่ืนข้อเสนอได้มีคำส่ังให้สละเอกสิทธ์ิและความคุ้มกันเช่นว่าน้ัน

๒.๑๐ ผู้ย่ืนข้อเสนอท่ีย่ืนข้อเสนอในรูปแบบของ "กิจการร่วมค้า" ต้องมีคุณสมบัติ ดังน้ี
(๑) การกำหนดสัดส่วนในการเข้าร่วมค้าของคู่สัญญา

กรณทีีข่อ้ตกลงฯ กำหนดให้ผูเ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่เปน็ผูเ้ขา้รว่มคา้หลกั
ข้อตกลงฯ จะตอ้งมกีารกำหนดสดัสว่นหนา้ที่ และความรบัผดิชอบในปรมิาณงาน สิง่ของ หรอืมลูคา่ตามสญัญา
ของผู้เข้าร่วมค้าหลักมากกว่าผู้เข้าร่วมค้ารายอ่ืนทุกราย

        (๒) กรณทีีข่อ้ตกลงฯ กำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่เปน็ผูเ้ขา้รว่มคา้หลกั
กิจการร่วมค้าน้ันต้องใช้ผลงานของผู้เข้าร่วมค้าหลักรายเดียวเป็นผลงานของกิจการร่วมค้าท่ีย่ืนข้อเสนอ

สำหรบัขอ้ตกลงฯ ทีไ่มไ่ดก้ำหนดใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดเปน็ผูเ้ขา้รว่มคา้หลกั
ผู้เข้าร่วมค้าทุกรายจะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเง่ือนไขท่ีกำหนดไว้ในเอกสารเชิญชวน

(๓) การย่ืนข้อเสนอของกิจการร่วมค้า
(๓.๑) กรณทีีข่อ้ตกลงฯ กำหนดใหม้กีารมอบหมายผูเ้ขา้รว่มคา้รายใด

รายหน่ึงเป็นผู้ย่ืนข้อเสนอในนามกิจการร่วมค้า การย่ืนข้อเสนอดังกล่าวไม่ต้องมีหนังสือมอบอำนาจ
สำหรบัขอ้ตกลง ฯ  ท ีไ่ ม ไ่ด ก้ ำหนด ใหผ้ ูเ้ ข า้ ร ว่ มคา้ ราย ใด

เปน็ผูย้ืน่ขอ้เสนอ ผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุรายจะตอ้งลงลายมอืชือ่ในหนงัสอืมอบอำนาจใหผู้เ้ขา้รว่มคา้รายใดรายหนึง่
เป็นผู้ย่ืนข้อเสนอในนามกิจการร่วมค้า

(๓.๒) การยืน่ขอ้เสนอดว้ยวธิปีระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส ์ (e - bidding)
ให้ผู้เข้าร่วมค้าท่ีได้รับมอบหมายหรือมอบอำนาจตามข้อ (๓.๑) ดำเนินการซ้ือเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์
กรณีท่ีมีการจำหน่ายเอกสารซ้ือหรือจ้าง

๒.๑๑ ผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งลงทะเบยีนทีม่ขีอ้มลูถกูตอ้งครบถว้นในระบบจดัซือ้จดัจา้งภาครฐั
ด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Government Procurement : e - GP) ของกรมบัญชีกลาง

๒.๑๒ ผู้ย่ืนข้อเสนอต้องมีมูลค่าสุทธิของกิจการ ดังน้ี
๑. กรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปน็นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยหรอืตา่งประเทศ

ซึง่ไดจ้ดทะเบยีนเกนิกวา่ ๑ ป ีตอ้งมมีลูคา่สทุธขิองกจิการ จากผลตา่งระหวา่งสนิทรพัยส์ทุธหิกัดว้ยหนีส้นิสทุธิ
ท ีป่รากฏในงบแสดงฐานะการเงนิท ีม่กีารตรวจรบัรองแลว้  ซึง่จะตอ้งแสดงคา่เปน็บวก  ๑ ปสีดุทา้ย
ก่อนวันย่ืนข้อเสนอ งบแสดงฐานะการเงิน ๑ ปีสดุทา้ยกอ่นวนัยืน่ข้อเสนอ หมายถึง งบแสดงฐานะการเงนิยอ้นไป
กอ่นวนัทีห่นว่ยงานของรฐักำหนดใหเ้ปน็วนัย ืน่ขอ้เสนอ ๑ ปปีฏทินิ เวน้แตก่รณนีติบิคุคลทีจ่ดัต ัง้ข ึน้
ตามกฎหมายไทย หากวนัยืน่ขอ้เสนอเปน็ชว่งระยะเวลาทีก่รมพฒันาธรุกจิการคา้กำหนดใหน้ติบิคุคลยืน่งบ
แสดงฐานะการเงนิกบักรมพฒันาธรุกจิการคา้ ซึง่จะอยูใ่นชว่งเดอืนมกราคม - เดอืนพฤษภาคม ของทกุปี
โดยนติบิคุคลทีเ่ปน็ผูย้ืน่ขอ้เสนอนัน้ยงัอยูใ่นชว่งของการยืน่งบแสดงฐานะการเงนิกบักรมพฒันาธรุกจิการคา้
คือ ช่วงเดือนมกราคม  - เดือนพฤษภาคม กรณีน้ีให้สามารถย่ืนงบแสดงฐานะการเงินย้อนไปอีก ๑ ปี ได้     

๓/๒. กรณี…
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๒. กรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปน็นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย ซ่ึงยงัไมม่กีารรายงาน
งบแสดงฐานะการเงนิกบักรมพฒันาธรุกจิการคา้ หรอืกรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปน็นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมาย
ตา่งประเทศซึง่ยงัไมม่กีารรายงานงบแสดงฐานะการเงนิ  ให้พจิารณาการกำหนดมลูคา่ของทนุจดทะเบยีน
โดยผูย้ืน่ข้อเสนอจะตอ้งมทีนุจดทะเบียนทีเ่รยีกชำระมลูคา่หุ้นแลว้ ณ วันทีย่ืน่ข้อเสนอ ซ่ึงมลูคา่การจดัซ้ือจดัจา้ง
ไม่เกิน ๑ ล้านบาท ไม่กำหนดทุนจดทะเบียน

๓. สำหรบัการจดัซ ือ้จดัจา้งคร ัง้หน ึง่ท ีม่ วีง เงนิเกนิ  ๕๐๐ ,๐๐๐.-บาทข ึน้ไป
กรณีผู้ย่ืนข้อเสนอเป็นบุคคลธรรมดาให้พิจารณาจากหนังสือรับรองบัญชีเงินฝากไม่เกิน ๙๐ วัน ก่อนวันย่ืนข้อเสนอ
โดยตอ้งมเีงนิฝากคงเหลอืในบญัชธีนาคารเปน็มลูคา่ ๑ ใน ๔ ของมลูคา่งบประมาณของโครงการหรอืรายการ
ทีย่ืน่ขอ้เสนอในแตล่ะครัง้ และหากเปน็ผูช้นะการจดัซือ้จดัจา้งหรอืเปน็ผูไ้ดร้บัการคดัเลอืกจะตอ้งแสดงหนงัสอื
รับรองบัญชีเงินฝากท่ีมีมูลค่าดังกล่าวอีกคร้ังหน่ึงในวันลงนามในสัญญา

๔. กรณที ีผ่ ูย้ ืน่ขอ้เสนอไมม่มีลูคา่สทุธขิองกจิการหรอืทนุจดทะเบยีน หรอืม ี
แต่ไม่เพียงพอท่ีจะเข้าย่ืนข้อเสนอ สามารถดำเนินการได้ดังน้ี

(๑) กรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปน็นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย หรอืบคุคล
ธรรมดาทีถ่อืสญัชาตไิทย ผูย้ืน่ขอ้เสนอสามารถขอวงเงนิสนิเชือ่ โดยตอ้งมวีงเงนิสนิเชือ่  ๑ ใน ๔ ของมลูคา่
งบประมาณของโครงการหรอืรายการทีย่ ืน่ขอ้เสนอในแตล่ะครัง้  จะเปน็สนิเชือ่ทีธ่นาคารภายในประเทศ
หรอืบรษิทัเงนิทนุหรอืบรษิทัเงนิทนุหลกัทรพัยท์ีไ่ดร้บัอนญุาตใหป้ระกอบกจิการเงนิทนุเพือ่การพาณชิย์
และประกอบธรุกจิคำ้ประกนัตามประกาศของธนาคารแหง่ประเทศไทย ตามรายชือ่บรษิทัเงนิทนุทีธ่นาคาร
แหง่ประเทศไทยแจง้เวยีนใหท้ราบ โดยพจิารณาจากยอดเงนิรวมของวงเงนิสนิเชือ่ทีส่ำนกังานใหญร่บัรอง
หรอืทีส่ำนกังานสาขารบัรอง (กรณทีีไ่ดร้บัมอบอำนาจจากสำนกังานใหญ่) ซึง่ออกใหแ้กผ่ ูย้ ืน่ขอ้เสนอ
นับถึงวันย่ืนข้อเสนอไม่เกิน ๙๐ วัน

(๒) กรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปน็นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายตา่งประเทศ
หรอืบคุคลธรรมดาทีม่ไิดถ้อืสญัชาตไิทย ผูย้ืน่ขอ้เสนอสามารถขอวงเงนิสนิเชือ่ โดยตอ้งมวีงเงนิสนิเชือ่  ๑ ใน ๔
ของมูลค่างบประมาณของโครงการหรือรายการทีย่ื่นข้อเสนอในแตล่ะครัง้ จะเป็นสินเช่ือท่ีธนาคารภายในประเทศ
หรอืบรษิทัเงนิทนุหรอืบรษิทัเงนิทนุหลกัทรพัยท์ีไ่ดร้บัอนญุาตใหป้ระกอบกจิการเงนิทนุเพือ่การพาณชิย์
และประกอบธรุกจิคำ้ประกนัตามประกาศของธนาคารแหง่ประเทศไทย ตามรายชือ่บรษิทัเงนิทนุทีธ่นาคาร
แหง่ประเทศไทยแจง้เวยีนใหท้ราบ หรอืเปน็สนิเชือ่ทีธ่นาคารตา่งประเทศหรอืบรษิทัเงนิทนุหลกัทรพัย์
ทีไ่ดร้บัอนุญาตให้ประกอบกจิการเงนิทนุเพือ่การพาณชิยแ์ละประกอบธรุกจิคำ้ประกนัตามประกาศของธนาคาร
กลางตา่งประเทศนัน้ ตามรายชือ่บรษิทัทีธ่นาคารกลางตา่งประเทศนัน้แจง้เวยีนใหท้ราบ โดยพจิารณา
จากยอดเงนิรวมของวงเงนิสนิเชือ่ทีส่ำนกังานใหญร่บัรอง หรอืทีส่ำนักงานสาขารบัรอง (กรณทีีไ่ดร้บัมอบอำนาจ
จากสำนักงานใหญ่) ซ่ึงออกให้แก่ผู้ย่ืนข้อเสนอ นับถึงวันย่ืนข้อเสนอไม่เกิน ๙๐ วัน

๕. กรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปน็นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายตา่งประเทศ หรอืบคุคล
ธรรมดาทีม่ไิดถ้อืสญัชาตไิทยตามขอ้ ๒ ขอ้ ๓ และขอ้ ๔ (๒) มลูคา่จะตอ้งเปน็ไปตามอตัราแลกเปลีย่นเงนิตรา
ตามประกาศทีธ่นาคารแห่งประเทศไทยกำหนด ในชว่งระหวา่งวนัทีเ่ผยแพรป่ระกาศและเอกสารประกวดราคา
ในระบบจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (e - GP) จนถึงวันเสนอราคา

๔/ท้ังน้ี…



-๔-

ท้ังน้ี ผูย่ื้นข้อเสนอจะต้องยืน่เอกสารทีแ่สดงให้เห็นถึงข้อมูลเก่ียวกบัมลูคา่สทุธิ
ของกิจการแล้วแต่กรณี ประกอบกับเอกสารดังกล่าวจะต้องผ่านการรับรองตามระเบียบกระทรวงการต่างประเทศ
ว่าด้วยการรับรองเอกสาร พ.ศ. ๒๕๓๙ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม กำหนด โดยจะต้องย่ืนเอกสารดังกล่าวในวันย่ืนข้อเสนอ
หากผู้ยืน่ข้อเสนอมไิดมี้การย่ืนเอกสารดังกล่าวมาพร้อมกับการย่ืนข้อเสนอให้ถือว่าผู้ยืน่ข้อเสนอรายน้ันยืน่เอกสาร
ไม่ครบถ้วนตามเง่ือนไขท่ีกำหนดไว้ในเอกสารประกวดราคา
             ๖. กรณีตามข้อ ๑ - ข้อ ๕ ไม่ใช้บังคับกับกรณีดังต่อไปน้ี

(๖.๑) กรณีผู้ย่ืนข้อเสนอเป็นหน่วยงานของรัฐภายในประเทศ
      (๖.๒) นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยทีอ่ยูร่ะหวา่งการฟืน้ฟกูจิการ

ตามพระราชบัญญัติล้มละลาย พ.ศ. ๒๔๘๓ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
๒.๑๓ ผู้ยืน่ขอ้เสนอตอ้งไมม่ีกรรมการหรอืพนกังาน บวท. เปน็ผูจ้ดัการ หุน้สว่นผูจ้ดัการ

กรรมการผูจ้ดัการ ผูบ้รหิาร ผูม้อีำนาจในการดำเนนิงานในกจิการของบคุคลธรรมดาหรอืของนติบิคุคล
เปน็ห ุน้ส ว่น ในหา้ งห ุน้ส ว่นสามญัหร อืห า้ งห ุน้ ส ว่นจำกดั  เปน็ผ ูถ้ อื ห ุน้ ร าย ใหญใ่นบรษิ ทัจำกดั
หรือบริษัทจำกัดมหาชน หรือเป็นท่ีปรึกษาของกิจการน้ัน

๓. หลกัฐานการยื่นข้อเสนอ
  ผู้ย ื่นข้อเสนอจะต้องเสนอเอกสารหลักฐานยื่นมาพร้อมกับการเสนอราคาทางระบบ
จดัซ้ือจัดจา้งภาครัฐดว้ยอิเล็กทรอนิกส์ โดยแยกเป็น ๒ สว่น คือ

๓.๑ สว่นท่ี ๑ อยา่งน้อยต้องมีเอกสารดังต่อไปน้ี
(๑) ในกรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคล

(ก) ห้างหุ้นส่วนสามัญหรือห้างหุ้นส่วนจำกัด ให้ยื่นสำเนาหนังสือรับรอง
การจดทะเบียนนิติบุคคล บัญชีรายชื่อหุ้นส่วนผู้จัดการ 

(ข) บริษัทจํากดัหรือบริษัทมหาชนจาํกดั ให้ยื่นสําเนาหนังสือรับรองการ
จดทะเบียนนิติบุคคล หนังสือบริคณห์สนธิ บัญชีรายชื่อกรรมการผูจ้ัดการ และบัญชีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ (ถ้ามี) 

(๒) ในกรณีผ ู้ย ื่นข ้อเสนอเป็นบุคคลธรรมดาหร ือคณะบุคคลที่ม ิใช ่น ิต ิบ ุคคล
ให้ยื่นสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้นั้น สำเนาข้อตกลงที่แสดงถึงการเข้าเป็นหุ้นส่วน (ถ้ามี) สำเนาบัตร
ประจำตวัประชาชนของผู้เป็นหุ้นส่วน หรือสำเนาหนังสือเดินทางของผู้เป็นหุ้นส่วนที่มิได้ถือสัญชาติไทย 

(๓) ในกรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นผู้ยื่นข้อเสนอร่วมกันในฐานะเป็นผู้ร่วมค้า ให้ยื่นสำเนา
สัญญาของการเข้ารว่มค้า และเอกสารตามที่ระบุไวใ้น (๑) หรือ (๒) ของผู้รว่มค้า แล้วแต่กรณี

๕/(๔) ผู้ย่ืน…
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(๔) ผู้ย่ืนข้อเสนอต้องแสดงหลักฐานเก่ียวกับมูลค่าสุทธิของกิจการ ดังน้ี
๑ . กรณผี ูย้ ืน่ ขอ้ เสนอ เปน็นติ บิคุคลท ีจ่ ดัต ัง้ ข ึน้ ตามกฎหมายไทย

หรอืตา่งประเทศ ซึง่ไดจ้ดทะเบยีนเกนิกวา่ ๑ ป ีตอ้งมมีลูคา่สทุธขิองกจิการ จากผลตา่งระหวา่งสนิทรพัยส์ทุธิ
หักด้วยหน้ีสินสุทธิท่ีปรากฏในงบแสดงฐานะการเงินท่ีมีการตรวจรับรองแล้ว ซ่ึงจะต้องแสดงค่าเป็นบวก ๑ ปีสุดท้าย
กอ่นวนัยืน่ขอ้เสนอ งบแสดงฐานะการเงนิ ๑ ปสีดุทา้ยกอ่นวนัยืน่ขอ้เสนอ หมายถงึ งบแสดงฐานะการเงนิ
ยอ้นไปกอ่นวนัทีห่นว่ยงานของรฐักำหนดใหเ้ปน็วนัยืน่ขอ้เสนอ ๑ ปปีฏทินิ เวน้แตก่รณนีติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้
ตามกฎหมายไทย หากวนัยืน่ข้อเสนอเป็นชว่งระยะเวลาทีก่รมพฒันาธรุกจิการคา้กำหนดให้นิตบุิคคลยืน่งบแสดง
ฐานะการเงนิกบักรมพัฒนาธุรกจิการคา้ ซ่ึงจะอยูใ่นช่วงเดอืนมกราคม - เดือนพฤษภาคม ของทกุปี โดยนิตบุิคคล
ทีเ่ปน็ผ ูย้ ืน่ขอ้เสนอนัน้ยงัอยูใ่นชว่งของการยืน่งบแสดงฐานะการเงนิกบักรมพฒันาธรุกจิการคา้ คอื
ช่วงเดือนมกราคม  - เดือนพฤษภาคม กรณีน้ีให้สามารถย่ืนงบแสดงฐานะการเงินย้อนไปอีก ๑ ปี ได้    

๒. กรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปน็นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย ซึง่ยงัไมม่ี
การรายงานงบแสดงฐานะการเงนิกบักรมพฒันาธรุกจิการคา้ หรอืกรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเป็นนติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้
ตามกฎหมายตา่งประเทศซึง่ยงัไมม่กีารรายงานงบแสดงฐานะการเงนิ  ให้พจิารณาการกำหนดมลูคา่
ของทนุจดทะเบยีน โดยผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งมทีนุจดทะเบยีนทีเ่รยีกชำระมลูคา่หุน้แลว้  ณ วนัทีย่ืน่ขอ้เสนอ
ซ่ึงมูลค่าการจัดซ้ือจัดจ้างไม่เกิน ๑ ล้านบาท ไม่กำหนดทุนจดทะเบียน

๓. สำหรบัการจดัซือ้จดัจา้งครัง้หนึง่ทีม่วีงเงนิเกนิ ๕๐๐,๐๐๐.-บาทขึน้ไป
กรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปน็บคุคลธรรมดา ใหพ้จิารณาจากหนงัสอืรบัรองบญัชเีงนิฝากไมเ่กนิ ๙๐ วนั กอ่นวนั
ยืน่ขอ้เสนอ โดยตอ้งมเีงนิฝากคงเหลอืในบญัชธีนาคารเปน็มลูคา่ ๑ ใน ๔ ของมลูคา่งบประมาณของโครงการ
หรือรายการท่ีย่ืนข้อเสนอในแต่ละคร้ัง  และหากเป็นผู้ชนะการจัดซ้ือจัดจ้างหรือเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกจะต้องแสดง
หนังสือรับรองบัญชีเงินฝากท่ีมีมูลค่าดังกล่าวอีกคร้ังหน่ึงในวันลงนามในสัญญา

๔. กรณที ีผ่ ูย้ ืน่ขอ้เสนอไมม่มีลูคา่สทุธขิองกจิการหรอืทนุจดทะเบยีน
หรือมีแต่ไม่เพียงพอท่ีจะเข้าย่ืนข้อเสนอ สามารถดำเนินการได้ดังน้ี

(๑) กรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปน็นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย
หรอืบคุคลธรรมดาทีถ่อืสญัชาตไิทย ผูย้ืน่ขอ้เสนอสามารถขอวงเงนิสนิเชือ่ โดยตอ้งมวีงเงนิสนิเชือ่  ๑ ใน ๔
ของมูลค่างบประมาณของโครงการหรือรายการทีย่ื่นข้อเสนอในแตล่ะครัง้ จะเป็นสินเช่ือท่ีธนาคารภายในประเทศ
หรอืบรษิทัเงนิทนุหรอืบรษิทัเงนิทนุหลกัทรพัยท์ีไ่ดร้บัอนญุาตใหป้ระกอบกจิการเงนิทนุเพือ่การพาณชิย์
และประกอบธรุกจิคำ้ประกนัตามประกาศของธนาคารแหง่ประเทศไทย ตามรายชือ่บรษิทัเงนิทนุทีธ่นาคาร
แหง่ประเทศไทยแจง้เวยีนใหท้ราบ โดยพจิารณาจากยอดเงนิรวมของวงเงนิสนิเชือ่ทีส่ำนกังานใหญร่บัรอง
หรอืทีส่ำนกังานสาขารบัรอง (กรณทีีไ่ดร้บัมอบอำนาจจากสำนกังานใหญ่) ซึง่ออกใหแ้กผู่ย้ืน่ขอ้เสนอ นบัถงึ
วันย่ืนข้อเสนอไม่เกิน ๙๐ วัน

๖/(๒) กรณี…
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(๒) กรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปน็นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายตา่ง
ประเทศ หรอืบคุคลธรรมดาทีม่ไิดถ้อืสญัชาตไิทย ผูย้ืน่ขอ้เสนอสามารถขอวงเงนิสนิเชือ่ โดยตอ้งมวีงเงนิสนิเชือ่
๑ ใน ๔ ของมลูคา่งบประมาณของโครงการหรอืรายการทีย่ืน่ขอ้เสนอในแตล่ะครัง้  จะเปน็สนิเชือ่ทีธ่นาคาร
ภายในประเทศ หรอืบรษิทัเงนิทนุหรอืบรษิทัเงนิทนุหลกัทรพัยท์ีไ่ดร้บัอนญุาตใหป้ระกอบกจิการเงนิทนุ
เพ่ือการพาณิชย์และประกอบธุรกจิคำ้ประกันตามประกาศของธนาคารแห่งประเทศไทย ตามรายชือ่บริษัทเงินทุน
ทีธ่นาคารแห่งประเทศไทยแจง้เวยีนให้ทราบ หรอืเป็นสนิเชือ่ทีธ่นาคารตา่งประเทศหรอืบรษัิทเงนิทนุหลกัทรพัย์
ทีไ่ดร้บัอนุญาตให้ประกอบกจิการเงนิทนุเพือ่การพาณชิยแ์ละประกอบธรุกจิคำ้ประกนัตามประกาศของธนาคาร
กลางต่างประเทศน้ัน ตามรายช่ือบริษัทท่ีธนาคารกลางต่างประเทศน้ันแจ้งเวียนให้ทราบ โดยพิจารณาจากยอดเงิน
รวมของวงเงินสินเชือ่ทีส่ำนักงานใหญรั่บรอง หรอืทีส่ำนักงานสาขารับรอง (กรณีท่ีได้รับมอบอำนาจจากสำนักงาน
ใหญ่) ซ่ึงออกให้แก่ผู้ย่ืนข้อเสนอ นับถึงวันย่ืนข้อเสนอไม่เกิน ๙๐ วัน   

๕. กรณผีูย้ืน่ขอ้เสนอเปน็นติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายตา่งประเทศ
หรอืบุคคลธรรมดาท่ีมไิดถื้อสัญชาติไทยตามข้อ ๒ ข้อ ๓ และข้อ ๔ (๒) มูลค่าจะต้องเป็นไปตามอตัราแลกเปลีย่น
เงนิตราตามประกาศทีธ่นาคารแหง่ประเทศไทยกำหนด ในชว่งระหวา่งวนัทีเ่ผยแพรป่ระกาศและเอกสาร
ประกวดราคาในระบบจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (e - GP) จนถึงวันเสนอราคา

ทัง้น้ี ผูย้ืน่ข้อเสนอจะตอ้งยืน่เอกสารทีแ่สดงให้เห็นถงึข้อมลูเกีย่วกบั
มูลค่าสุทธิของกิจการแล้วแต่กรณี ประกอบกับเอกสารดังกล่าวจะต้องผ่านการรับรองตามระเบียบกระทรวงการต่าง
ประเทศวา่ดว้ยการรบัรองเอกสาร พ.ศ. ๒๕๓๙ และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ กำหนด โดยจะตอ้งยืน่เอกสารดงักลา่ว
ในวนัยืน่ขอ้เสนอ หากผูย้ ืน่ขอ้เสนอมไิดม้กีารยืน่เอกสารดงักลา่วมาพรอ้มกบัการยืน่ขอ้เสนอใหถ้อืวา่
ผู้ย่ืนข้อเสนอรายน้ันย่ืนเอกสารไม่ครบถ้วนตามเง่ือนไขท่ีกำหนดไว้ในเอกสารประกวดราคา

(๕) สำเนาใบทะเบียนพาณิชย์ สำเนาใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิม (ถ้ามี)  
(๖) บญัชเีอกสารสว่นที ่๑ ทัง้หมดทีไ่ดย้ืน่พรอ้มกบัการเสนอราคาทางระบบจดัซือ้

จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์ตามแบบในขอ้ ๑ .๖ (๑) โดยไมต่อ้งแนบในรปูแบบ PDF File (Portable
Document Format) 
      ทัง้น้ี เมือ่ผูย้ืน่ข้อเสนอดาํเนินการแนบไฟลเ์อกสารตามบัญชเีอกสารสว่นที ่๑ ครบถว้น
ถูกต้องแล้ว ระบบจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์จะสร้างบัญชีเอกสารส่วนท่ี ๑ ตามแบบในข้อ ๑ .๖ (๑) ให้
โดยผู้ย่ืนข้อเสนอไม่ต้องแนบบัญชีเอกสารส่วนท่ี ๑ ดังกล่าวในรูปแบบ PDF File (Portable Document Format)

๓.๒ ส่วนท่ี ๒ อย่างน้อยต้องมีเอกสารดังต่อไปน้ี 
(๑) สำเนาใบข้ึนทะเบียนผู้ประกอบวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) (ถ้ามี)

  (๒) บญัชเีอกสารสว่นที ่๒ ทัง้หมดทีไ่ดย้ืน่พรอ้มกบัการเสนอราคาทางระบบจดัซือ้
จดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิส ์ตามแบบในขอ้ ๑ .๖ (๒) โดยไมต่อ้งแนบในรปูแบบ PDF File (Portable
Document Format)

๗/ท้ังน้ี…
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ทัง้น้ี เมือ่ผูย้ืน่ข้อเสนอดาํเนินการแนบไฟลเ์อกสารตามบัญชเีอกสารสว่นที ่๒ ครบถว้น
ถูกตอ้งแลว้ ระบบจดัซ้ือจดัจา้งภาครฐัดว้ยอเิลก็ทรอนกิสจ์ะสรา้งบัญชเีอกสารสว่นที ่๒ ตามแบบในขอ้ ๑.๖ (๒)
ให้ โดยผูย้ืน่ขอ้เสนอไมต่อ้งแนบบญัชเีอกสารสว่นที ่๒ ดงักลา่ว ในรปูแบบ PDF File (Portable Document
Format)

๔. การเสนอราคา
๔.๑ ผ ูย้ ืน่ขอ้ เสนอตอ้งย ืน่ขอ้ เสนอและเสนอราคาทางระบบจดัซ ือ้จดัจา้งภาครฐั

ด้วยอเิลก็ทรอนกิสต์ามทีก่ำหนดไวใ้นเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสน์ี ้โดยไมม่เีงือ่นไขใด ๆ ทัง้สิน้
และจะตอ้งกรอกขอ้ความใหถ้กูตอ้งครบถว้น พรอ้มทัง้หลกัฐานแสดงตวัตนและทำการยนืยนัตวัตนของ
ผู้ย่ืนข้อเสนอ โดยไม่ต้องแนบใบเสนอราคาในรูปแบบ PDF File (Portable Document Format) 

๔.๒ ในการเสนอราคาใหเ้สนอราคาเปน็เงนิบาท  และเสนอราคาไดเ้พยีงคร ัง้ เดยีว
และราคาเดียว โดยเสนอราคารวม และหรือราคาตอ่หน่วย และหรอืตอ่รายการ ตามเงือ่นไขท่ีระบุไว้ตามข้อ ๕.๒
ใหถ้กูตอ้ง ทัง้นี ้ราคารวมทีเ่สนอจะตอ้งตรงกนัทัง้ตวัเลขและตวัหนงัสอื ถา้ตวัเลขและตวัหนงัสอืไมต่รงกัน
ใหถ้อืตวัหนงัสอืเปน็สำคญั โดยคดิราคารวมทัง้สิน้ซึง่รวมคา่ภาษมีลูคา่เพิม่ ภาษอีากรอืน่ และคา่ใชจ้า่ยอืน่ ๆ
ท้ังปวงไว้แล้ว

      ราคาทีเ่สนอจะตอ้งเสนอกำหนดยนืราคาไมน่อ้ยกวา่ ๙๐ วนั นบัตัง้แตว่นัเสนอราคา
โดยภายในกำหนดยืนราคา ผู้ย่ืนข้อเสนอต้องรับผิดชอบราคาท่ีตนได้เสนอไว้และจะถอนการเสนอราคามิได้

๔.๓ ผู้ย่ืนข้อเสนอจะต้องเสนอเวลาดำเนินการเป็นเวลา ๒ ปี 
๔.๔ กอ่นเสนอราคา ผูย้ืน่ขอ้เสนอควรตรวจดรูา่งสญัญา รายละเอยีดขอบเขตของงาน  ฯลฯ

ใหถ้ีถ่ว้นและเขา้ใจเอกสารประกวดราคาจา้งอเิลก็ทรอนกิสท์ัง้หมดเสยีกอ่นทีจ่ะตกลงยืน่ขอ้เสนอตามเงือ่นไข
ในเอกสารประกวดราคาจ้างอิเล็กทรอนิกส์

๔.๕ ผ ูย้ ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งย ืน่ขอ้เสนอและเสนอราคาทางระบบจดัซ ือ้จดัจา้งภาครฐั
ดว้ยอเิลก็ทรอนกิส์ในวนัที่      สงิหาคม ๒๕๖๙ ระหวา่งเวลา ๑๓.๐๐ น. ถงึเวลา ๑๖.๐๐ น. และเวลา
ในการเสนอราคาให้ถือตามเวลาของระบบจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์เป็นเกณฑ์

      เมือ่พน้กำหนดเวลายืน่ข้อเสนอและเสนอราคาแลว้ จะไมร่บัเอกสารการยืน่ขอ้เสนอและ
เสนอราคาใด ๆ โดยเด็ดขาด

๔.๖ ผูย้ืน่ข้อเสนอตอ้งจดัทำเอกสารสำหรบัใชใ้นการเสนอราคาในรปูแบบไฟลเ์อกสารประเภท
PDF (Portable Document Format) โดยผูย้ืน่ขอ้เสนอตอ้งเปน็ผูร้บัผดิชอบตรวจสอบความครบถว้น ถกูตอ้ง
และชดัเจนของเอกสาร PDF File กอ่นทีจ่ะยนืยนัการเสนอราคา แลว้จงึสง่ขอ้มลู (Upload) เพือ่เปน็การ
เสนอราคาให้แก่ บวท. ผ่านทางระบบจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์

๔.๗ คณะกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสจ์ะดำเนนิการตรวจสอบ
คณุสมบตัขิองผูย้ืน่ขอ้เสนอแตล่ะรายวา่ เปน็ผูย้ ืน่ขอ้เสนอทีม่ผีลประโยชนร์ว่มกนักบัผูย้ ืน่ขอ้เสนอรายอืน่
ตามข้อ ๑.๕ (๑) หรือไม่ หากปรากฏว่าผู้ย่ืนข้อเสนอรายใดเป็นผู้ย่ืนข้อเสนอท่ีมีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ย่ืนข้อเสนอ
รายอืน่ คณะกรรมการพจิารณาผลฯ จะตดัรายชือ่ผูย้ืน่ขอ้เสนอราคาทีม่ผีลประโยชนร์ว่มกนันัน้ออกจาก
การเป็นผู้ย่ืนข้อเสนอ

๘/หากปรากฏ…
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หากปรากฏตอ่คณะกรรมการพจิารณาผลฯ วา่ กอ่นหรอืในขณะทีม่กีารพจิารณาขอ้
เสนอ มผีูย้ ืน่ขอ้เสนอรายใดกระทำการอนัเปน็การขดัขวางการแขง่ขนัอยา่งเปน็ธรรมตามขอ้ ๑ .๕ (๒)
และคณะกรรมการพจิารณาผลฯ เช ือ่วา่มกีารกระทำอนัเปน็การขดัขวางการแขง่ขนัอยา่งเปน็ธรรม
คณะกรรมการพจิารณาผลฯ จะตดัรายชือ่ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายนัน้ออกจากการเปน็ผูย้ืน่ขอ้เสนอ และ บวท .
จะพจิารณาลงโทษผูย้ืน่ขอ้เสนอดงักลา่วเปน็ผูท้ิง้งาน เวน้แต ่บวท . จะพจิารณาเหน็วา่ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายนัน้
มิใช่เป็นผู้ริเร่ิมให้มีการกระทำดังกล่าว และได้ให้ความร่วมมือเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของ บวท.

๔.๘ ผู้ย่ืนข้อเสนอจะต้องปฏิบัติ ดังน้ี
(๑) ปฏิบัติตามเง่ือนไขท่ีระบุไว้ในเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์
(๒) ราคาทีเ่สนอจะตอ้งเปน็ราคาทีร่วมภาษมีลูคา่เพ ิม่ และภาษอี ืน่ ๆ (ถา้ม ี)

รวมค่าใช้จ่ายท้ังปวงไว้ด้วยแล้ว
(๓) ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งลงทะเบยีนเพือ่เขา้สูก่ระบวนการเสนอราคาตามวนั เวลา

ท่ีกำหนด
(๔) ผู้ย่ืนข้อเสนอจะถอนการเสนอราคาท่ีเสนอแล้วไม่ได้
(๕) ผูย้ ืน่ขอ้เสนอตอ้งศกึษาและทำความเขา้ใจในระบบและวธิกีารเสนอราคา

ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ ของกรมบัญชีกลางท่ีแสดงไว้ในเว็บไซต์ www.gprocurement.go.th  
๔.๙ ผูย้ืน่ขอ้เสนอทีเ่ปน็ผูช้นะการเสนอราคาตอ้งจดัทำแผนการใชพ้สัดทุีผ่ลติภายในประเทศ

โดยยืน่ใหห้นว่ยงานของรฐัภายใน ๖๐ วนั นบัถดัจากวนัลงนามในสญัญา เวน้แตก่รณทีีร่ะยะเวลาดำเนนิการ
ตามสัญญาไม่เกิน ๖๐ วัน 

๔.๑๐ คูส่ญัญาตอ้งจดัทำแผนการทำงานมาใหภ้ายใน ๓๐ วนั นบัถดัจากวนัลงนามในสญัญา
เว้นแต่เป็นกรณีสัญญามีอายุไม่เกิน ๙๐ วัน ท้ังน้ี แผนการทำงานดังกล่าวให้ถือเป็นเอกสารส่วนหน่ึงของสัญญา

๕. หลักเกณฑ์และสิทธิในการพิจารณา
๕.๑ การพจิารณาผลการยืน่ขอ้เสนอประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสค์รัง้นี ้บวท . จะพจิารณา

ตัดสินโดยใช้หลักเกณฑ์ราคา
๕.๒ การพิจารณาผู้ชนะการย่ืนข้อเสนอจะพิจารณาจากราคารวม
๕.๓ หากผูย้ืน่ข้อเสนอรายใดมคีณุสมบตัไิมถ่กูตอ้งตามขอ้ ๒ หรอืยืน่หลกัฐานการยืน่ขอ้เสนอ

ไมถ่กูตอ้ง หรอืไมค่รบถว้นตามขอ้ ๓ หรอืยืน่ขอ้เสนอไมถ่กูตอ้งตามขอ้ ๔ แลว้ คณะกรรมการพจิารณาผล ฯ
จะไมร่บัพจิารณาขอ้เสนอของผูย้ ืน่ขอ้เสนอรายนัน้ เวน้แต่ ผูย้ ืน่ขอ้เสนอรายใดเสนอเอกสารทางเทคนคิ
หรอืรายละเอยีดคณุลกัษณะเฉพาะของพสัดทุีจ่ะจา้งไมค่รบถว้น หรอืเสนอรายละเอยีดแตกตา่งไปจากเงือ่นไขที่
บวท. กำหนดไว้ในประกาศและเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนิกส์ ในส่วนท่ีมใิช่สาระสำคญั และความแตกต่าง
นัน้ไมม่ผีลทำใหเ้กดิการไดเ้ปรยีบเสยีเปรยีบตอ่ผูย้ ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ หรอืเปน็การผดิพลาดเลก็นอ้ย
คณะกรรมการพิจารณาผลฯ อาจพิจารณาผ่อนปรนการตัดสิทธิผู้ย่ืนข้อเสนอรายน้ัน

๙/๕.๔ บวท. สงวนสิทธ์ิ…
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๕.๔ บวท. สงวนสิทธ์ิไม่พิจารณาข้อเสนอของผู้ย่ืนข้อเสนอโดยไม่มีการผ่อนผัน ในกรณีดังต่อไปน้ี
(๑) ไมก่รอกชือ่ผ ูย้ ืน่ขอ้เสนอในการเสนอราคาทางระบบจดัซือ้จดัจา้ง ภาครฐั

ด้วยอิเล็กทรอนิกส์
(๒) เสนอรายละเอยีดแตกตา่งไปจากเงือ่นไขทีก่ำหนดในเอกสารประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์ท่ีเป็นสาระสำคัญ หรือมีผลทำให้เกิดความได้เปรียบเสียเปรียบแก่ผู้ย่ืนข้อเสนอรายอ่ืน
๕.๕ ในการตดัสนิการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสห์รอืในการทำสญัญา คณะกรรมการ

พจิารณาผลฯ หรอื บวท. มสีทิธใิหผู้ย้ืน่ขอ้เสนอชีแ้จงขอ้เทจ็จรงิเพิม่เตมิได ้บวท. มสีทิธทิีจ่ะไมร่บัขอ้เสนอ
ไม่รับราคา หรือไม่ทำสัญญา หากข้อเท็จจริงดังกล่าวไม่เหมาะสมหรือไม่ถูกต้อง

 ๕.๖ บวท. ทรงไวซ่ึ้งสทิธทิีจ่ะไมร่บัราคาตำ่สดุ หรอืราคาหนึง่ราคาใด หรอืราคาทีเ่สนอทัง้หมด
กไ็ด ้และอาจพจิารณาเลอืกจา้งในจำนวน หรอืขนาด หรอืเฉพาะรายการหน่ึงรายการใด หรอือาจจะยกเลกิการ
ประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสโ์ดยไมพ่จิารณาจดัจา้งเลยกไ็ด ้สดุแตจ่ะพจิารณา ทัง้นี ้เพือ่ประโยชนข์อง บวท .
เป็นสำคัญ และให้ถือวา่การตดัสินของ บวท. เป็นเด็ดขาด ผู้ย่ืนข้อเสนอจะเรียกรอ้งค่าใช้จ่าย หรอืคา่เสยีหายใด ๆ
มไิด ้รวมทัง้ บวท. จะพจิารณายกเลกิการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสแ์ละลงโทษผูย้ืน่ขอ้เสนอเปน็ผูท้ิง้งาน
ไม่ว่าจะเป็นผู้ย่ืนข้อเสนอท่ีได้รับการคัดเลือกหรือไม่ก็ตาม หากมีเหตุท่ีเช่ือถือได้ว่าการย่ืนเสนอราคากระทำการโดย
ไมส่จุรติ เชน่ การเสนอเอกสารอนัเปน็เทจ็ หรอืใชช้ือ่บุคคลธรรมดา หรอืนติบิคุคลอืน่  มายืน่ขอ้เสนอราคาแทน
เป็นต้น 

ในกรณีทีผู้่ยืน่ข้อเสนอรายท่ีเสนอราคาตำ่สุด เสนอราคาตำ่จนคาดหมายไดว้า่ไมอ่าจดำเนินงาน
ตามเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนิกสไ์ด ้คณะกรรมการพจิารณาผลฯ หรอื บวท. จะให้ผูย้ืน่ข้อเสนอน้ันชีแ้จง
และแสดงหลกัฐานทีท่ำใหเ้ชือ่ไดว้า่ ผูย้ืน่ขอ้เสนอสามารถดำเนนิการตามเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส์
ใหเ้สรจ็สมบรูณ ์หากคำชีแ้จงไมเ่ปน็ทีร่บัฟงัได ้บวท. มสีทิธทิีจ่ะไมร่บัขอ้เสนอหรอืไมร่บัราคาของผูย้ืน่ขอ้เสนอ
รายน้ัน ท้ังน้ี ผู้ย่ืนข้อเสนอดังกล่าวไม่มีสิทธิเรียกร้องค่าใช้จ่ายหรือค่าเสียหายใด ๆ จาก บวท.

๕.๗ กอ่นลงนามในสญัญา บวท. อาจประกาศยกเลกิการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส์
หากปรากฏว่ามกีารกระทาํทีเ่ขา้ลกัษณะผูย้ ืน่ขอ้เสนอทีช่นะการประกวดราคาหรอืทีไ่ดร้บัการคดัเลอืก
มผีลประโยชนร์ว่มกนั หรอืมสีว่นไดเ้สยีกบัผูย้ ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ หรอืขดัขวางการแขง่ขนัอยา่งเปน็ธรรม
หรอืสมยอมกนักบัผูย้ืน่ข้อเสนอรายอืน่ หรอืเจา้หนา้ทีใ่นการเสนอราคา หรอืสอ่วา่กระทำการทจุรติอืน่ใดในการ
เสนอราคา

๕.๘ หากผูย้ ืน่ขอ้เสนอซึง่เปน็ผ ูป้ระกอบการ SMEs เสนอราคาสงูกวา่ราคาตำ่สดุของ
ผูย้ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ทีไ่มเ่กนิรอ้ยละ ๑๐ ใหจ้ดัซือ้จดัจา้งกบัผูป้ระกอบการ SMEs ดงักลา่วโดยจดัเรยีงลำดบั
ผูย้ ืน่ขอ้เสนอซึง่เปน็ผูป้ระกอบการ SMEs ซึง่เสนอราคาสงูกวา่ราคาตำ่สดุของผูย้ ืน่ขอ้เสนอรายอืน่ไมเ่กนิ
ร้อยละ ๑๐ ท่ีจะเรียกมาทำสัญญาไม่เกิน ๓ ราย

ผู้ยืน่ขอ้เสนอทีเ่ปน็กจิการรว่มคา้ทีจ่ะไดส้ทิธติามวรรคหนึง่ ผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุรายจะตอ้งเปน็
ผู้ประกอบการ SMEs

ทัง้น้ี ผูป้ระกอบการ SMEs ทีจ่ะไดแ้ตม้ตอ่ดา้นราคาตามวรรคหน่ึง จะตอ้งมวีงเงนิสญัญาสะสม
ตามปีปฏทิินรวมกบัราคาทีเ่สนอในครัง้น้ีแลว้ มีมลูคา่รวมกนัไม่เกินมูลคา่ของรายไดต้ามขนาดทีข้ึ่นทะเบียนไวก้บั
สสว.

๑๐/๕.๙ หากผู้ย่ืน…



-๑๐-

๕.๙ หากผูย้ืน่ขอ้เสนอซึง่มใิชผู่ป้ระกอบการ SMEs แตเ่ปน็บคุคลธรรมดาทีถ่อืสญัชาตไิทย
หรือนติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยเสนอราคาสงูกวา่ราคาตำ่สดุของผูย้ืน่ขอ้เสนอซึง่เปน็บคุคลธรรมดา
ทีม่ไิดถ้อืสญัชาตไิทยหรอืนติบิคุคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายของตา่งประเทศไมเ่กนิรอ้ยละ ๓ ใหจ้ดัซือ้จดัจา้ง
กับบุคคลธรรมดาท่ีถือสัญชาติไทยหรือนิติบุคคลท่ีจัดต้ังข้ึนตามกฎหมายไทยดังกล่าว

ผู้ย่ืนข้อเสนอท่ีเป็นกิจการรว่มคา้ท่ีจะไดสิ้ทธติามวรรคหน่ึง ผู้เข้าร่วมค้าทกุรายจะตอ้งเป็นบุคคล
ธรรมดาท่ีถือสัญชาติไทยหรือนิติบุคคลท่ีจัดต้ังข้ึนตามกฎหมายไทย

๖. การทำสัญญาจ้าง
ผู้ชนะการประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสจ์ะตอ้งทำสญัญาจา้งตามแบบสญัญา ดังระบุในข้อ ๑.๓

กบั บวท. ภายใน ๗ วนั นบัถดัจากวนัทีไ่ดร้บัแจง้ และจะตอ้งวางหลกัประกนัสญัญาเปน็จำนวนเงนิเทา่กบั
ร้อยละ ๕ ของราคาคา่จา้งต่อปีทีป่ระกวดราคาอเิลก็ทรอนิกสไ์ด ้ให ้บวท. ยดึถือไวใ้นขณะทำสญัญาโดยใชห้ลกั
ประกันอย่างหน่ึงอย่างใด ดังต่อไปน้ี

๖.๑ เงินสด
๖.๒ เชค็หรอืดราฟทท์ีธ่นาคารเซน็สัง่จา่ยใหแ้ก ่บรษิทั วทิยกุารบนิแหง่ประเทศไทย จำกดั

ซึง่เปน็เชค็หรอืดราฟทล์งวนัทีท่ีใ่ชเ้ชค็หรอืดราฟทน์ัน้ชำระตอ่เจา้หนา้ทีใ่นวนัทำสญัญา หรอืกอ่นวนันัน้ไมเ่กนิ
๓ วันทำการ

๖.๓ หนังสือค้ำประกันของธนาคารภายในประเทศ ตามตัวอย่างท่ีคณะกรรมการนโยบายกำหนด
ดังระบุในข้อ ๑.๔ หรือจะเป็นหนังสือค้ำประกันอิเล็กทรอนิกส์ตามวิธีการท่ีกรมบัญชีกลางกำหนด

๖.๔ หนงัสอืคำ้ประกนัของบรษิทัเงนิทนุ หรอืบรษิทัเงนิทนุหลกัทรพัยท์ ีไ่ดร้บัอนญุาต
ให้ประกอบกิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชย์และประกอบธุรกจิค้ำประกันตามประกาศของธนาคารแห่งประเทศไทย
ตามรายชือ่บรษิทัเงนิทนุทีธ่นาคารแหง่ประเทศไทยแจง้เวยีนใหท้ราบ โดยอนโุลมใหใ้ชต้ามตวัอยา่งหนงัสอื
ค้ำประกันกันของธนาคารท่ีคณะกรรมการนโยบายกำหนด ดังระบุในข้อ ๑.๔

๖.๕ พันธบัตรรัฐบาลไทย
หลกัประกนัน้ีจะคืนให้ โดยไม่มดีอกเบ้ียภายใน ๑๕ วัน นับถัดจากวนัทีผู่ช้นะการประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์ (ผู้รับจ้าง) พ้นจากข้อผูกพันตามสัญญาจ้างแล้ว
หลักประกันน้ีจะคืนให้ โดยไม่มีดอกเบ้ีย ตามอัตราส่วนของงานจ้างซ่ึง บวท. ได้รับมอบไว้แล้ว

๗. ค่าจ้างและการจ่ายเงิน
บวท. จะจ่ายคา่จ้างซึ่งไดร้วมภาษีมูลค่าเพิ่มตลอดจนภาษีอากรอื่น ๆ และคา่ใชจ้า่ยทั้งปวง

ดว้ยแล้วให้แก่ผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกให้เป็นผู้ร ับจ้างเป็นรายงวด งวดละหนึ่งเดือน โดย บวท .
จะจ่ายคา่จ้างเดือนละครั้งภายในเดือนถัดไปหลังจากผู้รับจา้งได้ทำงานเสร็จเรียบร้อยและ บวท. หรือผู้แทน
ของ บวท. ได้ตรวจรับมอบงานที่ส่งมอบในแต่ละงวดเรียบร้อยแล้ว

๑๑/๘. อัตรา…



-๑๑-

๘. อัตราค่าปรับ
คา่ปรบัตามแบบสญัญาจา้งแนบทา้ยเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสน์ี ้หรอืขอ้ตกลงจา้ง

เป็นหนังสือจะกำหนด ดังน้ี
๘.๑ กรณทีีผ่ ูร้บัจา้งนำงานทีร่บัจา้งไปจา้งชว่งใหผู้อ้ ืน่ทำอกีทอดหนึง่โดยไมไ่ดร้บัอนญุาต

จาก บวท. จะกำหนดค่าปรับสำหรับการฝ่าฝืนดังกล่าวเป็นจำนวนร้อยละ ๑๐ ของวงเงินของงานจ้างช่วงน้ัน 
๘.๒ กรณทีีผู่ร้บัจา้งปฏบิตัผิดิสญัญาจา้งนอกเหนอืจากขอ้ ๘.๑ จะกำหนดคา่ปรบัตามสญัญา

เป็นไปตามขอบเขตของงาน (TOR) ตามรายละเอียดและเง่ือนไขของงาน ข้อ ๙.
๙. ข้อสงวนสิทธ์ิในการย่ืนข้อเสนอและอ่ืน ๆ

๙.๑ เม ือ่ บวท. ไดค้ดัเลอืกผูย้ ืน่ขอ้เสนอรายใดใหเ้ปน็ผ ูร้บัจา้ง และไดต้กลงจา้งตาม
การประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสแ์ลว้ ถา้ผูร้บัจา้งจะตอ้งสัง่หรอืนำสิง่ของมาเพือ่งานจา้งดงักลา่วเขา้มาจาก
ตา่งประเทศ และของนัน้ตอ้งนำเขา้มาโดยทางเรอืในเสน้ทางทีม่เีรอืไทยเดนิอยู ่และสามารถใหบ้รกิารรบัขนได้
ตามทีร่ฐัมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคมประกาศกำหนด ผูย้ืน่ข้อเสนอซ่ึงเป็นผูร้บัจา้งจะตอ้งปฏบัิตติามกฎหมาย
ว่าด้วยการส่งเสริมการพาณิชยนาวี ดังน้ี

(๑) แจง้การส ัง่หรอืนำส ิง่ของดงักลา่วเขา้มาจากตา่งประเทศตอ่กรมเจา้ทา่
ภายใน ๗ วนั นบัตัง้แตว่นัทีผู่ร้บัจา้งสัง่หรอืซือ้ของจากตา่งประเทศ เวน้แตเ่ปน็ของทีร่ฐัมนตรวีา่การกระทรวง
คมนาคมประกาศยกเว้นให้บรรทุกโดยเรืออ่ืนได้

(๒) จดัการให้สิง่ของดงักลา่วบรรทกุโดยเรอืไทย หรอืเรอืทีม่สีทิธเิชน่เดยีวกบัเรอืไทย
จากตา่งประเทศมายงัประเทศไทย เวน้แตจ่ะไดร้บัอนญุาตจากกรมเจา้ทา่ ใหบ้รรทกุสิง่ของนัน้  โดยเรอือืน่
ทีม่ใิชเ่รอืไทย ซึง่จะตอ้งไดร้บัอนญุาตเชน่นัน้กอ่นบรรทกุของลงเรอือืน่ หรอืเปน็ของทีร่ฐัมนตรวีา่การกระทรวง
คมนาคมประกาศยกเว้นให้บรรทุกโดยเรืออ่ืน

(๓) ในกรณที ีไ่มป่ฏบิตัติาม (๑) หรอื (๒) ผูร้บัจา้งจะตอ้งรบัผดิตามกฎหมาย
ว่าด้วยการส่งเสริมการพาณิชยนาวี

๙.๒ ผูย้ืน่ข้อเสนอซ่ึง บวท. ไดค้ดัเลอืกแลว้ ไมไ่ปทำสญัญาหรอืข้อตกลงจา้งเป็นหนังสอืภายใน
เวลาที ่บวท. กำหนดดงัระบไุวใ้นข้อ ๖ บวท. จะรบิหลกัประกนัการยืน่ขอ้เสนอ หรอืเรยีกรอ้งจากผูอ้อกหนังสอื
คำ้ประกนัการยืน่ขอ้เสนอทนัท ีและอาจพจิารณาเรยีกรอ้งใหช้ดใชค้วามเสยีหายอืน่ (ถา้มี) รวมทัง้จะพจิารณา
ให้เป็นผู้ท้ิงงานตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

๙.๓ บวท. สงวนสทิธิท์ีจ่ะแกไ้ขเพิม่เตมิเงือ่นไข หรอืข้อกำหนดในแบบสญัญาหรอืขอ้ตกลงจา้ง
เป็นหนังสือให้เป็นไปตามความเห็นของสำนักงานอัยการสูงสุด (ถ้ามี)

๙.๔ ในกรณทีีเ่อกสารแนบทา้ยเอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนกิสน์ี้  มคีวามขดัหรอืแยง้กนั
ผูย้ืน่ข้อเสนอจะตอ้งปฏบัิตติามคำวนิจิฉยัของ บวท. คำวนิิจฉัยดงักลา่วใหถื้อเป็นทีส่ดุ และผูย้ืน่ขอ้เสนอไมม่สีทิธิ
เรียกร้องค่าใช้จ่ายใด ๆ เพ่ิมเติม

๙.๕ บวท. อาจประกาศยกเลกิการจดัซือ้จดัจา้งในกรณตีอ่ไปนีไ้ด ้โดยทีผ่ ูย้ ืน่ขอ้เสนอ
จะเรียกร้องค่าเสียหายใด ๆ จาก บวท. ไม่ได้

(๑) บวท. ไมไ่ดร้บัการจดัสรรเงนิทีจ่ะใชใ้นการจดัจา้งหรอืไดร้บัจดัสรรแตไ่มเ่พยีงพอ
ท่ีจะทําการจัดจ้างคร้ังน้ีต่อไป

๑๒/(๒) มีการกระทำ…



-๑๒-

 (๒) มกีารกระทำทีเ่ขา้ลกัษณะขดัขวางการแขง่ขนัอยา่งเปน็ธรรม  หรอืสมยอมกนั
กับเจ้าหน้าท่ีในการเสนอราคา หรือส่อว่ากระทำการทุจริตอ่ืนใดในการเสนอราคา

 (๓) การทาํการจดัจา้งครัง้นีต้อ่ไปอาจกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายแก ่บวท. หรอืกระทบ
ต่อประโยชน์สาธารณะ

(๔) กรณอีืน่ในทำนองเดยีวกนักบั (๑) (๒) หรอื (๓) ตามทีก่ำหนดในกฎกระทรวง
ซ่ึงออกตามความในกฎหมายว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

 ๙.๖ ผูย้ืน่ขอ้เสนอจะตอ้งเลอืกชอ่งทางการอทุธรณแ์ละชอ่งทางการรบัหนงัสอืแจง้ตอบ
ผลการพจิารณาอทุธรณไ์วต้ัง้แตข่ัน้ตอนการยืน่ขอ้เสนอ และหากผูย้ืน่ขอ้เสนอมคีวามประสงคท์ีจ่ะอทุธรณ์
ผลการประกาศผูช้นะการจดัซือ้จดัจา้ง จะตอ้งยืน่อทุธรณแ์ละรบัหนงัสอืแจง้ตอบการพจิารณาอทุธรณ์
ผ่านช่องทางท่ีได้เลือกไว้เท่าน้ัน 

๑๐. การปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ
ในระหวา่งระยะเวลาการจา้ง ผูย้ืน่ขอ้เสนอทีไ่ดร้บัการคดัเลอืกใหเ้ปน็ผูร้บัจา้งตอ้งปฏบิตัิ

ตามหลักเกณฑ์ท่ีกฎหมายและระเบียบได้กำหนดไว้โดยเคร่งครัด

๑๑. การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการ
บวท. สามารถนำผลการปฏบิตังิานแลว้เสรจ็ตามสญัญาของผูย้ืน่ขอ้เสนอทีไ่ดร้บัการคดัเลอืก

ให้เป็นผู้รับจ้าง เพ่ือนำมาประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการ
ทัง้นี้ หากผูย้ืน่ขอ้เสนอทีไ่ดร้บัการคดัเลอืกไมผ่า่นเกณฑท์ีก่ำหนดจะถกูระงบัการยืน่ขอ้เสนอ

หรือทำสัญญากับ บวท. ไว้ช่ัวคราว

บริษัท วิทยุการบินแห่งประเทศไทย จำกัด
วันท่ี ๓ สิงหาคม ๒๕๖๙

 



ใบเสนอราคาจ้างด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)

เรียน กรรมการผู้อำนวยการใหญ่ บริษัท วิทยุการบินแห่งประเทศไทย จำกัด

๑. ข้าพเจ้า.....………………….......(ระบุชื่อบริษัท ห้าง ร้าน)............…………............สำนักงานใหญ่ตั้งอยู่ 
เลขที่...........……………........ถนน..............……………………….......ตำบล/แขวง...............………….……………….......…
อำเภอ/เขต.......……...………………............จังหวัด........…....…………...…..........โทรศพัท์.....…………........………....... 
โดย...........…..........…………………….....…ผู้ลงนามข้างท้ายน้ี (ในกรณีผูร้ับจ้างเป็นบุคคลธรรมดาให้ใช้ข้อความว่า 
ข้าพเจ้า..............……………………………..........…(ระบุชื่อบุคคลธรรมดา).........…………………………………..............…
อยู่บ้านเลขที่................................…............ถนน.....................................……………………………...........................…
ตำบล/แขวง............................................…อำเภอ/เขต.........……….................จังหวัด.............................…………..
ผู้ถือบัตรประชาชนเลขที่ ..............................………………...............โทรศพัท์.......................….........……...............)
โดย.............................................................………........... ได้พิจารณาเงื่อนไขต่าง ๆ ในเอกสารการประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ และเอกสารเพิ่มเติม (ถ้ามี) เลขที่ กพ.บท.e-B 130/2569 โดยตลอดและยอมรับข้อกำหนด
และเงื่อนไขนั้นแล้ว รวมทั้งรับรองวา่ ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่กำหนดและไม่เป็นผู้ทิ้งงาน
ของหน่วยงานของรัฐ

๒. ข้าพเจ้าขอเสนอที่จะให้บรกิารรกัษาความสะอาด ณ หอควบคมุการจราจรทางอากาศนราธวิาส
ระยะเวลาการจา้ง ๒ ปี ตามข้อกำหนดเง ื่อนไข  แบบรูปรายการละเอียดแห่งเอกสารประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ เป็นเงินทั้งสิ้น ………….......... บาท   (............….............................) ซึ่งได้รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม
ตลอดจนภาษีอากรอื่น ๆ และค่าใช้จ่ายทั้งปวงไว้ดว้ยแล้ว 

๓. ข ้าพเจ ้าจะย ืนคำเสนอราคานี้เป ็นระยะเวลา  ๙๐ ว ัน ต ั้งแต ่ว ันย ื่นข ้อเสนอ และ  บวท.
อาจรับคำเสนอนี้ ณ เวลาใดก็ไดก้่อนที่จะครบกำหนดระยะเวลาดังกล่าว หรือระยะเวลาที่ได้ยืดออกไป
ตามเหตุผลอันสมควรที่ บวท. ร้องขอ

๔. ข้าพเจ้ารับรองว่าจะส่งมอบงานตามเงื่อนไขที่เอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์กำหนดไว้
๕. ในกรณีท่ีข้าพเจ้าได้รับการพิจารณาให้เป็นผู้ชนะการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ข้าพเจ้ารับรองท่ีจะ

๕.๑ ทำสัญญาตามแบบสัญญาจ้างแนบท้ายเอกสารการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์หรือตาม
ที่สำนักงานอัยการสูงสุดได ้แก ้ไขเพิ่มเติมแล้ว กับ บวท.  ภายใน ๗ วัน นับถัดจากว ันที่ได ้ร ับหนังส ือ
ให้ไปทำสัญญา

๕.๒ มอบหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา ตามทีร่ะบุไว้ในข้อ ๗ ของเอกสารการประกวด
ราคาอิเล็กทรอนิกสใ์ห้แก่ บวท. ขณะที่ได้ลงนามในสัญญาเป็นจำนวนร้อยละ ๕ ของราคาตามสัญญาที่ได้ระบุ
ไว้ในใบเสนอราคาน้ี เพื่อเป็นหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาโดยถูกต้องและครบถ้วน

หากข้าพเจา้ไม่ปฏิบัติให้ครบถ้วนตามที่ระบุไว้ในข้อ ๕.๑ และ/ หรือข้อ ๕.๒ ดังกล่าวข้างต้น
ข้าพเจ้ายอมชดใช้คา่เสียหายใด ๆ ทีอ่าจมีแก่ บวท. และ บวท. มีสิทธิจะให้ผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่นเป็นผู้ชนะ
การประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ได้ หรอื บวท. อาจดำเนินการจดัจ้างการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ก็ได้

๖. ข้าพเจ้ายอมรับว่า บวท. ไม่มีความผูกพันที่จะรับคำเสนอนี้ หรือใบเสนอราคาใด ๆ รวมทั้ง
ไมต่้องรับผิดชอบในค่าใช้จา่ยใด ๆ อันอาจเกดิข้ึนในการที่ข้าพเจ้าได้เข้ายื่นข้อเสนอครั้งน้ี

๒/ ๗. ข้าพเจ้า ...
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๗. ข้าพเจ ้าไดต้รวจทานตัวเลขและตรวจสอบเอกสารต ่าง  ๆ ท ี่ได ้ย ื่นพร ้อมใบเสนอราคานี้
โดยละเอียดแล้ว และเข้าใจดีว่า บวท. ไม่ต้องรับผิดชอบใด ๆ ในความผิดพลาดหรือตกหล่น

๘. ใบเสนอราคานี้ ไดย้ืน่เสนอโดยบรสิทุธิย์ตุธิรรม และปราศจากกลฉอ้ฉล หรอืการสมรูร้ว่มคดิกนั
โดยไม่ชอบด้วยกฎหมายกับบุคคลใดบุคคลหน่ึง หรือหลายบุคคล หรือกับห้างหุ้นส่วน บริษัทใด ๆ  ท่ีได้ย่ืนข้อเสนอใน
คราวเดียวกัน

เสนอมา ณ วันที่............... เดือน.................................... พ.ศ. ..............................

               ลงชื่อ  .....................................................
               (..........................................................)
       ตำแหน่ง...........................................................



แบบสัญญา 
สัญญาจางทําความสะอาดอาคาร 

 
สัญญาเลขท่ี...........(๑)............  

 สัญญาฉบับนี้ทําข้ึน ณ ..................................................................................................................... 
ตําบล/แขวง………………………………………………………. อําเภอ/เขต….……..……………………………………………..………
จังหวัด……………………………………….......…….. เม่ือวันท่ี ………..… เดือน ………………..........….……. พ.ศ................ 
ระหวาง ..........................................................................(๒)................................................................................ 
โดย .................................................................................(๓).................................................................................  
ซ่ึงตอไปในสัญญานี้เรียกวา “ผูวาจาง” ฝายหนึ่ง กับ .................................(๔ ก)................................................. 
ซ่ึงจดทะเบียนเปนนิติบุคคล ณ …………...………………………………………………………………………………………..……….. 
มีสํานักงานใหญอยูเลขท่ี…..……………………..…… ถนน………………….....…. ตําบล/แขวง……………………………….
อําเภอ/เขต……...…………………….…… จังหวัด………………………....…… โดย…………………………………………..………... 
ผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคล ปรากฏตามหนังสือรับรองของสํานักทะเบียนหุนสวนบริษัท…...............…….  
ลงวันท่ี …… เดือน ...……........… พ.ศ. …... (๕) (และหนังสือมอบอํานาจลงวันท่ี.....……………………………………..) 
แนบทายสัญญานี้ (๖) (ในกรณีท่ีผูรับจางเปนบุคคลธรรมดาใหใชขอความวา กับ………….…(4 ข)……………...…. 
อยูบานเลขท่ี……..…. ถนน………………… ตําบล/แขวง………..….… อําเภอ/เขต….…………… จังหวัด………….…..…… 
ผูถือบัตรประจําตัวประชาชนเลขท่ี.................. ดังปรากฏตามสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนแนบทายสัญญานี้) 
ซ่ึงตอไปในสัญญานี้เรียกวา “ผูรับจาง” อีกฝายหนึ่ง  
 คูสัญญาไดตกลงกันมีขอความดังตอไปนี้ 
 

 ขอ ๑. ขอตกลงวาจาง 
 ๑.๑ ผู วาจางตกลงจางและผูรับจางตกลงรับจางทําความสะอาดพ้ืนท่ีภายในอาคาร       
….............(7)................ ตั้งอยูท่ี.…….……….. ตําบล/แขวง……………………………… อําเภอ/เขต………………….…..………. 
จังหวัด…….………………….…… โดยมีรายละเอียดและเง่ือนไขตามท่ีระบุไวในเอกสารแนบทายสัญญาผนวก ๑ 
และผูรับจางจะตองปฏิบัติใหถูกตองครบถวนตามสัญญารวมท้ังเอกสารแนบทายสัญญา โดยมีกําหนดเวลา 
......(8)...... (….……..) เดือน ตั้งแตวันท่ี …… เดือน ………..….…. พ.ศ. .... ถึงวันท่ี ..... เดือน .........……… พ.ศ. .....                  
เปนราคาคาจางท้ังสิ้น......................บาท (…….............…………) ซ่ึงรวมภาษีมูลคาเพ่ิมจํานวน......................บาท 
(.................................) ตลอดจนภาษีอากรอ่ืนๆ และคาใชจายท้ังปวงแลว 
 ๑.๒ ผูรับจางตกลงรับจางทํางานตามขอ ๑.๑ โดยตองจัดหาพนักงานท่ีมีความประพฤติดี 
มีมารยาท มีสุขภาพดี มีความสามารถปฏิบัติงานดวยความเรียบรอย ใชเครื่องมือเครื่องใชและวัสดุอุปกรณ        
ทําความสะอาดชนิดดี โดยผูรับจางเปนผูออกคาใชจายเองท้ังสิ้น เพ่ือประกอบการรับจางตามสัญญานี้            
ดวยความประณีตเรียบรอยจนสิ้นสุดอายุสัญญา ยกเวนการใชน้ําและไฟฟา ซ่ึงผูวาจางยินยอมใหใชพอสมควร
แกการปฏิบัติงานตามขอ ๑.๑ รวมท้ังใหใชสถานท่ีเพ่ือเก็บเครื่องมือ เครื่องใชและวัสดุอุปกรณตางๆ ในการ        
ทําความสะอาด โดยผูวาจางเปนผูจัดหาสถานท่ีใหซ่ึงผูรับจางตองจัดใหมีกุญแจปดสถานท่ีเก็บเครื่องมือเครื่องใช
และวัสดุอุปกรณดังกลาวและตองรับผิดชอบเครื่องมือเครื่องใชและวัสดุอุปกรณท่ีนําไปเก็บไวในสถานท่ีดังกลาว
ดวยตนเอง 
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 ขอ ๒. เอกสารอันเปนสวนหนึ่งของสัญญา 
  เอกสารแนบทายสัญญาดังตอไปนี้ใหถือเปนสวนหนึ่งของสัญญานี้ 
   ๒.๑ ผนวก ๑ .....(รายละเอียดและเง่ือนไขการจาง จํานวน….....(……......….) หนา 
     ทําความสะอาดพ้ืนท่ีภายในอาคาร).....     
       ๒.๒ ผนวก ๒ ………...……(ใบเสนอราคา)……....………. จํานวน........(................) หนา 

...........................................ฯลฯ.................................... 

 ความใดในเอกสารแนบทายสัญญาท่ีขัดหรือแยงกับขอความในสัญญานี้ ใหใชขอความ     
ในสัญญานี้บังคับ และในกรณีท่ีเอกสารแนบทายสัญญาขัดแยงกันเอง ผูรับจางจะตองปฏิบัติตามคําวินิจฉัยของ 
ผูวาจาง คําวินิจฉัยของผูวาจางใหถือเปนท่ีสุด และผูรับจางไมมีสิทธิเรียกรองราคา คาเสียหาย หรือคาใชจายใดๆ 
เพ่ิมเติมจากผูวาจางท้ังสิ้น 
 ถาสิ่งใดหรือการอันใดอันหนึ่งท่ีมิไดระบุไวในรายละเอียดแนบทายสัญญานี้ แตเปนการ   
อันจําเปนตองทําเพ่ือใหงานแลวเสร็จบริบูรณถูกตองตามวัตถุประสงคแหงสัญญานี้ ผูรับจางตองจัดทําการนั้นๆ       
ใหโดยไมคิดเอาคาตอบแทนเพ่ิมเติมอีกแตอยางใด 
 

 ขอ ๓. หลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา 
 ในขณะทําสัญญานี้ผูรับจางไดนําหลักประกันเปน..............................(9)............................ 
เปนจํานวน........................................บาท (...............................................) ซ่ึงเทากับรอยละ………..(๑0)………..… 
(…………..………........................) ของราคาจาง มามอบใหแกผูวาจางเพ่ือเปนหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญานี้                       
 (๑1) กรณีผูรับจางใชหนังสือคํ้าประกันมาเปนหลักประกันการปฏิบั ติตามสัญญา  
หนังสือคํ้าประกันดังกลาวจะตองออกโดยธนาคารท่ีประกอบกิจการในประเทศไทย หรือโดยบริษัทเงินทุน   
หรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพยท่ีไดรับอนุญาตใหประกอบกิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชยและประกอบธุรกิจ      
คํ้าประกันตามประกาศของธนาคารแหงประเทศไทย ตามรายชื่อบริษัทเงินทุนท่ีธนาคารแหงประเทศไทย          
แจงเวียนใหทราบตามแบบท่ีคณะกรรมการนโยบายการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐกําหนด       
หรืออาจเปนหนังสือคํ้าประกันอิเล็กทรอนิกสตามวิธีการท่ีกรมบัญชีกลางกําหนดก็ได และจะตองมีอาย ุ
การคํ้าประกันตลอดไปจนกวาผูรับจางพนขอผูกพันตามสัญญานี้  
 หลักประกันท่ีผูรับจางนํามาใหตามวรรคหนึ่งจะตองมีอายุครอบคลุมความรับผิดท้ังปวง         
ของผูรับจางตลอดอายุสัญญา ถาหลักประกันท่ีผูรับจางนํามามอบใหดังกลาวลดลงหรือเสื่อมคาลง หรือมีอาย ุ
ไมครอบคลุมถึงความรับผิดของผูรับจางตลอดอายุสัญญา ไมวาดวยเหตุใดๆ ก็ตาม ผูรับจางตองหา 
หลักประกันใหมหรือหลักประกันเพ่ิมเติมให มีจํานวนครบถวนตามวรรคหนึ่ งมามอบใหแกผูวาจาง 
ภายใน..............(…………….) วัน นับถัดจากวันท่ีไดรับแจงเปนหนังสือจากผูวาจาง  
 หลักประกันท่ีผูรับจางนํามามอบไวตามขอนี้ ผูวาจางจะคืนใหผูรับจางโดยไมมีดอกเบี้ย   
เม่ือผูรับจางพนจากความรับผิดและขอผูกพันท้ังปวงตามสัญญานี้แลว 
 

 ขอ ๔. การจายเงิน 
  ผูวาจางตกลงชําระคาจางเปนรายงวด งวดละหนึ่งเดือน รวมท้ังหมด............(….….…..) งวด 
ในอัตรางวดละ............................บาท (……..…………..……………) ซ่ึงรวมภาษีมูลคาเพ่ิมตลอดจนภาษีอากรอ่ืนๆ 
และคาใชจายท้ังปวงแลว โดยผูวาจางจะชําระคาจางใหผูรับจางหลังจากผูรับจางไดทํางานเสร็จเรียบรอย    
และผูวาจางหรือผูแทนของผูวาจางไดตรวจรับมอบงานท่ีสงมอบในแตละงวดเรียบรอยแลว 
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 ในกรณีท่ีรัฐบาลประกาศเปลี่ยนแปลงกําหนดอัตราคาจางแรงงานข้ันต่ํา ภายหลังสัญญานี้     
มีผลใชบังคับ ผูรับจางมีสิทธิรองขอเพ่ิมอัตราคาจางเฉพาะคาแรงของพนักงานของผูรับจาง ตามอัตราสวนตาง
ของคาจางข้ันต่ําท่ีรัฐบาลกําหนดเพ่ิมข้ึน ซ่ึงผูวาจางจะพิจารณาดวยเหตุผลท่ีสมควรและเปนธรรม หากผูวาจาง    
ไมสามารถตกลงตามท่ีรองขอเพราะเหตุขัดของดานงบประมาณหรือเพราะเหตุอ่ืนใด ผูรับจางมีสิทธิบอกเลิก
สัญญา ในกรณีนี้ผูรับจางจะไมเรียกรองคาเสียหายหรือคาชดเชยใดๆ ท้ังสิ้น 
 (๑2) การจายเงินตามเง่ือนไขแหงสัญญานี้ ผูวาจางจะโอนเงินเขาบัญชีเงินฝากธนาคารของ
ผูรับจาง ชื่อธนาคาร………………………………….สาขา….………..….......…….…..ชื่อบัญชี…………………………….…………
เลขท่ีบัญชี…………………………………..…… ท้ังนี้ ผูรับจางตกลงเปนผูรับภาระเงินคาธรรมเนียมหรือคาบริการอ่ืนใด
เก่ียวกับการโอนรวมท้ังคาใชจายอ่ืนใด (ถามี) ท่ีธนาคารเรียกเก็บ และยินยอมใหมีการหักเงินดังกลาวจาก
จํานวนเงินโอนในงวดนั้นๆ (ความในวรรคนี้ใชสําหรับกรณีท่ีหนวยงานของรัฐจะจายเงินตรงใหแกผูรับจาง 
(ระบบ  Direct Payment) โดยการโอน เงิน เข าบัญ ชี เงินฝากธนาคารของผู รับ จ าง ตามแนวทางท่ี
กระทรวงการคลังหรือหนวยงานของรัฐเจาของงบประมาณเปนผูกําหนด) 
 

 ขอ ๕. หนาท่ีและความรับผิดของผูรับจาง 
  ๕.๑ ผูรับจางตองแจงรายชื่อ ท่ีอยูปจจุบัน และนําสงภาพถายบัตรประจําตัวประชาชน 
ของผูควบคุมงานและพนักงานท่ีมาทํางานจางท้ังหมดทุกคนตามสัญญาใหแกผูวาจางในวันทําสัญญานี้ 
หากมีการเปลี่ยนแปลงก็ตองแจงใหผูวาจางทราบกอนมาทํางานทุกครั้งและในระหวางท่ีปฏิบัติงานจะตอง 
ติดปายชื่อตามท่ีผูวาจางออกให 
 ผูรับจางจะสงพนักงานตามรายชื่อท่ีแจงใหผูวาจางทราบลวงหนามาทําความสะอาด 
และปฏิบัติงานตามสัญญารวมถึงรายละเอียดและเง่ือนไขตามท่ีกําหนดไวในเอกสารแนบทายสัญญาผนวก .........  
 ๕ .๒ ในกรณีท่ีผูวาจางหรือผูแทนของผูวาจางไดแจงใหผูรับจางเปลี่ยนตัวพนักงาน                
หรือเปลี่ยนเครื่องมือเครื่องใชหรือวัสดุอุปกรณ รวมท้ังน้ํายาทําความสะอาดและน้ํายาอ่ืนใดสําหรับใชในการ
ทํางานจางตามสัญญานี้ ผูรับจางตองปฏิบัติตามโดยเร็วโดยไมทักทวงใดๆ ท้ังสิ้น 
 ๕.๓ กําหนดเวลาทํางานใหเปนไปตามท่ีระบุในรายละเอียดและเง่ือนไขท่ีกําหนดไว        
ในเอกสารแนบทายสัญญาผนวก ........... สวนการทําความสะอาดเปนรายเดือน ใหนับระยะเวลาแรกตั้งแต 
วันท่ีกําหนดใหเริ่มลงมือทํางานดังกลาวเปนตนไป และใหนับระยะเวลาตอๆ ไปตั้งแตวันตอจากวันสุดทายแหง
ระยะเวลากอนนั้น โดยใหนับวันหยุดทําการและวันหยุดประจําสัปดาหรวมดวย 
 ๕.๔ ผูรับจางตองควบคุมดูแลใหพนักงานของผูรับจางปฏิบัติงานจางใหสะอาดเรียบรอย
และถูกตองครบถวนตามสัญญาตลอดเวลาท่ีปฏิบัติงานตามสัญญา หากปรากฏวาพนักงานของผูรับจาง
ปฏิบัติงานไมเรียบรอย หรือมีความประพฤติหรือมีสุขภาพไมเหมาะสมท่ีจะทํางานตามสัญญานี้ ผูรับจางยินยอม
เปลี่ยนพนักงานใหใหม หรือแกไขอุปสรรคขอขัดของของการปฏิบัติงานจางตามท่ีผูวาจางไดแจงใหทราบ  
  ๕.๕ ในกรณีพนักงานของผูรับจางไมมาปฏิบัติงาน หรือมาปฏิบัติงานไมครบจํานวน 
ตามท่ีกําหนดไว หรือมาแตไมปฏิบัติงานตามรายละเอียดและเง่ือนไขแนบทายสัญญา คูสัญญาท้ังสองฝาย 
ตกลงใหเปนไปตามขอกําหนดดังตอไปนี้ 
  ๕.๕.๑ ถาไมมีพนักงานของผูรับจางมาปฏิบัติงาน หรือมาปฏิบัติงานไมครบจํานวน 
หรือมาแตไมปฏิบัติงานในวันใด ผูรับจางยอมใหผูวาจางหักเงินคาจางท่ีจะไดรับตามอัตราคาจางข้ันต่ําตอคนตอวัน  
ท่ีใชบังคับในเขต……...(๑3)…..…..ในวันนั้น และยินยอมใหผูวาจางปรับเปนจํานวนเงินวันละ........(๑4).........บาท 
(.....................................................) นับต้ังแตวันท่ีไมมีพนักงานมาปฏิบัติงานหรือมาปฏิบัติงานไมครบจํานวน       
หรือมาแตไมปฏิบัติงานเปนตนไป จนกวาจะมีพนักงานมาปฏิบัติงานครบจํานวน 
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  ๕.๕.๒ ถาไม มีพนักงานของผูรับจางมาปฏิบัติงาน หรือมาไมครบจํานวน หรือมา             
แตไมปฏิบัติงานตามรายละเอียดและเง่ือนไขแนบทายสัญญา ๓ (สาม) วันติดตอกัน นอกจากผูรับจางจะตอง   
รับผิดตามขอ ๕.๕.๑ แลว เม่ือผูวาจางไดแจงใหผูรับจางทราบแลว ผูรับจางยังไมดําเนินการแกไข หรือจัดสง
พนักงานมาปฏิบัติงานใหถูกตองครบถวนตามสัญญาภายใน……….(….…….) วัน ผูวาจางมีสิทธิบอกเลิกสัญญาได 
 การท่ีผูวาจางไมบอกเลิกสัญญาตามความในขอ ๕.๕.๒ นั้นไมเปนเหตุใหผูรับจาง      
พนจากความรับผิดตามสัญญานี้ 
 ๕.๖ ในการทํางานจาง ถาเกิดความเสียหายใดๆ ไมวาจะเกิดข้ึนแกบุคลากรของผูวาจาง
หรือบุคคลภายนอก หรือกอใหเกิดความชํารุดบกพรองเสียหายหรือการสูญหายแกทรัพยสินของผูวาจางหรือ  
ของบุคลากรของผูวาจางหรือของบุคคลภายนอก อันเปนผลสืบเนื่องมาจากการกระทําหรือละเวนการกระทําของ
ผูรับจาง พนักงาน หรือบุคลากรของผูรับจาง ผูรับจางตองรับผิดชดใชคาเสียหายใหแกผูวาจางหรือบุคลากรของ
ผูวาจางหรือบุคคลภายนอก ตามจํานวนท่ีเสียหายจริง ภายในระยะเวลาท่ีผูวาจางกําหนด 
 ๕.๗ ในกรณีท่ีผูรับจางหรือพนักงานของผูรับจางทํางานจางบกพรองโดยทําไวไมสะอาด 
หรือไมเรียบรอย หรือใชเครื่องมือเครื่องใชและวัสดุอุปกรณหรือน้ํายาท่ีไมมีคุณภาพตามมาตรฐานหรือคุณภาพ
ไมดี หรือทําไมถูกตองตามสัญญาขอใดขอหนึ่ง เวนแตกรณีตามขอ ๕.๕ เม่ือผูวาจางหรือผูแทนของผูวาจาง   
แจงใหผูรับจางทราบแลว ผูรับจางจะตองรีบแกไขงานท่ีบกพรองใหเรียบรอยโดยเร็ว โดยไมคิดคาจาง คาวัสดุ
อุปกรณ คาแรงงานหรือคาใชจายอ่ืนใดจากผูวาจางอีก ถาผูรับจางไมดําเนินการแกไขภายใน..........(.....……) วัน 
นับถัดจากวันท่ีไดรับแจงจากผูวาจางหรือผูแทนของผูวาจาง ผูวาจางมีสิทธิบอกเลิกสัญญาและเรียกคาเสียหาย
จากผูรับจางท้ังหมดโดยสิ้นเชิง 
 ในกรณีท่ีผูรับจางกระทําผิดสัญญาดังกลาวตามขอ ๕.๗ วรรคหนึ่ง และผูวาจางยังไมใชสิทธิ
บอกเลิกสัญญา ผูรับจางยอมใหผูวาจางดําเนินการดังนี้ 
 (๑) ระงับการจายคาจางท้ังหมดหรือแตบางสวนตามท่ีผูวาจางเห็นสมควร 
 (๒) ปรับเปนรายวัน ในอัตราวันละ…….…......(๑5)......…..…บาท (……...…..............………..) 
ตั้งแตวันท่ีผูรับจางผิดสัญญาจนถึงวันท่ีผูรับจางไดแกไขงานท่ีบกพรองใหเรียบรอยตามสัญญา หรือจนถึงวันท่ี
บอกเลิกสัญญา 
 (๓) ใหบุคคลอ่ืนทํางานแทนผูรับจาง โดยผูรับจางตองรับผิดชอบคาใชจายท่ีผูวาจางตอง
เสียไปท้ังหมดโดยสิ้นเชิง 
 (๔) เรียกคาเสียหายใดๆ อันพึงมี 
 

 ขอ ๖. การจางชวง 
  ผูรับจางตองไมเอางานท้ังหมดหรือแตบางสวนแหงสัญญานี้ไปจางชวงอีกทอดหนึ่ง เวนแต 
การจางชวงแตบางสวนจะไดรับความยินยอมเปนหนังสือจากผูวาจางกอน การท่ีผูวาจางไดอนุญาตให               
จางชวงงานแตบางสวนดังกลาวนั้น ไมเปนเหตุใหผูรับจางหลุดพนจากความรับผิดหรือพันธะหนาท่ีตามสัญญานี้ 
และผูรับจางยังตองรับผิดในความผิดและความประมาทเลินเลอของผูรับจางชวง หรือตัวแทน พนักงาน หรือ  
ลูกจางของผูรับจางชวงนั้นทุกประการ 
 กรณีผูรับจางไปจางชวงโดยฝาฝนตามความในวรรคหนึ่ง ผูรับจางตองชําระคาปรับใหแก
ผูวาจางในอัตรารอยละ..........(๑6).........(.....................) ของวงเงินของงานท่ีจางชวงตามสัญญา ท้ังนี้ ไมตัดสิทธิ
ผูวาจางในการบอกเลิกสัญญา 
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 ขอ ๗.  การควบคุมงานของผูรับจาง 
  ๗.๑ ผูรับจางตองจัดใหมีผูควบคุมงานจํานวน….…......(…...……..) คน เพ่ือควบคุมการทํางาน
ใหเปนไปตามสัญญานี้ และเพ่ือเปนตัวแทนในการประสานงานกับผูวาจาง คําสั่งใดๆ หรือหนังสือแจงเรื่องใดๆ 
อันเก่ียวของกับสัญญานี้ท่ีผูวาจางไดแจงแกผูควบคุมงานนั้นใหถือวาไดแจงแกผูรับจางแลวโดยชอบ 
 ในกรณีท่ีผูวาจางขอใหผูรับจางเปลี่ยนตัวผูควบคุมงาน ผูรับจางยินยอมเปลี่ยนตัวใหทันที 
โดยจะไมเรียกรองคาใชจายหรือคาเสียหายใดๆ จากผูวาจาง ถาผูรับจางจะเปลี่ยนตัวผูควบคุมงาน ตองแจงชื่อ 
ผูนั้นใหผูวาจางทราบลวงหนาเปนหนังสือทุกครั้งดวย 
 ๗.๒ ในกรณีท่ีเกิดปญหาแรงงานของผูรับจาง ผูรับจางจะยกเหตุท่ีมีปญหาแรงงานมาเปน              
เหตุสุดวิสัยหรือมาเปนขออางท่ีจะเปลี่ยนแปลง แกไข หรือไมปฏิบัติตามสัญญาขอใดขอหนึ่งมิได 
 

 ขอ ๘. การตรวจงานจาง 
 ในเวลาท่ีผูรับจางเตรียมการหรือกําลังทํางานจางตามสัญญานี้อยู คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ
หรือผูแทนท่ีผูวาจางแตงตั้งมีสิทธิเขาไปตรวจการจางไดตลอดเวลา ผูรับจาง ผูควบคุมงานและพนักงานของ    
ผูรับจางตองใหความรวมมืออํานวยความสะดวกและชวยเหลือตามสมควร 
 การท่ีมีคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผูแทน หาทําใหผูรับจางพนจากความรับผิดตาม
สญัญาขอใดขอหนึ่งไม 
 

 ขอ ๙. การแกไขเปล่ียนแปลงงาน และตอสัญญาจางในกรณีจําเปน 
  ๙.๑ ผูวาจางมีสิทธิท่ีจะทําการแกไข เพ่ิมเติม หรือลดงานจากรายละเอียดและเง่ือนไขแนบทาย 
สัญญาไดทุกกรณี โดยไมตองเลิกสัญญานี้ การดําเนินการดังกลาวตองทําความตกลงกันใหมเปนหนังสือ           
และถาจะตองเพ่ิมหรือลดเงินคาจางตามสัญญานี้ คูสัญญาท้ังสองฝายจะไดตกลงกัน ณ บัดนั้น รวมถึงกําหนด
เรื่องหลักประกันตามขอ ๓ ดวย 
 (๑7) ๙.๒ ในกรณีท่ีครบกําหนดสัญญานี้แลว หากผูวาจางมีความจําเปนตองจางผูรับจางให
ปฏิบัติหนาท่ีตามสัญญาตอไป ผูรับจางตกลงปฏิบัติตามสัญญาจางตอไปอีกมีกําหนดไมเกิน........(.......) เดือน 
ในอัตราคาจางและเง่ือนไขเดิม โดยผูวาจางจะตองแจงใหผูรับจางทราบลวงหนาไมนอยกวา..........(...........) วัน
กอนครบกําหนดสัญญา 
 

 ขอ ๑๐. การบอกเลิกสัญญา 
   ในกรณีท่ีผูวาจางใชสิทธิบอกเลิกสัญญา เพราะเหตุท่ีผูรับจางผิดสัญญาขอ ๕ .๕ .๒       
หรือขอ ๕.๗ ผูรับจางยอมใหผูวาจางริบหรือบังคับจากหลักประกันตามขอ ๓ ท้ังหมดหรือแตบางสวนตามแต  
จะเห็นสมควรไดทันที และผูวาจางมีสิทธิท่ีจะจางบุคคลอ่ืนทํางานตอไปได โดยผูรับจางจะตองรับผิดชอบใน
คาเสียหายซ่ึงเปนจํานวนเกินกวาหลักประกันและคาเสียหายตางๆ ท่ีเกิดข้ึน รวมท้ังคาจางสวนท่ีเพ่ิมข้ึน 
เพราะการจางบุคคลอ่ืนทําการนี้ตอไป 
 

 ขอ ๑๑. การควบคุมงานโดยผูวาจาง 
    ผูวาจาง หรือคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ หรือผูแทนของผูวาจางมีสิทธิตรวจและควบคุมงาน             
ใหเปนไปตามท่ีระบุในสัญญาและเอกสารแนบทายสัญญานี้ โดยมีสิทธิสั่งการใดๆ เก่ียวกับงานท่ีจางนี้ไดและ 
ผูรับจางตองปฏิบัติตามคําสั่งนั้นทุกประการ 
   การท่ีผูวาจาง หรือคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ หรือผูแทนจากผูวาจางสั่งการใดๆ เก่ียวกับ
งานท่ีจางตามวรรคหนึ่ง ไมเปนเหตุใหความสัมพันธระหวางผูวาจางและผูรับจางหรือผูวาจางกับพนักงานของ   
ผูรับจางอยูภายใตบังคับของกฎหมายแรงงาน หรือกฎหมายแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ หรือกฎหมายคุมครอง
แรงงาน แตอยางใด 
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  การวินิจฉัยวาผลงานท่ีผูรับจางทํานั้นเสร็จเรียบรอยถูกตองตามสัญญาหรือตามความประสงค
ของผูวาจางหรือไม กรณีใดเปนเหตุสุดวิสัยหรือเปนเหตุใดๆ อันเนื่องมาจากความผิดหรือความบกพรองของ  
ฝายผูวาจาง หรือเปนพฤติการณอันใดท่ีผูรับจางไมตองรับผิดตามกฎหมาย รวมท้ังในกรณีท่ีมีปญหาเก่ียวกับ 
การตีความสัญญานี้หรือเก่ียวดวยเรื่องใดๆ ท่ีเกิดข้ึนตามสัญญานี้ หรือเก่ียวพันกับสัญญานี้ ไมวาปญหานั้นจะ
เกิดข้ึนในระหวางดําเนินงานหรือภายหลังจากท่ีระยะเวลาการจางตามสัญญานี้สิ้นสุดลงหรือภายหลังจากท่ี   
ผูรับจางท้ิงงาน ผูรับจางยอมใหถือเอาคําวินิจฉัยของผูวาจางเปนเด็ดขาด และผูรับจางยอมผูกพันตนตามผลแหง
คําวินิจฉัยนั้นทุกประการ  
 

 ขอ ๑๒. การบังคับคาปรับ คาเสียหาย และคาใชจาย 
  ในกรณีท่ีผูรับจางไมปฏิบัติตามสัญญาขอใดขอหนึ่งดวยเหตุใดๆ ก็ตาม จนเปนเหตุใหเกิด
คาปรับ คาเสียหาย หรือคาใชจายแกผูวาจาง ผูรับจางตองชดใชคาปรับ คาเสียหาย หรือคาใชจายดังกลาวใหแก
ผูวาจางโดยสิ้นเชิงภายในกําหนด.................(..................) วัน นับถัดจากวันท่ีไดรับแจงเปนหนังสือจากผูวาจาง 
หากผูรับจางไมชดใชใหถูกตองครบถวนภายในระยะเวลาดังกลาว ใหผูวาจางมีสิทธิท่ีจะหักเอาจากจํานวนเงิน
คาจางท่ีตองชําระ หรือบังคับจากหลักประกันตามขอ ๓ ไดทันที 
 หากคาปรับ คาเสียหาย หรือคาใชจายท่ีบังคับจากเงินคาจางท่ีตองชําระ หรือหลักประกัน
ตามขอ ๓ แลวยังไมเพียงพอ ผูรับจางยินยอมชําระสวนท่ีเหลือท่ียังขาดอยูจนครบถวนตามจํานวนคาปรับ 
คาเสียหาย หรือคาใชจายนั้น ภายในกําหนด..................(...................) วัน นับถัดจากวันท่ีไดรับแจงเปนหนังสือ
จากผูวาจาง 
 หากมีเงินคาจางตามสัญญาท่ีหักไวจายเปนคาปรับ คาเสียหาย หรือคาใชจายแลว 
ยังเหลืออยูอีกเทาใด ผูวาจางจะคืนใหแกผูรับจางท้ังหมด 
 

ขอ ๑๓. การงดหรือลดคาปรับ หรือการขยายเวลาในการปฏิบัติตามสัญญา 
  ในกรณีท่ีมีเหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของฝายผูวาจาง หรือเหตุสุดวิสัย  
หรือเกิดจากพฤติการณ อันหนึ่งอันใดท่ีผูรับจางไมตองรับผิดตามกฎหมาย หรือเหตุ อ่ืนตามท่ีกําหนด 
ในกฎกระทรวง ซ่ึงออกตามความในกฎหมายวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ ทําใหผูรับจาง
ไมสามารถทําการตามเง่ือนไขและกําหนดเวลาแหงสัญญานี้ได ผูรับจางจะตองแจงเหตุ หรือพฤติการณดังกลาว
พรอมหลักฐานเปนหนังสือใหผูวาจางทราบ เพ่ือของดหรือลดคาปรับ หรือขยายเวลาทํางานออกไป 
ภายใน ๑๕ (สิบหา) วัน นับถัดจากวันท่ีเหตุนั้นสิ้นสุดลง หรือตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวงดังกลาว แลวแตกรณี 
  ถาผูรับจางไมปฏิบัติใหเปนไปตามความในวรรคหนึ่ง ใหถือวาผูรับจางไดสละสิทธิเรียกรอง
ในการท่ีจะของดหรือลดคาปรับ หรือขยายเวลาทําการออกไปโดยไมมีเง่ือนไขใดๆ ท้ังสิ้น เวนแตกรณี 
เหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของฝายผูวาจางซ่ึงมีหลักฐานชัดแจงหรือผูวาจางทราบดีอยูแลวตั้งแตตน 
  การงดหรือลดคาปรับ หรือขยายกําหนดเวลาทําการตามวรรคหนึ่ง อยูในดุลพินิจ 
ของผูวาจางท่ีจะพิจารณาตามท่ีเห็นสมควร 
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 สัญญานี้ ทําข้ึนเปนสองฉบับ มีขอความถูกตองตรงกัน คูสัญญาไดอานและเขาใจขอความ         
โดยละเอียดตลอดแลว จึงไดลงลายมือชื่อพรอมท้ังประทับตรา (ถามี) ไวเปนสําคัญตอหนาพยาน และคูสัญญา
ตางยึดถือไวฝายละหนึ่งฉบับ 
 

(ลงชื่อ)……………………………………….ผูวาจาง 
        (……........……...………………….) 
 

(ลงชื่อ)……………………………………….ผูรับจาง 
        (……........……...………………….) 
 

(ลงชื่อ)……………………………………….พยาน 
        (……........……...………………….) 
 

(ลงชื่อ)……………………………………….พยาน 
        (……........……...………………….) 
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วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับสัญญาจางทําความสะอาดอาคาร 

 (1) ใหระบุเลขท่ีสัญญาในปงบประมาณหนึ่งๆ ตามลําดับ 
 (2) ใหระบุชื่อของหนวยงานของรัฐท่ีเปนนิติบุคคล เชน กรม ก. หรือรัฐวิสาหกิจ ข. เปนตน 
 (3) ใหระบุชื่อและตําแหนงของหัวหนาหนวยงานของรัฐท่ีเปนนิติบุคคลนั้น หรือผูท่ีไดรับมอบอํานาจ 
เชน นาย ก. อธิบดีกรม............. หรือ นาย ข. ผูไดรับมอบอํานาจจากอธิบดีกรม................ 
 (๔) ใหระบุชื่อผูรับจาง 
    ก. กรณีนิติบุคคล เชน หางหุนสวนสามัญจดทะเบียน หางหุนสวนจํากัด บริษัทจํากัด 
    ข. กรณีบุคคลธรรมดา ใหระบุชื่อและท่ีอยู 
 (5) เปนขอความหรือเง่ือนไขเพ่ิมเติม ซ่ึงหนวยงานของรัฐผูทําสัญญาอาจเลือกใชหรือตัดออก 
ไดตามขอเท็จจริง 
 (6) เปนขอความหรือเง่ือนไขเพ่ิมเติม ซ่ึงหนวยงานของรัฐผูทําสัญญาอาจเลือกใชหรือตัดออก 
ไดตามขอเท็จจริง 
 (7) ใหระบุสถานท่ีอาคารท่ีจะจางทําความสะอาด 
 (8) ใหระบุระยะเวลาจางท้ังหมดเปนจํานวนเดือน และใหระบุระยะเวลาตั้งแตวันใดถึงวันใด 
ใหชัดเจนซ่ึงจะตองสัมพันธกับกําหนดวันแลวเสร็จตามสัญญา  
 (9) “หลักประกัน” หมายถึง หลักประกันท่ีผู รับจางนํ ามามอบไวแกหนวยงานของรัฐ  
เม่ือลงนามในสัญญา เพ่ือเปนการประกันความเสียหายท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการปฏิบัติตามสัญญา ดังนี้ 

 (๑) เงินสด  
 (๒) เช็คหรือดราฟท ท่ีธนาคารเซ็นสั่งจาย ซ่ึงเปนเช็คหรือดราฟทลงวันท่ีท่ีใชเช็ค 

หรือดราฟทนั้นชําระตอเจาหนาท่ี หรือกอนวันนั้นไมเกิน ๓ วันทําการ  
 (๓) หนังสือค้ําประกันของธนาคารภายในประเทศตามตัวอยางท่ีคณะกรรมการนโยบาย

กําหนด โดยอาจเปนหนังสือคํ้าประกันอิเล็กทรอนิกสตามวิธีการท่ีกรมบัญชีกลางกําหนดก็ได 
 (4) หนังสือคํ้าประกันของบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพยท่ีไดรับอนุญาตให

ประกอบกิจการเงิน ทุน เพ่ือการพาณิชยและประกอบธุร กิจ คํ้าประกันตามประกาศของธนาคาร 
แหงประเทศไทย ตามรายชื่อบริษัทเงินทุนท่ีธนาคารแหงประเทศไทยแจงเวียนใหทราบ โดยอนุโลม 
ใหใชตามตัวอยางหนังสือคํ้าประกันของธนาคารท่ีคณะกรรมการนโยบายกําหนด 

  (5)   พันธบัตรรัฐบาลไทย 
 (10) ใหกําหนดจํานวนเงินหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
วาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 168 
 (11) เปนขอความหรือเง่ือนไขเพ่ิมเติม ซ่ึงหนวยงานของรัฐผูทําสัญญาอาจเลือกใชหรือตัดออก 
ไดตามขอเท็จจริง 
 (12) เปนขอความหรือเง่ือนไขเพ่ิมเติม ซ่ึงหนวยงานของรัฐผูทําสัญญาอาจเลือกใชหรือตัดออก 
ไดตามขอเท็จจริง 
 (13) ใหระบุเปนเขตจังหวัดท่ีสถานท่ีดําเนินงานตามสัญญานี้ตั้งอยู  
 (14) อัตราคาปรับตามสัญญาขอ 5 ใหกําหนดเปนรายวันในอัตราระหวางรอยละ ๐.๐๑-๐.๑๐ 
ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 162  
สวนกรณีจะปรับรอยละเทาใด ใหอยูในดุลพินิจของหนวยงานของรัฐผูวาจางท่ีจะพิจารณาโดยคํานึงถึงราคาและ
ลักษณะของพัสดุท่ีจาง ซ่ึงอาจมีผลกระทบตอการท่ีผูรับจางจะหลีกเลี่ยงไมปฏิบัติตามสัญญา แตท้ังนี้การท่ีจะ
กําหนดคาปรับเปนรอยละเทาใด จะตองกําหนดไวในเอกสารเชิญชวนดวย 
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 (15) อัตราคาปรับตามสัญญาขอ 5  ใหกําหนดเปนรายวันในอัตราระหวางรอยละ ๐.๐๑-๐.๑๐ 
ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 162  
สวนกรณีจะปรับรอยละเทาใด ใหอยูในดุลพินิจของหนวยงานของรัฐผูวาจางท่ีจะพิจารณาโดยคํานึงถึงราคาและ
ลักษณะของพัสดุท่ีจาง ซ่ึงอาจมีผลกระทบตอการท่ีผูรับจางจะหลีกเลี่ยงไมปฏิบัติตามสัญญา แตท้ังนี้การท่ีจะ
กําหนดคาปรับเปนรอยละเทาใด จะตองกําหนดไวในเอกสารเชิญชวนดวย 
 (16) อัตราคาปรับตามสัญญาขอ 6 กรณีผูรับจางไปจางชวงบางสวนโดยไมไดรับอนุญาตจาก 
ผูวาจางตองกําหนดคาปรับเปนจํานวนเงินไมนอยกวารอยละสิบของวงเงินของงานท่ีจางชวงตามสัญญา 
 (17) เปนขอความหรือเง่ือนไขเพ่ิมเติม ซ่ึงหนวยงานของรัฐผูทําสัญญาอาจเลือกใชหรือตัดออก 
ไดตามขอเท็จจริง 
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