




















































 
฿บ฼สนอราคาจຌางดຌวยวิธีประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏป(e-bidding) 

 

฼รียน ...................(ระบตุ้า฽หน຋งหวัหนຌาหน຋วยงานของรฐั)........................ 
 ํ. ขຌาพ฼จຌา............(ระบุชืไอบริษัทปหຌางปรຌาน)..........................ส้านักงาน฿หญ຋ตัๅ งอยู຋ ฼ลขทีไ
.............................................ถนน.................................................ต้าบล/฽ขวง............................................
อ้า฼ภอ/฼ขต.....................................จังหวัด..........................................฾ทรศัพทຏ..................................................
฾ดย.....................................ผูຌลงนามขຌางทຌายนีๅ ป(฿นกรณีผูຌรับจຌาง฼ปຓนบุคคลธรรมดา฿หຌ฿ชຌขຌอความว຋าป 
ขຌ าพ ฼จຌ า . .. . . .. . . .. . . .. . . . . . .. . . (ร ะบุ ชืไ อ บุ ค ค ล ธรรม ด า ).. . .. . . . . . .. . . .. . . .. . . .. . . . . . .. . . .. . . .. .อ ยู຋ บຌ า น ฼ล ข ทีไ
..............................................ถนน...............................................ต้าบล/฽ขวง...........................................
อ้า฼ภอ/฼ขต.............................................จังหวัด...................................................ผูຌถือบัตรประจ้าตัวประชาชนป
฼ลขทีไ............................................฾ทรศัพทຏ.....................................฾ดย.....................................เดຌพิจารณา
฼งืไอนเขต຋างโป฿น฼อกสารประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ ฽ละ฼อกสาร฼พิไม฼ติมป(ถຌามี)ป฼ลขทีไ.................................
฾ดยตลอด฽ละยอมรับขຌอก้าหนด฽ละ฼งืไอนเขนัๅน฽ลຌวปรวมทัๅงรับรองว຋า ปขຌาพ฼จຌา฼ปຓนผูຌมีคุณสมบัติครบถຌวน 

ตามทีไก้าหนด฽ละเม຋฼ปຓนผูຌทิๅงงานของหน຋วยงานของรัฐ 
 ๎.ปป ขຌาพ฼จຌาขอ฼สนอทีไจะท้างานจຌาง.........................................ตามขຌอก้าหนด฼งืไอนเขรายละ฼อียด
฽ห຋ง฼อกสารประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  ตามราคาดังทีไ เดຌระบุเวຌ ฿น฿บ฼สนอราคานีๅ ป฼ปຓน฼งินทัๅ งสิๅนป
...............................ปบาทป(........................................)ปซึไงเดຌรวมภาษีมูลค຋า฼พิไมตลอดจนภาษีอากรอืไนโป 
฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายทัๅงปวงเวຌดຌวย฽ลຌวป 
 ๏. ขຌาพ฼จຌาจะยืนค้า฼สนอราคานีๅ ฼ปຓนระยะ฼วลา........................วันปตัๅ ง฽ต຋วันยืไนขຌอ฼สนอป 
฽ละป.........................1ปอาจรับค้า฼สนอนีๅปณป฼วลา฿ดกใเดຌก຋อนทีไจะครบก้าหนดระยะ฼วลาดังกล຋าวปหรือระยะ฼วลา
ทีไเดຌยืดออกเปตาม฼หตุผลอันสมควรทีไป..........................1ปรຌองขอ 
 4. ขຌาพ฼จຌารับรองว຋าจะส຋งมอบงานตาม฼งืไอนเขทีไ฼อกสารประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏก้าหนดเวຌ 
 5. ฿นกรณีทีไ ขຌ าพ฼จຌาเดຌ รับการพิจารณา฿หຌ ฼ปຓนผูຌชนะการประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  
ขຌาพ฼จຌารับรองทีไจะ 
   5.ํ ท้าสัญญาตาม฽บบสัญญาจຌาง฽นบทຌาย฼อกสารการประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏหรือ
ตามทีไส้านักงานอัยการสูงสุดเดຌ฽กຌเข฼พิไม฼ติม฽ลຌวปกับป..........................1ปภาย฿น.............วันปนับถัดจากวันทีไ
เดຌรับหนังสือ฿หຌเปท้าสัญญา 
   5.๎  มอบหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาปตามทีไระบุเวຌ฿นขຌอป7ปของ฼อกสารการประกวดราคา
อิ฼ลใกทรอนิกสຏป฿หຌ฽ก຋ป.......................1ปขณะทีไเดຌลงนาม฿นสัญญา฼ปຓนจ้านวนรຌอยละ....................ของราคาตามสัญญา 
ทีไเดຌระบุเวຌ฿น฿บ฼สนอราคานีๅป฼พืไอ฼ปຓนหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา฾ดยถูกตຌอง฽ละครบถຌวน 

    หากขຌาพ฼จຌาเม຋ปฏิบัติ฿หຌครบถຌวนตามทีไระบุ฿นขຌอป5.1ป฽ละ/หรือขຌอ 5.2ปดังกล຋าว
ขຌางตຌนปขຌาพ฼จຌายอมชด฿ชຌค຋า฼สียหาย฿ดโปทีไอาจมี฽ก຋...............................1 ฽ละ...............................1ปมีสิทธิจะ฿หຌ
ผูຌยืไนขຌอ฼สนอรายอืไน฼ปຓนผูຌชนะการประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏเดຌปหรือ.................. .............1อาจด้า฼นินการ 
จัดจຌางการประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฿หม຋กใเดຌ 
ปป 6. ขຌาพ฼จຌายอมรับว຋าป...........................1ปเม຋มีความผูกพันทีไจะรับค้า฼สนอนีๅปหรือ฿บ฼สนอราคา฿ดโป
รวมทัๅงเม຋ตຌองรับผิดชอบ฿นค຋า฿ชຌจ຋าย฿ดโปอันอาจ฼กิดขึๅน฿นการทีไขຌาพ฼จຌาเดຌ฼ขຌายืไนขຌอ฼สนอครัๅงนีๅ 
 7.ปป ฼พืไอ฼ปຓนประกัน฿นการปฏิบัติ฾ดยถูกตຌองปตามทีไเดຌท้าความ฼ขຌา฿จ฽ละผูกพัน฽ห຋งค้า฼สนอนีๅป
ขຌาพ฼จຌาขอมอบ........................฼พืไอ฼ปຓนหลักประกันการ฼สนอราคาป฼ปຓนจ้านวน฼งิน..........................บาทป
(...................................)ปมาพรຌอมนีๅ 
 8. ขຌาพ฼จຌาเดຌตรวจทานตัว฼ลข฽ละตรวจสอบ฼อกสารต຋างโปทีไ เดຌยืไนพรຌอม฿บ฼สนอราคานีๅ 
฾ดยละ฼อียด฽ลຌวป฽ละ฼ขຌา฿จดีว຋าป............................1ปเม຋ตຌองรับผิดชอบ฿ดโป฿นความผิดพลาดหรือตกหล຋น 



-ป๎ป- 
 

 

 

 

 9. ฿บ฼สนอราคานีๅปเดຌยืไน฼สนอ฾ดยบริสุทธิ่ยุติธรรมป฽ละปราศจากกลฉຌอฉลปหรือการสมรูຌร຋วมคิดกัน 

฾ดยเม຋ชอบดຌวยกฎหมายกับบุคคล฿ดบุคคลหนึไงปหรือหลายบุคคลปหรือกับหຌางหุຌนส຋วนปบริษัท฿ดโปทีไเดຌยืไนขຌอ฼สนอ 
฿นคราว฼ดียวกัน 

   ฼สนอมาปณปวันทีไ...............ป฼ดือน....................................ปพ.ศ.ป..............................  
 

 

     ปปปปปปปปปปปปปปปลงชืไอปป.....................................................  
      ปปปปปปปปปปปปปป(..........................................................) 
      ปปปปปปปต้า฽หน຋ง...........................................................  
      

หมายเหตุ 
 

1ปป฿หຌระบุชืไอย຋อของหน຋วยงานของรัฐทีได้า฼นินการจัดจຌางป฼ช຋นปกรมปหรือจังหวัดปหรือที฾อทีป฼ปຓนตຌน 



฽บบสัญญา 

สัญญาจຌางท้าความสะอาดอาคาร 

 

สัญญา฼ลขทีไ...........(ํ)............  

 สัญญาฉบับนีๅท้าขึๅน ณ ..................................................................................................................... 

ต้าบล/฽ขวง………………………………………………………. อ้า฼ภอ/฼ขต….……..……………………………………………..………

จังหวัด……………………………………….......…….. ฼มืไอวันทีไ ………..… ฼ดือน ………………..........….……. พ.ศ................ 

ระหว຋าง ..........................................................................(๎)................................................................................ 

฾ดย .................................................................................(๏).................................................................................  
ซึไงต຋อเป฿นสัญญานีๅ฼รียกว຋า “ผูຌว຋าจຌาง” ฝຆายหนึไง กับ .................................(๐ ก)................................................. 

ซึไงจดทะ฼บียน฼ปຓนนิติบุคคล ณ …………...………………………………………………………………………………………..……….. 

มีส้านักงาน฿หญ຋อยู຋฼ลขทีไ…..……………………..…… ถนน………………….....…. ต้าบล/฽ขวง……………………………….

อ้า฼ภอ/฼ขต……...…………………….…… จังหวัด………………………....…… ฾ดย…………………………………………..………... 

ผูຌมีอ้านาจลงนามผูกพันนิติบุคคล ปรากฏตามหนังสือรับรองของส้านักทะ฼บียนหุຌนส຋วนบริษัท…...............…….  

ลงวันทีไ …… ฼ดือน ...……........… พ.ศ. …... (๑) (฽ละหนังสือมอบอ้านาจลงวันทีไ.....……………………………………..) 

฽นบทຌายสัญญานีๅ (๒) (฿นกรณีทีไผูຌรับจຌาง฼ปຓนบุคคลธรรมดา฿หຌ฿ชຌขຌอความว຋า กับ………….…(4 ข)……………...…. 

อยู຋บຌาน฼ลขทีไ……..…. ถนน………………… ต้าบล/฽ขวง………..….… อ้า฼ภอ/฼ขต….…………… จังหวัด………….…..…… 

ผูຌถือบัตรประจ้าตัวประชาชน฼ลขทีไ.................. ดังปรากฏตามส้า฼นาบัตรประจา้ตัวประชาชน฽นบทຌายสัญญานีๅ) 
ซึไงต຋อเป฿นสัญญานีๅ฼รียกว຋า “ผูຌรับจຌาง” อีกฝຆายหนึไงป 
 คู຋สัญญาเดຌตกลงกันมีขຌอความดังต຋อเปนีๅ 
 

 ขຌอ ํ. ขຌอตกลงว຋าจຌาง 
 ํ.ํ ผูຌ ว຋าจຌางตกลงจຌาง฽ละผูຌรับจຌางตกลงรับจຌางท้าความสะอาดพืๅนทีไภาย฿นอาคาร       
….............(7)................ ตัๅงอยู຋ทีไ.…….……….. ต้าบล/฽ขวง……………………………… อ้า฼ภอ/฼ขต………………….…..………. 

จังหวัด…….………………….…… ฾ดยมีรายละ฼อียด฽ละ฼งืไอนเขตามทีไระบุเวຌ฿น฼อกสาร฽นบทຌายสัญญาผนวกปํ 

฽ละผูຌรับจຌางจะตຌองปฏิบัติ฿หຌถูกตຌองครบถຌวนตามสัญญารวมทัๅง฼อกสาร฽นบทຌายสัญญา ฾ดยมีก้าหนด฼วลา 
......(8)...... (….……..) ฼ดือน ตัๅง฽ต຋วันทีไ …… ฼ดือน ………..….…. พ.ศ. .... ถึงวันทีไ ..... ฼ดือน .........……… พ.ศ. .....                  

฼ปຓนราคาค຋าจຌางทัๅงสิๅน......................บาท (…….............…………) ซึไงรวมภาษีมูลค຋า฼พิไมจ้านวน......................บาทป
(.................................) ตลอดจนภาษีอากรอืไนโ ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายทัๅงปวง฽ลຌว 
 ํ.๎ ผูຌรับจຌางตกลงรับจຌางท้างานตามขຌอ ํ.ํ ฾ดยตຌองจัดหาพนักงานทีไมีความประพฤติดี 
มีมารยาทปมีสุขภาพดี มีความสามารถปฏิบัติงานดຌวยความ฼รียบรຌอย ฿ชຌ฼ครืไองมือ฼ครืไอง฿ชຌ฽ละวัสดุอุปกรณຏ        
ท้าความสะอาดชนิดดี ฾ดยผูຌรับจຌาง฼ปຓนผูຌออกค຋า฿ชຌจ຋าย฼องทัๅงสิๅน ฼พืไอประกอบการรับจຌางตามสัญญานีๅ            
ดຌวยความประณีต฼รียบรຌอยจนสิๅนสุดอายุสัญญา ยก฼วຌนการ฿ชຌนๅ้า฽ละเฟฟງา ซึไงผูຌว຋าจຌางยินยอม฿หຌ฿ชຌพอสมควร
฽ก຋การปฏิบัติงานตามขຌอ ํ.ํ รวมทัๅง฿หຌ฿ชຌสถานทีไ฼พืไอ฼กใบ฼ครืไองมือ ฼ครืไอง฿ชຌ฽ละวัสดุอุปกรณຏต຋างโ ฿นการ        
ท้าความสะอาด ฾ดยผูຌว຋าจຌาง฼ปຓนผูຌจัดหาสถานทีไ฿หຌซึไงผูຌรับจຌางตຌองจัด฿หຌมีกุญ฽จปຂดสถานทีไ฼กใบ฼ครืไองมือ฼ครืไอง฿ชຌ
฽ละวัสดุอุปกรณຏดังกล຋าว฽ละตຌองรับผิดชอบ฼ครืไองมือ฼ครืไอง฿ชຌ฽ละวัสดุอุปกรณຏทีไน้าเป฼กใบเวຌ฿นสถานทีไดังกล຋าว
ดຌวยตน฼อง 
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 ขຌอป๎. ฼อกสารอัน฼ปຓนส຋วนหนึไงของสัญญา 

  ฼อกสาร฽นบทຌายสัญญาดังต຋อเปนีๅ฿หຌถือ฼ปຓนส຋วนหนึไงของสัญญานีๅ 
   ๎.ํ ผนวกปํ .....(รายละ฼อียด฽ละ฼งืไอนเขการจຌาง จ้านวน….....(……......….)ปหนຌา 
     ท้าความสะอาดพืๅนทีไภาย฿นอาคาร).....     

       ๎.๎ปผนวกป๎ ………...……(฿บ฼สนอราคา)……....………. จ้านวน........(................)ปหนຌา 
...........................................ฯลฯ.................................... 

 ความ฿ด฿น฼อกสาร฽นบทຌายสัญญาทีไขัดหรือ฽ยຌงกับขຌอความ฿นสัญญานีๅป฿หຌ฿ชຌขຌอความ     

฿นสัญญานีๅบังคับป฽ละ฿นกรณีทีไ฼อกสาร฽นบทຌายสัญญาขัด฽ยຌงกัน฼องปผูຌรับจຌางจะตຌองปฏิบัติตามค้าวินิจฉัยของ 
ผูຌว຋าจຌาง ค้าวินิจฉัยของผูຌว຋าจຌาง฿หຌถือ฼ปຓนทีไสุด ฽ละผูຌรับจຌางเม຋มีสิทธิ฼รียกรຌองราคา ค຋า฼สียหายปหรือค຋า฿ชຌจ຋าย฿ดโป
฼พิไม฼ติมจากผูຌว຋าจຌางทัๅงสิๅน 

 ถຌาสิไง฿ดหรือการอัน฿ดอันหนึไงทีไมิเดຌระบุเวຌ฿นรายละ฼อียด฽นบทຌายสัญญานีๅ ฽ต຋฼ปຓนการ   
อันจ้า฼ปຓนตຌองท้า฼พืไอ฿หຌงาน฽ลຌว฼สรใจบริบูรณຏถูกตຌองตามวัตถุประสงคຏ฽ห຋งสัญญานีๅ ผูຌรับจຌางตຌองจัดท้าการนัๅนโ       

฿หຌ฾ดยเม຋คิด฼อาค຋าตอบ฽ทน฼พิไม฼ติมอีก฽ต຋อย຋าง฿ด 
 

 ขຌอป๏. หลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา 

 ฿นขณะท้าสัญญานีๅผูຌรับจຌางเดຌน้าหลักประกัน฼ปຓน..............................(9)............................ 

฼ปຓนจ้านวน........................................บาท (...............................................) ซึไง฼ท຋ากับรຌอยละ………..(ํ0)………..… 

(…………..………........................)ปของราคาจຌางปมามอบ฿หຌ฽ก຋ผูຌว຋าจຌาง฼พืไอ฼ปຓนหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญานีๅ                      
 (ํ1) กรณีผูຌรับจຌาง฿ชຌหนังสือคๅ้าประกันมา฼ปຓนหลักประกันการปฏิบั ติตามสัญญาป 
หนังสือคๅ้าประกันดังกล຋าวจะตຌองออก฾ดยธนาคารทีไประกอบกิจการ฿นประ฼ทศเทยปหรือ฾ดยบริษัท฼งินทุน   

หรือบริษัท฼งินทุนหลักทรัพยຏทีไเดຌรับอนุญาต฿หຌประกอบกิจการ฼งินทุน฼พืไอการพาณิชยຏ฽ละประกอบธุรกิจ      
คๅ้าประกันตามประกาศของธนาคาร฽ห຋งประ฼ทศเทยปตามรายชืไอบริษัท฼งินทุนทีไธนาคาร฽ห຋งประ฼ทศเทย          
฽จຌง฼วียน฿หຌทราบตาม฽บบทีไคณะกรรมการน฾ยบายการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐก้าหนด       

หรืออาจ฼ปຓนหนังสือคๅ้าประกันอิ฼ลใกทรอนิกสຏตามวิธีการทีไกรมบัญชีกลางก้าหนดกใเดຌ ฽ละจะตຌองมีอาย ุ
การคๅ้าประกันตลอดเปจนกว຋าผูຌรับจຌางพຌนขຌอผูกพันตามสัญญานีๅป 
 หลักประกันทีไผูຌรับจຌางน้ามา฿หຌตามวรรคหนึไงจะตຌองมีอายุครอบคลุมความรับผิดทัๅงปวง         
ของผูຌรับจຌางตลอดอายุสัญญาปถຌาหลักประกันทีไผูຌรับจຌางน้ามามอบ฿หຌดังกล຋าวลดลงหรือ฼สืไอมค຋าลงปหรือมีอาย ุ
เม຋ครอบคลุมถึงความรับผิดของผูຌรับจຌางตลอดอายุสัญญาปเม຋ว຋าดຌวย฼หตุ฿ดโปกใตามปผูຌรับจຌางตຌองหา 
หลักประกัน฿หม຋หรือหลักประกัน฼พิไม฼ติม฿หຌ มีจ้านวนครบถຌวนตามวรรคหนึไ งมามอบ฿หຌ฽ก຋ผูຌว຋าจຌาง 
ภาย฿น..............(…………….) วันปนับถัดจากวันทีไเดຌรับ฽จຌง฼ปຓนหนังสือจากผูຌว຋าจຌาง  
 หลักประกันทีไผูຌรับจຌางน้ามามอบเวຌตามขຌอนีๅ ผูຌว຋าจຌางจะคืน฿หຌผูຌรับจຌาง฾ดยเม຋มีดอก฼บีๅย   
฼มืไอผูຌรับจຌางพຌนจากความรับผิด฽ละขຌอผูกพันทัๅงปวงตามสัญญานีๅ฽ลຌว 
 

 ขຌอป๐. การจ຋าย฼งิน 

  ผูຌว຋าจຌางตกลงช้าระค຋าจຌาง฼ปຓนรายงวด งวดละหนึไง฼ดือน รวมทัๅงหมด............(….….…..) งวด 

฿นอัตรางวดละ............................บาท (……..…………..……………) ซึไงรวมภาษีมูลค຋า฼พิไมตลอดจนภาษีอากรอืไนโ 

฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายทัๅงปวง฽ลຌวป฾ดยผูຌว຋าจຌางจะช้าระค຋าจຌาง฿หຌผูຌรับจຌางหลังจากผูຌรับจຌางเดຌท้างาน฼สรใจ฼รียบรຌอย    
฽ละผูຌว຋าจຌางหรือผูຌ฽ทนของผูຌว຋าจຌางเดຌตรวจรับมอบงานทีไส຋งมอบ฿น฽ต຋ละงวด฼รียบรຌอย฽ลຌว 
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 ฿นกรณีทีไรัฐบาลประกาศ฼ปลีไยน฽ปลงก้าหนดอัตราค຋าจຌาง฽รงงานขัๅนตไ้า ภายหลังสัญญานีๅ     
มีผล฿ชຌบังคับ ผูຌรับจຌางมีสิทธิรຌองขอ฼พิไมอัตราค຋าจຌาง฼ฉพาะค຋า฽รงของพนักงานของผูຌรับจຌางปตามอัตราส຋วนต຋าง
ของค຋าจຌางขัๅนตไ้าทีไรัฐบาลก้าหนด฼พิไมขึๅน ซึไงผูຌว຋าจຌางจะพิจารณาดຌวย฼หตุผลทีไสมควร฽ละ฼ปຓนธรรม หากผูຌว຋าจຌาง    
เม຋สามารถตกลงตามทีไรຌองขอ฼พราะ฼หตุขัดขຌองดຌานงบประมาณหรือ฼พราะ฼หตุอืไน฿ด ผูຌรับจຌางมีสิทธิบอก฼ลิก
สัญญา ฿นกรณีนีๅผูຌรับจຌางจะเม຋฼รียกรຌองค຋า฼สียหายหรือค຋าชด฼ชย฿ดโ ทัๅงสิๅน 

 (ํ2) การจ຋าย฼งินตาม฼งืไอนเข฽ห຋งสัญญานีๅ ผูຌว຋าจຌางจะ฾อน฼งิน฼ขຌาบัญชี฼งินฝากธนาคารของ
ผูຌรับจຌาง ชืไอธนาคาร………………………………….สาขา….………..….......…….…..ชืไอบัญชี…………………………….…………

฼ลขทีไบัญชี…………………………………..…… ทัๅงนีๅ ผูຌรับจຌางตกลง฼ปຓนผูຌรับภาระ฼งินค຋าธรรม฼นียมหรือค຋าบริการอืไน฿ด
฼กีไยวกับการ฾อนรวมทัๅงค຋า฿ชຌจ຋ายอืไน฿ดป(ถຌามี)ปทีไธนาคาร฼รียก฼กใบป฽ละยินยอม฿หຌมีการหัก฼งินดังกล຋าวจาก
จ้านวน฼งิน฾อน฿นงวดนัๅนโ (ความ฿นวรรคนีๅ฿ชຌส้าหรับกรณีทีไหน຋วยงานของรัฐจะจ຋าย฼งินตรง฿หຌ฽ก຋ผูຌรับจຌาง 
(ระบบ  Direct Payment) ฾ดยการ฾อน ฼งิน ฼ขຌ าบัญ ชี ฼งินฝากธนาคารของผูຌ รับ จຌ างปตาม฽นวทางทีไ
กระทรวงการคลังหรอืหน຋วยงานของรัฐ฼จຌาของงบประมาณ฼ปຓนผูຌก้าหนด) 
 

 ขຌอป๑. หนຌาทีไ฽ละความรับผิดของผูຌรับจຌาง 
  ๑.ํ  ผูຌรับจຌางตຌอง฽จຌงรายชืไอ ทีไอยู຋ปຑจจุบัน ฽ละน้าส຋งภาพถ຋ายบัตรประจ้าตัวประชาชน 

ของผูຌควบคุมงาน฽ละพนักงานทีไมาท้างานจຌางทัๅงหมดทุกคนตามสัญญา฿หຌ฽ก຋ผูຌว຋าจຌาง฿นวันท้าสัญญานีๅ 
หากมีการ฼ปลีไยน฽ปลงกใตຌอง฽จຌง฿หຌผูຌว຋าจຌางทราบก຋อนมาท้างานทุกครัๅง฽ละ฿นระหว຋างทีไปฏิบัติงานจะตຌอง 
ติดปງายชืไอตามทีไผูຌว຋าจຌางออก฿หຌ 
 ผูຌรับจຌางจะส຋งพนักงานตามรายชืไอทีไ฽จຌง฿หຌผูຌว຋าจຌางทราบล຋วงหนຌามาท้าความสะอาด 
฽ละปฏิบัติงานตามสัญญารวมถึงรายละ฼อียด฽ละ฼งืไอนเขตามทีไก้าหนดเวຌ฿น฼อกสาร฽นบทຌายสัญญาผนวก .........  

 ๑ .๎ ฿นกรณีทีไผูຌว຋าจຌางหรือผูຌ฽ทนของผูຌว຋าจຌางเดຌ฽จຌง฿หຌผูຌรับจຌาง฼ปลีไยนตัวพนักงาน                

หรือ฼ปลีไยน฼ครืไองมือ฼ครืไอง฿ชຌหรือวัสดุอุปกรณຏ รวมทัๅงนๅ้ายาท้าความสะอาด฽ละนๅ้ายาอืไน฿ดส้าหรับ฿ชຌ฿นการ
ท้างานจຌางตามสัญญานีๅ ผูຌรับจຌางตຌองปฏิบัติตาม฾ดย฼รใว฾ดยเม຋ทักทຌวง฿ดโ ทัๅงสิๅน 

 ๑.๏ ก้าหนด฼วลาท้างาน฿หຌ฼ปຓนเปตามทีไระบุ฿นรายละ฼อียด฽ละ฼งืไอนเขทีไก้าหนดเวຌ        
฿น฼อกสาร฽นบทຌายสัญญาผนวก ........... ส຋วนการท้าความสะอาด฼ปຓนราย฼ดือน ฿หຌนับระยะ฼วลา฽รกตัๅง฽ต຋ 
วันทีไก้าหนด฿หຌ฼ริไมลงมือท้างานดังกล຋าว฼ปຓนตຌนเป ฽ละ฿หຌนับระยะ฼วลาต຋อโ เปตัๅง฽ต຋วันต຋อจากวันสุดทຌาย฽ห຋ง
ระยะ฼วลาก຋อนนัๅน ฾ดย฿หຌนับวันหยุดท้าการ฽ละวันหยุดประจ้าสัปดาหຏรวมดຌวย 
 ๑.๐ ผูຌรับจຌางตຌองควบคุมดู฽ล฿หຌพนักงานของผูຌรับจຌางปฏิบัติงานจຌาง฿หຌสะอาด฼รียบรຌอย
฽ละถูกตຌองครบถຌวนตามสัญญาตลอด฼วลาทีไปฏิบัติงานตามสัญญา หากปรากฏว຋าพนักงานของผูຌรับจຌาง
ปฏิบัติงานเม຋฼รียบรຌอย หรือมีความประพฤติหรือมีสุขภาพเม຋฼หมาะสมทีไจะท้างานตามสัญญานีๅ ผูຌรับจຌางยินยอม
฼ปลีไยนพนักงาน฿หຌ฿หม຋ หรือ฽กຌเขอุปสรรคขຌอขัดขຌองของการปฏิบัตงิานจຌางตามทีไผูຌว຋าจຌางเดຌ฽จຌง฿หຌทราบ  

  ๑.๑ ฿นกรณีพนักงานของผูຌรับจຌางเม຋มาปฏิบัติงาน หรือมาปฏิบัติงานเม຋ครบจ้านวน 

ตามทีไก้าหนดเวຌ หรือมา฽ต຋เม຋ปฏิบัติงานตามรายละ฼อียด฽ละ฼งืไอนเข฽นบทຌายสัญญา คู຋สัญญาทัๅงสองฝຆาย 
ตกลง฿หຌ฼ปຓนเปตามขຌอก้าหนดดังต຋อเปนีๅ 
  ๑.๑.ํ ถຌาเม຋มีพนักงานของผูຌรับจຌางมาปฏิบัติงาน หรือมาปฏิบัติงานเม຋ครบจ้านวน 

หรือมา฽ต຋เม຋ปฏิบัติงาน฿นวัน฿ด ผูຌรับจຌางยอม฿หຌผูຌว຋าจຌางหัก฼งินค຋าจຌางทีไจะเดຌรับตามอัตราค຋าจຌางขัๅนตไ้าต຋อคนต຋อวัน  

ทีไ฿ชຌบังคับ฿น฼ขต……...(ํ3)…..…..฿นวันนัๅน ฽ละยินยอม฿หຌผูຌว຋าจຌางปรับ฼ปຓนจ้านวน฼งินวันละ........(ํ4).........บาทป
(.....................................................) นับตัๅง฽ต຋วันทีไเม຋มีพนักงานมาปฏิบัติงานหรือมาปฏิบัติงานเม຋ครบจ้านวน       

หรือมา฽ต຋เม຋ปฏิบัติงาน฼ปຓนตຌนเป จนกว຋าจะมีพนักงานมาปฏิบัติงานครบจ้านวน 



- 4 - 

 

  ๑.๑.๎ ถຌาเม຋ มีพนักงานของผูຌรับจຌางมาปฏิบั ติงาน หรือมาเม຋ครบจ้านวน หรือมา             
฽ต຋เม຋ปฏิบัติงานตามรายละ฼อียด฽ละ฼งืไอนเข฽นบทຌายสัญญา ๏ (สาม) วันติดต຋อกัน นอกจากผูຌรับจຌางจะตຌอง   
รับผิดตามขຌอ ๑.๑.ํ ฽ลຌว ฼มืไอผูຌว຋าจຌางเดຌ฽จຌง฿หຌผูຌรับจຌางทราบ฽ลຌว ผูຌรับจຌางยังเม຋ด้า฼นินการ฽กຌเข หรือจัดส຋ง
พนักงานมาปฏิบัติงาน฿หຌถูกตຌองครบถຌวนตามสัญญาภาย฿น……….(….…….) วัน ผูຌว຋าจຌางมีสิทธิบอก฼ลิกสัญญาเดຌ 
 การทีไผูຌว຋าจຌางเม຋บอก฼ลิกสัญญาตามความ฿นขຌอ ๑.๑.๎ นัๅนเม຋฼ปຓน฼หตุ฿หຌผูຌรับจຌาง      
พຌนจากความรับผิดตามสัญญานีๅ 
 ๑.๒ ฿นการท้างานจຌาง ถຌา฼กิดความ฼สียหาย฿ดโ เม຋ว຋าจะ฼กิดขึๅน฽ก຋บุคลากรของผูຌว຋าจຌาง
หรือบุคคลภายนอก หรือก຋อ฿หຌ฼กิดความช้ารุดบกพร຋อง฼สียหายหรือการสูญหาย฽ก຋ทรัพยຏสินของผูຌว຋าจຌางหรือ  
ของบุคลากรของผูຌว຋าจຌางหรือของบุคคลภายนอก อัน฼ปຓนผลสืบ฼นืไองมาจากการกระท้าหรือละ฼วຌนการกระท้าของ
ผูຌรับจຌาง พนักงาน หรือบุคลากรของผูຌรับจຌาง ผูຌรับจຌางตຌองรับผิดชด฿ชຌค຋า฼สียหาย฿หຌ฽ก຋ผูຌว຋าจຌางหรือบุคลากรของ
ผูຌว຋าจຌางหรือบุคคลภายนอก ตามจ้านวนทีไ฼สียหายจริง ภาย฿นระยะ฼วลาทีไผูຌว຋าจຌางก้าหนด 

 ๑.๓ ฿นกรณีทีไผูຌรับจຌางหรือพนักงานของผูຌรับจຌางท้างานจຌางบกพร຋อง฾ดยท้าเวຌเม຋สะอาด 

หรือเม຋฼รียบรຌอย หรือ฿ชຌ฼ครืไองมือ฼ครืไอง฿ชຌ฽ละวัสดุอุปกรณຏหรือนๅ้ายาทีไเม຋มีคุณภาพตามมาตรฐานหรือคุณภาพ
เม຋ดี หรือท้าเม຋ถูกตຌองตามสัญญาขຌอ฿ดขຌอหนึไง ฼วຌน฽ต຋กรณีตามขຌอป๑.๑ ฼มืไอผูຌว຋าจຌางหรือผูຌ฽ทนของผูຌว຋าจຌาง   
฽จຌง฿หຌผูຌรับจຌางทราบ฽ลຌว ผูຌรับจຌางจะตຌองรีบ฽กຌเขงานทีไบกพร຋อง฿หຌ฼รียบรຌอย฾ดย฼รใว ฾ดยเม຋คิดค຋าจຌาง ค຋าวัสดุ
อุปกรณຏ ค຋า฽รงงานหรือค຋า฿ชຌจ຋ายอืไน฿ดจากผูຌว຋าจຌางอีก ถຌาผูຌรับจຌางเม຋ด้า฼นินการ฽กຌเขภาย฿น..........(.....……) วัน 

นับถัดจากวันทีไเดຌรับ฽จຌงจากผูຌว຋าจຌางหรือผูຌ฽ทนของผูຌว຋าจຌาง ผูຌว຋าจຌางมีสิทธิบอก฼ลิกสัญญา฽ละ฼รียกค຋า฼สียหาย
จากผูຌรับจຌางทัๅงหมด฾ดยสิๅน฼ชิง 
 ฿นกรณีทีไผูຌรับจຌางกระท้าผิดสัญญาดังกล຋าวตามขຌอป๑.๓ วรรคหนึไง ฽ละผูຌว຋าจຌางยงัเม຋฿ชຌสิทธิ
บอก฼ลิกสัญญา ผูຌรับจຌางยอม฿หຌผูຌว຋าจຌางด้า฼นินการดังนีๅ 
 (ํ) ระงับการจ຋ายค຋าจຌางทัๅงหมดหรือ฽ต຋บางส຋วนตามทีไผูຌว຋าจຌาง฼หในสมควร 
 (๎) ปรับ฼ปຓนรายวัน ฿นอัตราวันละ…….…......(ํ5)......…..…บาท (……...…..............………..) 

ตัๅง฽ต຋วันทีไผูຌรับจຌางผิดสัญญาจนถึงวันทีไผูຌรับจຌางเดຌ฽กຌเขงานทีไบกพร຋อง฿หຌ฼รียบรຌอยตามสัญญา หรือจนถึงวันทีไ
บอก฼ลิกสัญญา 
 (๏) ฿หຌบุคคลอืไนท้างาน฽ทนผูຌรับจຌาง ฾ดยผูຌรับจຌางตຌองรับผิดชอบค຋า฿ชຌจ຋ายทีไผูຌว຋าจຌางตຌอง
฼สียเปทัๅงหมด฾ดยสิๅน฼ชิง 
 (๐) ฼รียกค຋า฼สียหาย฿ดโ อันพึงมี 
 

 ขຌอป๒. การจຌางช຋วง 
  ผูຌรับจຌางตຌองเม຋฼อางานทัๅงหมดหรือ฽ต຋บางส຋วน฽ห຋งสัญญานีๅเปจຌางช຋วงอีกทอดหนึไงป฼วຌน฽ต຋ 
การจຌางช຋วง฽ต຋บางส຋วนจะเดຌรับความยินยอม฼ปຓนหนังสือจากผูຌว຋าจຌางก຋อน การทีไผูຌว຋าจຌางเดຌอนุญาต฿หຌ               
จຌางช຋วงงาน฽ต຋บางส຋วนดังกล຋าวนัๅนปเม຋฼ปຓน฼หตุ฿หຌผูຌรับจຌางหลุดพຌนจากความรับผิดหรือพันธะหนຌาทีไตามสัญญานีๅป
฽ละผูຌรับจຌางยังตຌองรับผิด฿นความผิด฽ละความประมาท฼ลิน฼ล຋อของผูຌรับจຌางช຋วง หรือตัว฽ทน พนักงาน หรือ  
ลูกจຌางของผูຌรับจຌางช຋วงนัๅนทุกประการ 
 กรณีผูຌรับจຌางเปจຌางช຋วง฾ดยฝຆาฝ຅นตามความ฿นวรรคหนึไงปผูຌรับจຌางตຌองช้าระค຋าปรับ฿หຌ฽ก຋
ผูຌว຋าจຌาง฿นอัตรารຌอยละ..........(ํ6).........(.....................) ของวง฼งินของงานทีไจຌางช຋วงตามสัญญาปทัๅงนีๅปเม຋ตัดสิทธิ
ผูຌว຋าจຌาง฿นการบอก฼ลิกสัญญา 
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 ขຌอป๓.  การควบคุมงานของผูຌรับจຌาง 
  ๓.ํ ผูຌรับจຌางตຌองจัด฿หຌมีผูຌควบคุมงานจา้นวน….…......(…...……..) คน ฼พืไอควบคุมการท้างาน
฿หຌ฼ปຓนเปตามสัญญานีๅ ฽ละ฼พืไอ฼ปຓนตัว฽ทน฿นการประสานงานกับผูຌว຋าจຌาง ค้าสัไง฿ดโ หรือหนังสือ฽จຌง฼รืไอง฿ดโ 

อัน฼กีไยวขຌองกับสัญญานีๅทีไผูຌว຋าจຌางเดຌ฽จຌง฽ก຋ผูຌควบคุมงานนัๅน฿หຌถือว຋าเดຌ฽จຌง฽ก຋ผูຌรับจຌาง฽ลຌว฾ดยชอบ 

 ฿นกรณีทีไผูຌว຋าจຌางขอ฿หຌผูຌรับจຌาง฼ปลีไยนตัวผูຌควบคุมงาน ผูຌรับจຌางยินยอม฼ปลีไยนตัว฿หຌทันที 

฾ดยจะเม຋฼รียกรຌองค຋า฿ชຌจ຋ายหรือค຋า฼สียหาย฿ดโ จากผูຌว຋าจຌาง ถຌาผูຌรับจຌางจะ฼ปลีไยนตัวผูຌควบคุมงาน ตຌอง฽จຌงชืไอ 

ผูຌนัๅน฿หຌผูຌว຋าจຌางทราบล຋วงหนຌา฼ปຓนหนังสือทุกครัๅงดຌวย 
 ๓.๎ ฿นกรณีทีไ฼กิดปຑญหา฽รงงานของผูຌรับจຌาง ผูຌรับจຌางจะยก฼หตุทีไมีปຑญหา฽รงงานมา฼ปຓน              

฼หตุสุดวิสัยหรือมา฼ปຓนขຌออຌางทีไจะ฼ปลีไยน฽ปลง ฽กຌเข หรือเม຋ปฏิบัติตามสัญญาขຌอ฿ดขຌอหนึไงมิเดຌ 
 

 ขຌอป๔. การตรวจงานจຌาง 
 ฿น฼วลาทีไผูຌรับจຌาง฼ตรียมการหรือก้าลังท้างานจຌางตามสัญญานีๅอยู຋ คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ
หรือผูຌ฽ทนทีไผูຌว຋าจຌาง฽ต຋งตัๅงมีสิทธิ฼ขຌาเปตรวจการจຌางเดຌตลอด฼วลา ผูຌรับจຌาง ผูຌควบคุมงาน฽ละพนักงานของ    
ผูຌรับจຌางตຌอง฿หຌความร຋วมมืออ้านวยความสะดวก฽ละช຋วย฼หลือตามสมควร 
 การทีไมีคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผูຌ฽ทน หาท้า฿หຌผูຌรับจຌางพຌนจากความรับผิดตาม
สญัญาขຌอ฿ดขຌอหนึไงเม຋ 
 

 ขຌอป๕. การ฽กຌเข฼ปลีไยน฽ปลงงาน ฽ละต຋อสัญญาจຌาง฿นกรณีจ้า฼ปຓน 

  ๕.ํ ผูຌว຋าจຌางมีสิทธิทีไจะท้าการ฽กຌเข ฼พิไม฼ติม หรือลดงานจากรายละ฼อียด฽ละ฼งืไอนเข฽นบทຌาย 
สัญญาเดຌทุกกรณี ฾ดยเม຋ตຌอง฼ลิกสัญญานีๅ การด้า฼นินการดังกล຋าวตຌองท้าความตกลงกัน฿หม຋฼ปຓนหนังสือ           
฽ละถຌาจะตຌอง฼พิไมหรือลด฼งินค຋าจຌางตามสัญญานีๅ คู຋สัญญาทัๅงสองฝຆายจะเดຌตกลงกัน ณ บัดนัๅน รวมถึงก้าหนด
฼รืไองหลักประกันตามขຌอป๏ปดຌวย 
 (ํ7) ๕.๎ ฿นกรณีทีไครบก้าหนดสัญญานีๅ฽ลຌว หากผูຌว຋าจຌางมีความจ้า฼ปຓนตຌองจຌางผูຌรับจຌาง฿หຌ
ปฏิบัติหนຌาทีไตามสัญญาต຋อเป ผูຌรับจຌางตกลงปฏิบัติตามสัญญาจຌางต຋อเปอีกมีก้าหนดเม຋฼กิน........(.......) ฼ดือน 

฿นอัตราค຋าจຌาง฽ละ฼งืไอนเข฼ดิม ฾ดยผูຌว຋าจຌางจะตຌอง฽จຌง฿หຌผูຌรับจຌางทราบล຋วงหนຌาเม຋นຌอยกว຋า..........(...........) วัน
ก຋อนครบก้าหนดสัญญา 
 

 ขຌอปํ์. การบอก฼ลิกสัญญา 

   ฿นกรณีทีไผูຌว຋าจຌาง฿ชຌสิทธิบอก฼ลิกสัญญา ฼พราะ฼หตุทีไผูຌรับจຌางผิดสัญญาขຌอ ๑ .๑ .๎       

หรือขຌอ ๑.๓ ผูຌรับจຌางยอม฿หຌผูຌว຋าจຌางริบหรือบังคับจากหลักประกันตามขຌอ ๏ ทัๅงหมดหรือ฽ต຋บางส຋วนตาม฽ต຋  
จะ฼หในสมควรเดຌทันที ฽ละผูຌว຋าจຌางมีสิทธิทีไจะจຌางบุคคลอืไนท้างานต຋อเปเดຌ ฾ดยผูຌรับจຌางจะตຌองรับผิดชอบ฿น
ค຋า฼สียหายซึไง฼ปຓนจ้านวน฼กินกว຋าหลักประกัน฽ละค຋า฼สียหายต຋างโ ทีไ฼กิดขึๅนปรวมทัๅงค຋าจຌางส຋วนทีไ฼พิไมขึๅน 

฼พราะการจຌางบุคคลอืไนท้าการนีๅต຋อเป 
 

 ขຌอปํํ. การควบคุมงาน฾ดยผูຌว຋าจຌาง 
    ผูຌว຋าจຌาง หรือคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ หรือผูຌ฽ทนของผูຌว຋าจຌางมีสิทธิตรวจ฽ละควบคุมงาน             

฿หຌ฼ปຓนเปตามทีไระบุ฿นสัญญา฽ละ฼อกสาร฽นบทຌายสัญญานีๅ ฾ดยมีสิทธิสัไงการ฿ดโ ฼กีไยวกับงานทีไจຌางนีๅเดຌ฽ละ 
ผูຌรับจຌางตຌองปฏิบัติตามค้าสัไงนัๅนทุกประการ 
   การทีไผูຌว຋าจຌางปหรือคณะกรรมการตรวจรับพัสด ุหรือผูຌ฽ทนจากผูຌว຋าจຌางสัไงการ฿ดโป฼กีไยวกับ
งานทีไจຌางตามวรรคหนึไงปเม຋฼ปຓน฼หตุ฿หຌความสัมพันธຏระหว຋างผูຌว຋าจຌาง฽ละผูຌรับจຌางหรือผูຌว຋าจຌางกับพนักงานของ   
ผูຌรับจຌางอยู຋ภาย฿ตຌบังคับของกฎหมาย฽รงงานปหรือกฎหมาย฽รงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธຏปหรือกฎหมายคุຌมครอง
฽รงงานป฽ต຋อย຋าง฿ด 
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  การวินิจฉัยว຋าผลงานทีไผูຌรับจຌางท้านัๅน฼สรใจ฼รียบรຌอยถูกตຌองตามสัญญาหรือตามความประสงคຏ
ของผูຌว຋าจຌางหรือเม຋ กรณี฿ด฼ปຓน฼หตุสุดวิสัยหรือ฼ปຓน฼หตุ฿ดโ อัน฼นืไองมาจากความผิดหรือความบกพร຋องของ  
ฝຆายผูຌว຋าจຌาง หรือ฼ปຓนพฤติการณຏอัน฿ดทีไผูຌรับจຌางเม຋ตຌองรับผิดตามกฎหมาย รวมทัๅง฿นกรณีทีไมีปຑญหา฼กีไยวกับ 

การตีความสัญญานีๅหรือ฼กีไยวดຌวย฼รืไอง฿ดโ ทีไ฼กิดขึๅนตามสัญญานีๅ หรือ฼กีไยวพันกับสัญญานีๅ เม຋ว຋าปຑญหานัๅนจะ
฼กิดขึๅน฿นระหว຋างด้า฼นินงานหรือภายหลังจากทีไระยะ฼วลาการจຌางตามสัญญานีๅสิๅนสุดลงหรือภายหลังจากทีไ   
ผูຌรับจຌางทิๅงงาน ผูຌรับจຌางยอม฿หຌถือ฼อาค้าวินิจฉัยของผูຌว຋าจຌาง฼ปຓน฼ดใดขาด ฽ละผูຌรับจຌางยอมผูกพันตนตามผล฽ห຋ง
ค้าวินิจฉัยนัๅนทุกประการ  
 

 ขຌอปํ๎. การบังคับค຋าปรับปค຋า฼สียหายป฽ละค຋า฿ชຌจ຋าย 

  ฿นกรณีทีไผูຌรับจຌางเม຋ปฏิบัติตามสัญญาขຌอ฿ดขຌอหนึไงดຌวย฼หตุ฿ดโปกใตามปจน฼ปຓน฼หตุ฿หຌ฼กิด
ค຋าปรับปค຋า฼สียหายปหรือค຋า฿ชຌจ຋าย฽ก຋ผูຌว຋าจຌางปผูຌรับจຌางตຌองชด฿ชຌค຋าปรับปค຋า฼สียหายปหรือค຋า฿ชຌจ຋ายดังกล຋าว฿หຌ฽ก຋
ผูຌว຋าจຌาง฾ดยสิๅน฼ชิงภาย฿นก้าหนด.................(..................)ปวันปนับถัดจากวันทีไเดຌรับ฽จຌง฼ปຓนหนังสือจากผูຌว຋าจຌางป
หากผูຌรับจຌางเม຋ชด฿ชຌ฿หຌถูกตຌองครบถຌวนภาย฿นระยะ฼วลาดังกล຋าว ฿หຌผูຌว຋าจຌางมีสิทธิทีไจะหัก฼อาจากจ้านวน฼งิน
ค຋าจຌางทีไตຌองช้าระ หรือบังคับจากหลักประกันตามขຌอป๏ เดຌทันที 

 หากค຋าปรับปค຋า฼สียหายปหรือค຋า฿ชຌจ຋ายทีไบังคับจาก฼งินค຋าจຌางทีไตຌองช้าระ หรือหลักประกัน
ตามขຌอป๏ ฽ลຌวยังเม຋฼พียงพอปผูຌรับจຌางยินยอมช้าระส຋วนทีไ฼หลือทีไยังขาดอยู຋จนครบถຌวนตามจ้านวนค຋าปรับป
ค຋า฼สียหาย หรือค຋า฿ชຌจ຋ายนัๅนปภาย฿นก้าหนด..................(...................)ปวันปนับถัดจากวันทีไเดຌรับ฽จຌง฼ปຓนหนังสือ
จากผูຌว຋าจຌาง 
 หากมี฼งินค຋าจຌางตามสัญญาทีไหักเวຌจ຋าย฼ปຓนค຋าปรับปค຋า฼สียหายปหรือค຋า฿ชຌจ຋าย฽ลຌว 
ยัง฼หลืออยู຋อีก฼ท຋า฿ด ผูຌว຋าจຌางจะคืน฿หຌ฽ก຋ผูຌรับจຌางทัๅงหมด 
 

ขຌอปํ๏.ปการงดหรอืลดค຋าปรบัปหรอืการขยาย฼วลา฿นการปฏิบัติตามสัญญา 

  ฿นกรณีทีไมี฼หตุ฼กิดจากความผิดหรือความบกพร຋องของฝຆายผูຌว຋าจຌางปหรือ฼หตุสุดวิสัยป 
หรือ฼กิดจากพฤติการณຏ อันหนึไงอัน฿ดทีไผูຌรับจຌางเม຋ตຌองรับผิดตามกฎหมายปหรือ฼หตุอืไนตามทีไ ก้าหนด 

฿นกฎกระทรวงปซึไงออกตามความ฿นกฎหมายว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐปท้า฿หຌผูຌรับจຌาง
เม຋สามารถท้าการตาม฼งืไอนเข฽ละก้าหนด฼วลา฽ห຋งสัญญานีๅเดຌปผูຌรับจຌางจะตຌอง฽จຌง฼หตุ หรือพฤติการณຏดังกล຋าว
พรຌอมหลักฐาน฼ปຓนหนังสือ฿หຌผูຌว຋าจຌางทราบ ฼พืไอของดหรือลดค຋าปรับ หรือขยาย฼วลาท้างานออกเป 

ภาย฿น ํ๑ (สิบหຌา) วัน นับถัดจากวันทีไ฼หตุนัๅนสิๅนสุดลงปหรือตามทีไก้าหนด฿นกฎกระทรวงดังกล຋าวป฽ลຌว฽ต຋กรณี 

  ถຌาผูຌรับจຌางเม຋ปฏิบัติ฿หຌ฼ปຓนเปตามความ฿นวรรคหนึไง ฿หຌถือว຋าผูຌรับจຌางเดຌสละสิทธิ฼รียกรຌอง
฿นการทีไจะของดหรือลดค຋าปรับปหรือขยาย฼วลาท้าการออกเป฾ดยเม຋มี฼งืไอนเข฿ดโ ทัๅงสิๅน ฼วຌน฽ต຋กรณี 

฼หตุ฼กิดจากความผิดหรือความบกพร຋องของฝຆายผูຌว຋าจຌางซึไงมีหลักฐานชัด฽จຌงหรือผูຌว຋าจຌางทราบดีอยู຋฽ลຌวตัๅง฽ต຋ตຌน 

  การงดหรือลดค຋าปรับปหรือขยายก้าหนด฼วลาท้าการตามวรรคหนึไงปอยู຋฿นดุลพินิจ 
ของผูຌว຋าจຌางทีไจะพิจารณาตามทีไ฼หในสมควร 
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 สัญญานีๅ ท้าขึๅน฼ปຓนสองฉบับ มีขຌอความถูกตຌองตรงกัน คู຋สัญญาเดຌอ຋าน฽ละ฼ขຌา฿จขຌอความ         

฾ดยละ฼อียดตลอด฽ลຌว จึงเดຌลงลายมือชืไอพรຌอมทัๅงประทับตรา (ถຌามี) เวຌ฼ปຓนส้าคัญต຋อหนຌาพยาน ฽ละคู຋สัญญา
ต຋างยึดถือเวຌฝຆายละหนึไงฉบับ 

 

(ลงชืไอ)……………………………………….ผูຌว຋าจຌาง 
        (……........……...………………….) 

 

(ลงชืไอ)……………………………………….ผูຌรับจຌาง 
        (……........……...………………….) 

 

(ลงชืไอ)……………………………………….พยาน 

        (……........……...………………….) 

 

(ลงชืไอ)……………………………………….พยาน 

        (……........……...………………….) 
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วิธีปฏิบัติ฼กีไยวกับสัญญาจຌางท้าความสะอาดอาคาร 

 (1) ฿หຌระบุ฼ลขทีไสัญญา฿นป຃งบประมาณหนึไงโปตามล้าดับ 

 (2) ฿หຌระบุชืไอของหน຋วยงานของรฐัทีไ฼ปຓนนิติบุคคลป฼ช຋นปกรมปก. หรือรัฐวิสาหกิจปข.ป฼ปຓนตຌน 

 (3) ฿หຌระบุชืไอ฽ละต้า฽หน຋งของหัวหนຌาหน຋วยงานของรัฐทีไ฼ปຓนนิติบุคคลนัๅนปหรือผูຌทีไเดຌรับมอบอ้านาจป
฼ช຋นปนายปก.ปอธิบดีกรม.............ปหรือปนายปข.ปผูຌเดຌรับมอบอ้านาจจากอธิบดีกรม................ 
 (๐)ป฿หຌระบุชืไอผูຌรับจຌาง 
    ก. กรณีนิติบุคคลป฼ช຋นปหຌางหุຌนส຋วนสามัญจดทะ฼บียนปหຌางหุຌนส຋วนจ้ากัดปบริษัทจ้ากัด 

    ข. กรณีบุคคลธรรมดาป฿หຌระบุชืไอ฽ละทีไอยู຋ 
 (5) ฼ปຓนขຌอความหรือ฼งืไอนเข฼พิไม฼ติมปซึไงหน຋วยงานของรัฐผูຌท้าสัญญาอาจ฼ลือก฿ชຌหรือตัดออก 
เดຌตามขຌอ฼ทใจจริง 
 (6)ป฼ปຓนขຌอความหรือ฼งืไอนเข฼พิไม฼ติมปซึไงหน຋วยงานของรัฐผูຌท้าสัญญาอาจ฼ลือก฿ชຌหรือตัดออก 
เดຌตามขຌอ฼ทใจจริง 
 (7) ฿หຌระบุสถานทีไอาคารทีไจะจຌางท้าความสะอาด 

 (8) ฿หຌระบุระยะ฼วลาจຌางทัๅงหมด฼ปຓนจ้านวน฼ดือนป฽ละ฿หຌระบุระยะ฼วลาตัๅง฽ต຋วัน฿ดถึงวัน฿ด 

฿หຌชัด฼จนซึไงจะตຌองสัมพันธຏกับก้าหนดวัน฽ลຌว฼สรใจตามสัญญาป 
 (9) “หลักประกัน” หมายถึงปหลักประกันทีไผูຌ รับจຌางน้ ามามอบเวຌ฽ก຋หน຋วยงานของรัฐป 
฼มืไอลงนาม฿นสัญญาป฼พืไอ฼ปຓนการประกันความ฼สียหายทีไอาจจะ฼กิดขึๅนจากการปฏิบัติตามสัญญาปดังนีๅ 

 (ํ) ฼งินสดป 
 (๎) ฼ชใคหรือดราฟทຏปทีไธนาคาร฼ซในสัไงจ຋ายปซึไง฼ปຓน฼ชใคหรือดราฟทຏลงวันทีไ ทีไ ฿ชຌ ฼ชใค 

หรือดราฟทຏนัๅนช้าระต຋อ฼จຌาหนຌาทีไปหรือก຋อนวันนัๅนเม຋฼กินป๏ปวันท้าการป 
 (๏) หนังสือค้ๅาประกันของธนาคารภาย฿นประ฼ทศตามตัวอย຋างทีไคณะกรรมการน฾ยบาย

ก้าหนดป฾ดยอาจ฼ปຓนหนังสือคๅ้าประกันอิ฼ลใกทรอนิกสຏตามวิธีการทีไกรมบัญชีกลางก้าหนดกใเดຌ 
 (4) หนังสือคๅ้าประกันของบริษัท฼งินทุนหรือบริษัท฼งินทุนหลักทรัพยຏทีไเดຌรับอนุญาต฿หຌ

ประกอบกิจการ฼งิน ทุน ฼พืไ อการพาณิชยຏ฽ละประกอบธุร กิจคๅ้ าประกันตามประกาศของธนาคาร 
฽ห຋งประ฼ทศเทยปตามรายชืไอบริษัท฼งินทุนทีไธนาคาร฽ห຋งประ฼ทศเทย฽จຌง฼วียน฿หຌทราบป฾ดยอนุ฾ลม 

฿หຌ฿ชຌตามตัวอย຋างหนังสือคๅ้าประกันของธนาคารทีไคณะกรรมการน฾ยบายก้าหนด 

  (5)   พันธบัตรรัฐบาลเทย 
 (10) ฿หຌก้าหนดจ้านวน฼งินหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาตามระ฼บียบกระทรวงการคลัง 
ว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐปพ.ศ. 2560 ขຌอ 168 

 (11) ฼ปຓนขຌอความหรือ฼งืไอนเข฼พิไม฼ติมปซึไงหน຋วยงานของรัฐผูຌท้าสัญญาอาจ฼ลือก฿ชຌหรือตัดออก 

เดຌตามขຌอ฼ทใจจริง 
 (12) ฼ปຓนขຌอความหรือ฼งืไอนเข฼พิไม฼ติมปซึไงหน຋วยงานของรัฐผูຌท้าสัญญาอาจ฼ลือก฿ชຌหรือตัดออก 

เดຌตามขຌอ฼ทใจจริง 
 (13) ฿หຌระบุ฼ปຓน฼ขตจังหวัดทีไสถานทีได้า฼นินงานตามสัญญานีๅตัๅงอยู຋ป 
 (14) อัตราค຋าปรับตามสัญญาขຌอป5 ฿หຌก้าหนด฼ปຓนรายวัน฿นอัตราระหว຋างรຌอยละป์.์ํ-์.ํ์ 

ตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐปพ.ศ. 2560 ขຌอป162  

ส຋วนกรณีจะปรบัรຌอยละ฼ท຋า฿ดป฿หຌอยู຋฿นดุลพินิจของหน຋วยงานของรัฐผูຌว຋าจຌางทีไจะพิจารณา฾ดยค้านึงถึงราคา฽ละ
ลักษณะของพัสดุทีไจຌางปซึไงอาจมีผลกระทบต຋อการทีไผูຌรับจຌางจะหลีก฼ลีไยงเม຋ปฏิบัติตามสัญญาป฽ต຋ทัๅงนีๅการทีไจะ
ก้าหนดค຋าปรับ฼ปຓนรຌอยละ฼ท຋า฿ดปจะตຌองก้าหนดเวຌ฿น฼อกสาร฼ชิญชวนดຌวย 
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 (15) อัตราค຋าปรับตามสัญญาขຌอป5  ฿หຌก้าหนด฼ปຓนรายวัน฿นอัตราระหว຋างรຌอยละป์.์ํ-์.ํ์ 

ตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐปพ.ศ. 2560 ขຌอป162  

ส຋วนกรณีจะปรับรຌอยละ฼ท຋า฿ดป฿หຌอยู຋฿นดุลพินิจของหน຋วยงานของรัฐผูຌว຋าจຌางทีไจะพิจารณา฾ดยค้านึงถึงราคา฽ละ
ลักษณะของพัสดุทีไจຌางปซึไงอาจมีผลกระทบต຋อการทีไผูຌรับจຌางจะหลีก฼ลีไยงเม຋ปฏิบัติตามสัญญาป฽ต຋ทัๅงนีๅการทีไจะ
ก้าหนดค຋าปรับ฼ปຓนรຌอยละ฼ท຋า฿ดปจะตຌองก้าหนดเวຌ฿น฼อกสาร฼ชิญชวนดຌวย 
 (16) อัตราค຋าปรับตามสัญญาขຌอป6 กรณีผูຌรับจຌางเปจຌางช຋วงบางส຋วน฾ดยเม຋เดຌรับอนุญาตจาก 

ผูຌว຋าจຌางตຌองก้าหนดค຋าปรับ฼ปຓนจ้านวน฼งินเม຋นຌอยกว຋ารຌอยละสิบของวง฼งินของงานทีไจຌางช຋วงตามสัญญา 
 (17) ฼ปຓนขຌอความหรือ฼งืไอนเข฼พิไม฼ติมปซึไงหน຋วยงานของรัฐผูຌท้าสัญญาอาจ฼ลือก฿ชຌหรือตัดออก 

เดຌตามขຌอ฼ทใจจริง 
 



 

บัญชี฼อกสารส຋วนทีไป1 

❑    1.  ฿นกรณีผูຌยืไนขຌอ฼สนอ฼ปຓนนิติบุคคล 

     (ก)  หຌางหุຌนส຋วนสามัญหรือหຌางหุຌนส຋วนจำกัด 

-ปสำ฼นาหนังสือรับรองการจดทะ฼บียนนิติบุคคล   

        เฟลຏขຌอมูล………………………….……........................................... ปขนาดเฟลຏ............................ 
 - บัญชีรายชืไอหุຌนส຋วนผูຌจัดการ    

     เฟลຏขຌอมูล………………………….……............................................ ปขนาดเฟลຏ............................ 
     (ข)  บริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัด 

 - สำ฼นาหนังสือรับรองการจดทะ฼บียนนิติบุคคล      

ปปเฟลຏขຌอมูล………………………….…............................................. ปขนาดเฟลຏ............................. 
 - สำ฼นาหนังสือบริคณหຏสนธิ       

ปเฟลຏขຌอมูล………………………….……............................................ ปขนาดเฟลຏ............................. 
 - บัญชีรายชืไอกรรมการผูຌจัดการ  ปปป 

ปปปปเฟลຏขຌอมูล……………………….……............................................. ปขนาดเฟลຏ............................ปปปปป
 ป ปปปปบัญชีผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋ (ถຌาม)ี   

   เม຋มีผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋ 
   มีผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋           

ปปปปปเฟลຏขຌอมูล…………………………............................................. ปขนาดเฟลຏ............................ 
❑    2.  ฿นกรณีผูຌยืไนขຌอ฼สนอเม຋฼ปຓนนิติบุคคล 

     (ก)  บุคคลธรรมดา 
 - สำ฼นาบัตรประจำตัวประชาชนของผูຌนัๅน   

ปปปปปปเฟลຏขຌอมูล……………………….……............................................. ปขนาดเฟลຏ
................................ 

     (ข)  คณะบุคคล 

 - สำ฼นาขຌอตกลงทีไ฽สดงถึงการ฼ขຌา฼ปຓนหุຌนส຋วน 

ปปเฟลຏขຌอมูล………………………….…….......................................... ปขนาดเฟลຏ.............................
 - สำ฼นาบัตรประจำตัวประชาชนของผูຌ฼ปຓนหุຌนส຋วน 

ปปเฟลຏขຌอมูล………………………….…….......................................... ปขนาดเฟลຏ............................. 
❑    3.  ฿นกรณีผูຌยืไนขຌอ฼สนอ฼ปຓนผูຌยืไนขຌอ฼สนอร຋วมกัน฿นฐานะ฼ปຓนผูຌร຋วมคຌา 
 -ปสำ฼นาสัญญาของการ฼ขຌาร຋วมคຌา    

ปเฟลຏขຌอมูล……………………………….……..……………....................... ปขนาดเฟลຏ.............................. 
     (ก)  ฿นกรณีผูຌร຋วมคຌา฼ปຓนบุคคลธรรมดา 
 -  บุคคลสัญชาติเทย 

        สำ฼นาบัตรประจำตัวประชาชน 

เฟลຏขຌอมูล……………………………….……..……………...................ปปขนาดเฟลຏ.............................. 
 -  บุคคลทีไมิ฿ช຋สัญชาติเทย 

         สำ฼นาหนังสือ฼ดินทาง 
 เฟลຏขຌอมูล…………………………….……..…………….....................ปปขนาดเฟลຏ............................. 
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     (ข)  ฿นกรณีผูຌร຋วมคຌา฼ปຓนนิติบุคคล 

      -  หຌางหุຌนส຋วนสามัญหรือหຌางหุຌนส຋วนจำกัด 

         สำ฼นาหนังสือรับรองการจดทะ฼บียนนิติบุคคล 

ปเฟลຏขຌอมูล……………………………….…………………......................... ปขนาดเฟลຏ........................ 
      -  บัญชรีายชืไอหุຌนส຋วนผูຌจดัการ 

ปเฟลຏขຌอมูล……………………………….…………………......................... ปขนาดเฟลຏ........................ 
-  บริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัด 

        สำ฼นาหนังสือรับรองการจดทะ฼บียนนิติบุคคล 

เฟลຏขຌอมูล……………………………….…………………......................... ปขนาดเฟลຏ.......................... 
 -  สำนาหนังสือบริคณหຏสนธิ  

เฟลຏขຌอมูล……………………………….…………………......................... ปขนาดเฟลຏ.......................... 
 -  บัญชีรายชืไอกรรมการผูຌจัดการ  

ปเฟลຏขຌอมูล……………………………….…………………......................... ปขนาดเฟลຏ........................ 
     -  บัญชีผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋ป(ถຌามี)ป 
    เม຋มีผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋ 
  มีผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋ 

 ปปปปปปปเฟลຏขຌอมูล……………………………….…………………..................... ปขนาดเฟลຏ....................... 
❑   4. ฽บบตรวจสอบขຌอมูลของผูຌประกอบการทีไจะ฼ขຌาร຋วมการ฼สนอราคา฿น฾ครงการทีไมีวง฼งินจัดซืๅอ 

ปปจัดจຌางตัๅง฽ต຋ป3์์ปลຌานบาทขึๅนเป 

  ปปปเฟลຏขຌอมูล……………………………….……....................................... ปขนาดเฟลຏ................................ 
❑ 5. ฽บบขຌอตกลงคุณธรรมป(Integrity Pact) ความร຋วมมือปງองกันการทุจริต฿นการจัดซืๅอจัดจຌางภาครัฐ 

ปป(สำหรับส຋วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ/องคຏการมหาชน/หน຋วยงานของรัฐ฽ละภาค฼อกชน) กรณี฾ครงการป 
ปปจัดซืๅอจัดจຌางทีไมีวง฼งินตัๅง฽ต຋ป1,000ปลຌานบาทขึๅนเป 

❑   6.  อืไน โ (ถຌาม)ี 

  ............................................................................................................................. .......................... 

เฟลຏขຌอมูล…………………………….……..…………….....................ปปขนาดเฟลຏ................................ 
   .............................................................................................................................. ........................ 

เฟลຏขຌอมูล…………………………….……..…………….....................ปปขนาดเฟลຏ................................ 
   ............................................................................................................................. ........................... 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปเฟลຏขຌอมูล…………………………….……..…………….....................ปปขนาดเฟลຏ................................ 
 ขຌาพ฼จຌาขอรับรองว຋า ฼อกสารหลักฐานทีไขຌาพ฼จຌายืไนพรຌอมการ฼สนอราคาทางระบบจัดซืๅอจัดจຌางภาครัฐ
ดຌวยอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฿นการคัด฼ลือกครัๅงนีๅถูกตຌอง฽ละ฼ปຓนความจริงทุกประการ 

 

 

 

    ลงชืไอ.............................................................ผูຌยืไนขຌอ฼สนอ 

    ปปปปปปปป(...........................................................) 
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 1. ฽คใตตาลใอก฽ละหรือ฽บบรูปรายการละ฼อียดคุณลักษณะ฼ฉพาะ  
  ปปเฟลຏขຌอมูล…………………………….………………………….....................ปปขนาดเฟลຏ................................ 
 2. สำ฼นา฿บขึๅนทะ฼บียนผูຌประกอบการวิสาหกิจขนาดกลาง฽ละขนาดย຋อมป(SMEs) (ถຌามี) 
    เฟลຏขຌอมูล…………………………….…………....…………….....................ปปขนาดเฟลຏ................................ 
 3. สรุปรายละ฼อียดประกอบการอธิบาย฼อกสารตามทีไหน຋วยงานของรัฐกำหนด฿หຌจัดส຋งภายหลังวัน฼สนอ

ราคาป฼พืไอ฿ชຌ฿นประกอบการพิจารณาป(ถຌามี)ปดังนีๅ 
     3.1 …………………………………………………………………………………………………………………………… 

                     เฟลຏขຌอมูล…………………………….……..…………….....................ปปขนาดเฟลຏ................................ 
  3.2 …………………………………………………………………………………………………………………………… 

                     เฟลຏขຌอมูล…………………………….……..…………….....................ปปขนาดเฟลຏ................................ 
 4.ปปอืไนโป(ถຌามี) 
 ปปปป4.1........................................................................................................................... .................... 
                    เฟลຏขຌอมูล……………….…………….……..…………….....................ปปขนาดเฟลຏ................................ 
 ปปปป4.2........................................................................................................................... .................... 
                    เฟลຏขຌอมูล…………………………….……..…….……….....................ปปขนาดเฟลຏ................................ 
 ปปปป4.3........................................................................................................................... .................... 
                    เฟลຏขຌอมูล…………………………….……..……….…….....................ปปขนาดเฟลຏ................................ 
 ขຌาพ฼จຌาขอรับรองว຋า฼อกสารหลักฐานทีไขຌาพ฼จຌาเดຌยืไนมาพรຌอมการ฼สนอราคาทางระบบจัดซืๅอ 
จัดจຌางภาครัฐดຌวยอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฿นการคัด฼ลือกครัๅงนีๅถูกตຌอง฽ละ฼ปຓนความจริงทุกประการ 
 

 

 

    ปปปปปปปปปลงชืไอ.............................................................ผูຌยืไนขຌอ฼สนอ 

    ปปปปปปปปปปปปปปปปป(...........................................................) 


















