
 
เอกสารการจ�างโดยวิธเีฉพาะเจาะจง 

การจ�างบริการรักษาความปลอดภัย ประจําศูนย!ควบคมุการบินพิษณุโลก 
หอควบคุมการจราจรทางอากาศเพชรบูรณ! แพร( น(าน ตาก และแม(สอด ระยะเวลาการจ�าง ๒ ป+  

 
บริษัท วิทยุการบินแห�งประเทศไทย จํากัด ซึ่งต�อไปน้ีเรียกว�า “บวท.” มีความ

ประสงค'จะดําเนินการจัดจ(างบริการรักษาความปลอดภัย ประจําศูนย'ควบคุมการบินพิษณุโลก 
หอควบคุมการจราจรทางอากาศเพชรบูรณ' แพร� น�าน ตาก และแม�สอด ระยะเวลาการจ(าง ๒ ป1 
โดยวิธีเฉพาะเจาะจง โดยมีข(อแนะนําและข(อกําหนด ดังต�อไปน้ี    

 
๑. เอกสารแนบท�ายเอกสารจ�างโดยวิธเีฉพาะเจาะจง 
  ๑.๑ รายละเอียดและเง่ือนไขการจ(างบริการรักษาความปลอดภัย จํานวน  ๘  หน(า 
  ๑.๒ แบบสัญญาจ(างบริการรักษาความปลอดภัย        จํานวน  ๘ หน(า 
   
๒. คุณสมบัติของผู�ย่ืนข�อเสนอ 
  ๒.๑ มีความสามารถตามกฎหมาย 
  ๒.๒ ไม�เป;นบุคคลล(มละลาย 
  ๒.๓ ไม�อยู�ระหว�างเลิกกิจการ 
  ๒.๔ ไม�เป;นบุคคลซึ่งอยู�ระหว�างถูกระงับการย่ืนข(อเสนอหรือทําสัญญากับหน�วยงาน
ของรัฐไว(ช่ัวคราว เน่ืองจากเป;นผู(ท่ีไม�ผ�านเกณฑ'การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู(ประกอบการ 
ตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีว�าการกระทรวงการคลังกําหนดตามท่ีประกาศเผยแพร�ในระบบเครือข�าย
สารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 
  ๒.๕ ไม�เป;นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว(ในบัญชีรายชื่อผู(ทิ้งงานและได(แจ(งเวียนชื่อให(
เป;นผู(ทิ้งงานของหน�วยงานของรัฐในระบบเครือข�ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึง
นิติบ ุคคลที ่ผู (ทิ ้งงานเป;นหุ (นส�วนผู (จ ัดการ กรรมการผู (จ ัดการ ผู (บริหาร ผู (ม ีอํานาจในการ
ดําเนินงานในกิจการของนิติบุคคลน้ันด(วย 
  ๒ .๖  มี คุณสมบั ติและไม� มีลักษณะต(องห( ามตามท่ีคณะกรรมการนโยบาย 
การจัดซื้อจัดจ(างและการบริหารพัสดุภาครัฐกําหนดในราชกิจจานุเบกษา 

๒.๗ เป;นนิติบุคคลผู(มีอาชีพรับจ(างงานโดยวิธีเฉพาะเจาะจงดังกล�าว    
  ๒.๘ ไม�เป;นผู(ได( รับเอกสิทธ์ิหรือความคุ(มกันซึ่งอาจปฏิเสธไม�ยอมข้ึนศาลไทย 
เว(นแต�รัฐบาลของผู(ย่ืนข(อเสนอได(มีคําสั่งให(สละเอกสิทธ์ิและความคุ(มกันเช�นว�านั้น 
  ๒.๙ ผู(ย่ืนข(อเสนอต(องลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจ(างภาครัฐด(วยอิเล็กทรอนิกส' 
(Electronic Government Procurement : e - GP) ของกรมบัญชีกลาง  
  ๒.๑๐ ผู( ย่ืนข(อเสนอต(องไม� มีพนักงาน บวท. เป;นผู( จัดการ หุ(นส�วนผู( จัดการ 
กรรมการผู( จัดการ ผู( บ ริหาร ผู( มี อํ านาจในการดําเนินงานใน กิจการของบุคคลธรรมดา 
หรือของนิติบุคคล เป;นหุ(นส�วนในห(างหุ(นส�วนสามัญ หรือห(างหุ(นส�วนจํากัด เป;นผู(ถือหุ(นรายใหญ� 
ในบริษัทจํากัดหรือบริษัทจํากัดมหาชนหรือเป;นท่ีปรึกษาของกิจการน้ัน 
 

๒/๓. หลักฐาน... 
 
 
 



 
 

             - ๒ -  
 
๓. หลักฐานการย่ืนข�อเสนอ 
                     ผู(ย่ืนข(อเสนอจะต(องย่ืนซองข(อเสนอซึ่งประกอบด(วยซองใบเสนอราคา และซอง
เอกสาร ตามข(อ ๓.๑ และข(อ ๓.๒ ดังต�อไปน้ี  
     ๓.๑ ซองใบเสนอราคา (วงเล็บมุมซองว�า “ซองใบเสนอราคา”) ภายในซองใบเสนอราคา 
จะมีเฉพาะใบเสนอราคาเท�าน้ัน  
                      ๓.๒ ซองเอกสาร (วงเล็บมุมซองว�า “ซองเอกสาร”) ภายในซองเอกสาร อย�างน(อย
ต(องมีเอกสารดังต�อไปน้ี   
 ๑) สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล พร(อมวัตถุประสงค' หนังสือ
บริคณห'สนธิ (ฉบับป]จจุบัน) บัญชีรายชื่อกรรมการผู(จัดการ ผู(มีอํานาจควบคุม (ถ(ามี) บัญชีรายชื่อ
ผู(ถือหุ(น (ฉบับป]จจุบัน) และสําเนา  ใบทะเบียนภาษีมูลค�าเพ่ิม กรมสรรพากร (ถ(ามี) พร(อมท้ังรับรอง
สําเนาถูกต(องและประทับตรา (ถ(ามี) 
         ๒) หนังสือมอบอํานาจซึ่งป̂ดอากรแสตมป_ตามกฎหมาย ในกรณีท่ีผู(ย่ืนข(อเสนอ
มอบอํานาจให(บุคคลอ่ืนลงนามในเอกสารต�าง ๆ แทน พร(อมสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผู(มอบ
อํานาจและผู(รับมอบอํานาจ (ติดอากรแสตมป_ ๑๐ บาท กรณีมอบอํานาจให(ดําเนินการอย�างเดียว 
ถ(ามอบให(มีอํานาจดําเนินการหลายอย�างให(ติดอากรแสตมป_ ๓๐ บาท)       
    
๔. การเสนอราคา 

๔.๑ ผู(ย่ืนข(อเสนอต(องย่ืนข(อเสนอตามท่ีกําหนดไว(ในเอกสารการจ(างน้ี โดยไม�มี
เงื่อนไขใด ๆ ทั ้งสิ ้น และจะต(องกรอกข(อความให(ถูกต(องครบถ(วน ลงลายมือชื่อของผู (ยื ่น
ข(อเสนอให(ชัดเจน จํานวนเงินท่ีเสนอ จะต(องระบุตรงกันทั้งตัวเลขและตัวอักษร โดยไม�มีการขูดลบ 
ตก เติม หรือแก(ไข หากมีการขูดลบ ตก เติม แก(ไขเปลี่ยนแปลงจะต(องลงลายมือช่ือผู(ย่ืนข(อเสนอ
พร(อมประทับตาม (ถ(ามี) กํากับไว(ด(วยทุกแห�ง 

๔.๒ ในการเสนอราคา ให(เสนอเป;นเงินบาทและเสนอราคาเพียงราคาเดียว 
โดยเสนอราคารวม และหรือราคาต�อหน�วย และหรือต�อรายการ ตามเงื่อนไขที่ระบุไว(ให(ถูกต(อง 
ท้ังน้ี ราคารวมท่ีเสนอจะต(องตรงกันท้ังตัวเลขและตัวหนังสือ ถ(าตัวเลขและตัวหนังสือไม�ตรงกัน 
ให(ถือตัวหนังสือเป;นสําคัญ โดยคิดราคารวมท้ังสิ้น ซึ่งรวมค�าภาษีมูลค�าเพิ่ม ตลอดจนภาษีอากรอ่ืน ๆ 
และค�าใช(จ�ายท้ังปวงไว(แล(ว 

๔.๓ ก�อนเสนอราคา ผู(ย่ืนข(อเสนอควรตรวจดูร�างสัญญา รายละเอียด และขอบเขต
ของงาน ฯลฯ ให(ถี่ถ(วนและเข(าใจเอกสารการจ(างทั้งหมดเสียก�อนที่จะตกลงยื่นข(อเสนอตามเง่ือนไข
ในเอกสารการจ(างน้ี 

๓/๔.๔ ผู(ย่ืน... 
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๔.๔ ผู(ย่ืนข(อเสนอจะต(องย่ืนซองใบเสนอราคา พร(อมซองเอกสารโดยผู(ย่ืนข(อเสนอ 
ต(องลงลายมือชื่อและประทับตรา (ถ(ามี) พร(อมทั้งป^ดผนึกซองเรียบร(อย จ�าหน(าซองถึง “ประธาน
คณะกรรมการจ(างบริการรักษาความปลอดภัย ประจําศูนย'ควบคุมการบินพิษณุโลก หอควบคุมการจราจร
ทางอากาศเพชรบูรณ' แพร� น�าน ตาก และแม�สอด ระยะเวลาการจ(าง ๒ ป1 โดยวิธีเฉพาะเจาะจง” ย่ืนต�อ
คณะกรรมการจ(างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงภายในวันท่ี ๒๒ เมษายน ๒๕๖๗ ระหว�างเวลา ๐๘.๐๐ - ๑๖.๓๐ น. 
ในวันและเวลาราชการ บริษัท วิทยุการบินแห�งประเทศไทย จํากัด ณ ศูนย'ควบคุมการบินพิษณุโลก 
พร(อมรับรองเอกสารหลักฐานที่ยื่นมาพร(อมกับซองใบเสนอราคาว�าเอกสารดังกล�าวถูกต(องและ
เป;นความจริงทุกประการ ท้ังน้ี เพ่ือประกอบการพิจารณาหลักฐานดังกล�าวน้ี บวท. จะยึดไว(เป;น
เอกสารของทาง บวท. และ บวท. จะไม�รับซองข(อเสนอและซองเสนอราคาทางไปรษณีย' โดย
เม่ือพ(นกําหนดเวลาย่ืนซองเอกสารแล(ว จะไม�รับซองเอกสารโดยเด็ดขาด 
  ๔.๕ กําหนดราคากลางงานจ(างดังกล�าว เป;นเงินจํานวนท้ังสิ้น ๑๒,๐๐๕,๐๘๘.-บาท 
(สิบสองล(านสองแสนห(าพันแปดสิบแปดบาทถ(วน)  

๔.๖ ใบเสนอราคาท่ีย่ืนเรียบร(อยแล(วจะถอนคืนไม�ได( 
 

๕. การทําสัญญาหรือข�อตกลง 
  ๕.๑ เม่ือ บวท. ได(คัดเลือกผู(ใดให(เป;นผู(รับจ(างจะแจ(งให(ผู(ที่ได(รับคัดเลือกมาทําสัญญา
หรือข(อตกลงกับ บวท. ภายในวันท่ีกําหนด จะต(องทําสัญญาจ(างตามแบบสัญญา ดังท่ีระบุในข(อ ๑.๒  
  ๕.๒ ผู(ได(รับการคัดเลือกจะต(องส�งเอกสารประกอบการทําสัญญา ดังน้ี 
        ๑) สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล พร(อมรับรองสําเนาถูกต(อง
โดยมีนายทะเบียนรับรอง และสําเนาใบทะเบียนภาษีมูลค�าเพ่ิม กรมสรรพากร (ถ(ามี) พร(อมท้ังรับรอง
สําเนาถูกต(องและประทับตรา (ถ(ามี)  

       ๒) หนังสือมอบอํานาจซึ่งป̂ดอากรแสตมป_ตามกฎหมายในกรณีท่ีมอบอํานาจ 
ให(บุคคลอ่ืนลงนามสัญญาแทน 
  ในกรณีที่ บวท. มีความจําเป;นไม�สามารถลงนามในสัญญาภายในกําหนดเวลาเดิม
ได(และขอเลื่อนไป ไม�ถือว�าการเลื่อนเวลาลงนามในสัญญาเป;นข(อผิดเงื่อนไขตามเอกสารการจ(างน้ี 
  ในการทําสัญญา ผู(ลงนามในฐานะผู(รับจ(างต(องแสดงหลักฐานว�าเป;นผู(มีอํานาจเต็ม
ในการทําสัญญา   

  
๖. ค(าจ�างและการจ(ายเงิน 
  บวท. จะจ�ายเงินค�าจ(างซึ่งได(รวมภาษีมูลค�าเพิ่มตลอดจนภาษีอากรอื่น ๆ และ
ค�าใช(จ�ายทั้งปวงด(วยแล(ว เป;นรายเดือน โดย บวท. จะจ�ายเงินค�าจ(างเดือนละครั้งภายในเดือน
ถัดไป และจะจ�ายเงินค�าจ(าง เมื่อผู(ยื่นข(อเสนอที่ได(รับการคัดเลือกให(เป;นผู(รับจ(างได(ปฏิบัติงาน
ถูกต(องและครบถ(วนตามสัญญาจ(าง หรือข(อตกลงเป;นหนังสือ และ บวท. ได(ตรวจรับมอบงานจ(าง
เรียบร(อยแล(ว 
 

๔/๗. อัตราค(าปรับ... 
 
 
 
 



 
         - ๔ - 

๗. อัตราค(าปรับ   
ค�าปรับตามสัญญาจ(างแนบท(ายเอกสารการจ(างน้ี หรือข(อตกลงจ(างเป;นหนังสือ

จะกําหนด ดังน้ี 
      ๗.๑ กรณีท่ีผู(รับจ(างนํางานท่ีรับจ(างไปจ(างช�วงให(ผู(อ่ืนทําอีกทอดหน่ึงโดยไม�ได(รับ
อนุญาตจาก บวท. จะกําหนดค�าปรับสําหรับการฝdาฝeนดังกล�าวเป;นจํานวนร(อยละ ๑๐ ของวงเงิน
ของงานจ(างช�วงน้ัน  
       ๗.๒ ค�าปรับตามสัญญาเป;นไปตามรายละเอียดและเงื่อนไขการจ(างบริการรักษา
ความปลอดภัย ข(อ ๙. 

ท้ังน้ี ผู(ว�าจ(างมีสิทธิหักเงินค�าปรับข(างต(นไว(จากค�าจ(างท่ีพึงจ�ายให(ผู(รับจ(าง  
 

๘. ข�อสงวนสทิธิ์ในการย่ืนข�อเสนอและอ่ืน ๆ 
๘.๑ บวท. สงวนสิทธ์ิท่ีจะแก(ไขเพ่ิมเติมเง่ือนไขหรือข(อกําหนดในแบบสัญญาให(

เป;นไปตามความเห็นของสํานักงานอัยการสูงสุด (ถ(ามี) 
๘.๒ ในกรณีท่ีเอกสารแนบท(ายเอกสารจ(างน้ีมีความขัดหรือแย(งกัน ผู(ย่ืนข(อเสนอ

จะต(องปฏิบัติตามคําวินิจฉัยของ บวท. คําวินิจฉัยดังกล�าวให(ถือเป;นท่ีสุด และผู(ย่ืนข(อเสนอไม�มีสิทธิ
เรียกร(องค�าใช(จ�ายใด ๆ เพ่ิมเติม 

๘.๓ บวท. อาจประกาศยกเลิกการจัดจ(างในกรณีต�อไปน้ีได( โดยท่ีผู(ย่ืนข(อเสนอจะ
เรียกร(องค�าเสียหายใด ๆ จาก บวท. ไม�ได( 

(๑) บวท. ไม�ได(รับการจัดสรรเงินที่จะใช(ในการจัดจ(างหรือได(รับจัดสรร
แต�ไม�เพียงพอท่ีจะทําการจัดจ(างคร้ังน้ีต�อไป 

 (๒) มีการกระทําท่ีเข(าลักษณะผู(ย่ืนข(อเสนอท่ีชนะการจัดจ(างหรือท่ีได(รับ
การคัดเลือกมีผลประโยชน'ร�วมกัน หรือมีส�วนได(เสียกับผู(ย่ืนข(อเสนอรายอ่ืน หรือขัดขวางการแข�งขัน
อย�างเป;นธรรมหรือสมยอมกันกับผู(ย่ืนข(อเสนอรายอ่ืน หรือเจ(าหน(าท่ีในการเสนอราคา หรือส�อว�า
กระทําการทุจริตอ่ืนใดในการเสนอราคา 

 (๓) การทําการจัดจ(างคร้ังน้ีต�อไปอาจก�อให(เกิดความเสียหายแก� บวท. หรือ
กระทบต�อประโยชน'สาธารณะ 

 (๔) กรณี อ่ืนในทํานองเดียวกับ (๑) (๒) หรือ (๓) ตามท่ี กําหนดใน
กฎกระทรวง ซึ่งออกตามความในกฎหมายว�าด(วยการจัดซื้อจัดจ(างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  

 
๙. การปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ 
  ในระหว�างระยะเวลาการจ(าง ผู(ย่ืนข(อเสนอท่ีได(รับการคัดเลือกให(เป;นผู(รับจ(างต(อง
ปฏิบัติตามหลักเกณฑ'ที่กฎหมายและระเบียบได(กําหนดไว(โดยเคร�งครัด 
 
๑๐. การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู�ประกอบการ 
  บวท. สามารถนําผลการปฏิบัติงานแล(วเสร็จตามสัญญาของผู(ย่ืนข(อเสนอท่ีได(รับการ
คัดเลือกให(เป;นผู(รับจ(าง เพ่ือนํามาประเมินผลการปฏิบัติงานของผู(ประกอบการ 
  ท้ังน้ี หากผู(ย่ืนข(อเสนอท่ีได(รับการคัดเลือกไม�ผ�านเกณฑ'ทีกํ่าหนดจะถูกระงับการย่ืน
ข(อเสนอหรือทําสัญญากับ บวท. ไว(ช่ัวคราว 

…………………………………………………………………………… 


